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PARTEA I: DATE GENERALE

Denumirea si adresa institutiei

Denumirea institutiei: Colegiul ,Mihai Eminescu” din Soroca
Adresa: or. Soroca, str. lon Creanga, 19
Tel.:(0230) 2 31 91; 2 31 25; 2 34 52.e-mail: colegiulmihaieminescusoroca@gmail.com

Descrierea generala a institutiei (inclusiv tipul si statutul)
Colegiul Pedagogic ,,Mihai Eminescu” din Soroca a fost fondat in iunie 1912, in baza Decretului Gubernial
,Cu privire la instituirea seminarului pedagogic din Soroca”, menit sa pregdteasca cadre didactice cu durata
studiilor de 4 ani.

n anul 1918, aceasts institutie este reorganizata in Scoala Normala ,Petru Maior”.

n 1932 elevii Scolii Normale ,,Petru Maior” sunt transferati la Balti.

n 1941 scoala fsi intrerupe activitatea, iar 1944 la Soroca si Balti se deschid cursuri pedagogice, care
se transforma peste un an in Scoalad Pedagogica.

fn 1949 Scoala Pedagogica din Soroca este transferatd la Bilti, iar la Soroca se deschide Institutul
Tnvatatoresc.

n 1953 Institutul Tnvititoresc este transferat la Bilti, iar Scolile Pedagogice din Bilti si Briceni sunt
transferate la Soroca, unde se pregitesc cadre didactice la specialititile ,invatitor la clasele primare” si
,Educator n gradinitile de copii”.

Tn 1965 Scoala Pedagogica din Soroca obtine a treia specialitate ,invatitor de muzica si educator
muzical in institutiile prescolare”.

Prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.245 din 8.05.1991, Scoala Pedagogica ,Boris Glavan”
este reorganizata in Scoala Normala .

Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr.816 din 28.07.1998 si ordinul Ministerului
Educatiei si Stiintei al Republicii Moldova nr.532 din 05.08.1998, Scoala Normala Soroca este reorganizata in
Colegiul Pedagogic ,,Mihai Eminescu”, Soroca.

Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr.1551 din 23 decembrie 2003 si ordinul
Ministerului Educatiei al Republicii Moldova Colegiul Pedagogic ,Mihai Eminescu”, Soroca, (institutie de
invatdamant superioara de scurta durata) este reorganizat in institutie de Tnvatamant mediu de specialitate
(colegiu).

Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 537 din 23.07.2016 Colegiul Pedagogic ,Mihai
Eminescu” este reorganizat in Colegiul ,Mihai Eminescu” din Soroca, in continuare institutie.
Forma juridica a institutiei: Institutie publica.
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Calendarul anului de invatamant

11210 Educatia timpurie (educator)

Anul de Activitati didactice | Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii sem. | sem. || sem. | sem. |l practica jarna | primdvara | vara
I 15 15 3 4 2 2 1 10
Il 15 15 3 3 3 2 1 10
" 15 15 3 6 2 1 10
v 15 10 4 4 5 2 1
11310 invatdmant primar
Anul de | Activitati didactice | Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii sem. | sem. |l sem. | sem. |l practica | iarnd | primadvard | vara
I 15 15 3 4 2 2 1 10
I 15 15 3 3 3 2 1 10
11 15 15 3 6 2 1 10
v 15 10 4 4 5 2 1
92310 Asistenta sociala
Anul de | Activitati didactice | Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii sem. | sem. |l sem. | sem. |l practica | iarnd | primadvara | vard
I 15 15 3 3 3 2 1 10
Il 15 15 3 2 4 2 1 10
11 15 15 4 5 2 1 10
v 15 10 4 4 5 2 1
41510 Servicii administrative si de secretariat
Anul de | Activitati didactice | Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii sem. | sem. |l sem. | sem. |l practica | iarna | primadvara | vard
I 15 15 2 4 3 2 1 10
Il 15 15 2 4 3 2 1 10
" 15 15 2 5 4 2 1 8
v 15 10 4 4 8 2 1
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Lista specialitatilor oferite

Specialitatile acreditate

11210 Educatia timpurie 11310 invitamant primar 92310 Asistenta sociala -
(educator) - acreditata - acreditata acreditata

. J
41510 Servicii 1503 Turism - acreditata 42110 Jurisprudenta -

administrative si de acreditata
secretariat - acreditata

Proceduri de admitere

Admiterea in institutie se desfasoara in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfdsurare a
admiterii la programele de formare profesionald tehnica aprobat prin OMEC nr. 648 din 07.07.2022.

Admiterea la programele de formare profesionala tehnica se efectueaza pe baza de concurs si are drept
scop realizarea selectiei candidatilor pe criterii de cunostinte si aptitudini pentru specialitatea pentru care
opteaza.

Concursul de admitere se organizeazd prin intermediul sistemului informational e-Admitere SIME 1PT, de
catre institutie, la programele de formare profesionala autorizate provizoriu/acreditate, in functie de limba de
instruire si sursa de finantare (de la bugetul de stat, taxe de studii), Tn limita planului de admitere aprobat in
modaul stabilit.

Concursul de admitere pe baza de contract cu taxa de studii se efectueaza dupa aceleasi criterii ca si
admiterea pe locurile cu finantare din bugetul de stat.

in vederea inscrierii candidatului la concursul de admitere, acesta va depune dosarul in cadrul unei singure
institutii de Tnvatamant. Dosarul se depune fizic sau 1n format electronic pe pagina web
https://eadmitere.sime.md/.

Dosarul candidatului va cuprinde:

1) fisa de inscriere la concursul de admitere;

2) copia actului de identitate (orice act de identitate ce contine IDNP, inclusiv buletinul de identitate
provizoriu);


https://eadmitere.sime.md/

3) actul de studii cu anexa respectiva in original. In cazul in care dosarul se depune electronic, actul de
studii se vaincarca in format pdf/ png/ jpg, iarin original se va prezenta obligatoriu dupa anuntarea rezultatelor
concursului de admitere Tn termenul stabilit;

4) 4 fotografii color 3x4 cm. Tn cazul in care dosarul se depune electronic, candidatul va incirca o fotografie
in format pdf/ png/ jpg, iar dupa anuntarea rezultatelor acestea se vor prezenta institutiei de fnvatamant in
modul stabilit;

5) dovada achitarii taxei de inscriere. Taxa de inscriere poate fi achitatad atat la contabilitatea institutiei de
fnvatamant, precum si prin intermediul serviciului guvernamental de plati electronice MPay. Copii ramasi fara
ocrotire parinteasca sunt scutiti de achitarea taxei de inscriere.

Fisa de inscriere la concursul de admitere se completeaza electronic de catre candidat sau in cazul in care
candidatul depune fizic dosarul de concurs, aceasta se completeaza in prezenta candidatului de catre membrul
comisiei de admitere desemnat in calitate de operator.

Dupa depunerea cu succes a dosarului, membrii Comisiei de admitere confirma media de concurs si
atribuie dosarului statut de Verificat si admis la concurs, iar candidatului i se elibereaza recipisa pe suport de
hartie cat si pe adresa de e-mail indicata Tn dosarul candidatului.

Retragerea dosarului din concurs se face printr-o cerere in care se indica eliminarea completa din e-
Admitere SIME TPT, totodats fiind specificat faptul cd achitarea privind depunerea dosarului nu se returneaza
si persoana a pierdut dreptul de candidat. 20. Tn cazul in care dosarul candidatului nu este complet institutia
de Tnvatdmant indicd statutul ,Intors candidatului” unde mentioneaza motivele. Candidatul are posibilitatea
sa lichideze neajunsurile indicate si sa depuna repetat dosarul pentru concurs.

Desfdsurarea concursului de admitere

Concursul de admitere se desfasoara in baza mediei de concurs, la programele de formare profesionala.

Concursul de admitere se efectueaza in baza mediei notelor anuale la disciplinele de profil si mediei notelor
de la examenele de absolvire din actul de studii.

Tnmatricularea se efectueazd in ordinea descrescitoare mediei de concurs (MC), calculati pana la sutimi,
prin trunchiere, constituita din media notelor anuale la discipline lede profil (MNDP) si media notelor de la
examenele de absolvire (MNEA), dupa urmatoarea formula:

MC=0,6 MNDP + 0,4 MNEA

Candidatii poarta raspundere pentru veridicitatea actelor prezentate pentru participarea la Concursul de
admitere Tn conformitate cu legislatie Tn vigoare.

Se rezerveaza - 15% din numarul total de locuri (la fiecare specialitate/ meserie), prevazute in planul de
admitere cu finantare de la bugetul de stat, pentru urmatoarele categorii de candidati:

a) cu dizabilitate severa, accentuata si medie;

b) ramasi fara ocrotire parinteasca;

c) care au cel putin un parinte cu dizabilitate severa;

d) care au cel putin un parinte care a participat la actiunile militare pentru apararea integritatii si
Independentei Republicii Moldova, la actiunile de lupta din Afghanistan sau la lichidarea consecintelor avariei
de la Cernobil;

e) proveniti din familii cu patru si mai multi copii, aflati la intretinerea parintilor;

f) de etnie roma.

Candidatii care nu au trecut concursul la cota de 15% participa la concursul general.



Regulamentele principale ale institutiei

Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29.07.1994

Codul educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014

Codul muncii al Republicii Moldova, publicat: 29.07.2003 in Monitorul Oficial Nr.159-162 art Nr:648,
actualizat la 16.02.2018

Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.1016 din 23.11.2017, cu privire la aprobarea cadrului
national al calificarilor din Republica Moldova

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru pregatirea
cadrelor n institutiile de fnvatamant profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar,
aprobat prin Hotararea Guvernului, nr.853 din 14.12.2015

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de
conducere in institutiile de invatamant profesional tehnic, aprobat prin OME nr.673 din 09.07.2015.

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin OME, nr.550 din 10.06.2015

Cadrul de referintd al curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic, aprobat prin OME,
nr.1128 din 26.11.2015

Planul-cadru pentru fnvatamantul profesional tehnic postsecundar, aprobat prin OME nr.91 din
11.02.2016

Ordinul nr.232 din 13.03.2019 a MEEC, cu privire la modificarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a institutiilor de invatamant profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar,
aprobat prin OME, nr.550 din 10.06.2015

Regulamentul de organizare a studiilor Tn  Tnvatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile, aprobat prin OME, nr.234
din 25.03.2016

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica Tn invatamantul profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin OME, nr.1086 din 29.12.2016

Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare, aprobat prin ordinul MECC
nr.1127 din 23.07.2018

Regulamentul de organizare si desfasurare a Concursului de admitere la programe de formare
profesionala tehnica postsecundara , aprobat prin ordinul MEC nr.648 din 07.07.2022

Acte normative interne

Statutul Institutiei Publice Colegiul ,,Mihai Eminescu” din Soroca , aprobat la Sedinta Consiliului
profesoral, proces-vrbal nr.3 din 23.09.2021

Planul de dezvoltare strategica al Colegiului ,Mihai Eminescu” din Soroca, aprobat la Sedinta Consiliului
profesoral, proces-vrbal nr.17 din 01.06.2021

Regulamentul de activitate interna, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.15 din 18.03.2019

Regulamentul de activitate al Consiliului profesoral, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.2
din 06.09.2021

Regulamentul de activitate al Consiliului de daministratie, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal
nr.2 din 06.09.2021

Regulament privind organizarea si desfdasurarea stagiilor de practica, aprobat la Consiliul profesoral,
proces-verbal nr.7 din 22.01.2018
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Regulamentul de activitate interna a caminului studentesc, aprobat la Consiliul profesoral, proces-
verbal nr.11 din22.05.2020

Regulamentul de organizare si functionare a comisiei pentru evaluarea interna si asigurare a calitatii,
aprobat la Consiliul de administratie, proces-verbal nr.3 din 06.09.2021

Strategia de evaluare internd a calitatii (aprobata la sedinta Consiliului de administratie proces-verbal
nr. 4 din 13.09.2021).

Regulamentul privind organizarea si functionarea Sectiei didactice, aprobat la Consiliul profesoral,
proces-verbal nr.2 din 06.09.2021

Regulamentul privind organizarea activitatii psihologului scolar , aprobat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.20 din 21.06.2021

Regulamentul de functionare a catedrelor, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.2 din
06.09.2021

Regulament-cadru de organizare si functionare a bibliotecii, aprobat la sedinta Consiliului de
administratie, 11proces-verbal nr.20 din 28.02.2022

Regulamentul de organizare si functionare a punctului medical, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral, pllroces-verbal nr.15 din 18.03.2019

Regulament de constituire si functionare a Consiliului elevilor, aprobat la sedinta Consiliului
profesoral, proces-verbal nr.2 din 06.09.2021

Regulament privind mobilitatea academica, aprobat la sedinta Consiliului Profesoral,proces-verbal nr.6
din 12.11.2018

Regulamentul cu privire la modul si conditiile de acordare a bursei, aprobat la Consiliul profesoral,
proces-verbal nr.18 din 21.06.2018

Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului didactic in Colegiul ,,Mihai Eminescu” din
Soroca, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.4 din 09.19.2018

Regulament de organizare si desfasurare a procesului didactic in regim on-line, aprobat la Consiliul de
administratie, proces-verbal nr.12 din 26.11.2021

Regulamentul cu privire la prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar, aprobat la
Consiliul profesoral, proces-verbal nr.15 din 18.03.2019

Strategia privind reducerea absenteismului si abandonului scolar, pentru perioada 2023-2025,
aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.8 din 24.02.2023

Regulament privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor si concursurilor pe discipline de studiu,
aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.18 din 21.06.2018

Regulament privind evaluarea si notarea rezultatelor invatarii, aprobat la Consiliul profesoral, proces-
verbal nr.3 din 14.10.2018

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiului individual al elevului ghidat de
profesor, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.18 din 21.06.2018

Metodologia de organizare, desfasurare si monitorizare a sustinerii sesiunii on-line, aprobat la
Consiliul de administratie, proces-verbal nr.29 din 02.04.2021

Coordonatorul institutiei ECVET
Director adjunct pentru instruire si educatie, Colegiul ,Mihai Eminescu” din Soroca
Sefii de sectie didactica
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PARTEA II: INFORMATIE CU PRIVIRE LA PROGRAMUL OFERIT

DESCRIERE GENERALA

11210 Educatia timpurie

Calificarea acordata
Educator

Scopurile educationale si profesionale

Actualmente, statul acorda o atentie sporita pregatirii specialistilor Tn domeniul educatiei, inclusiv al educatiei
timpurii, care se incadreaza in conceptul unui invatdamant european bazat pe valorile democratice si
educationale.
Pe aceasta educatie se axeaza ulterior sistemul educational primar, preuniversitar, universitar si cel
postuniversitar. Intre toate aceste trepte, evident, trebuie s3 existe o anumitd continuitate, bazatd pe
particularitatile psihologice de varsta si pe principiile pedagogice contemporane. Educatia prescolara
reprezinta un fenomen social organizat si realizat de o multitudine de factori sociali: institutiile prescolare,
familie, comunitate, mass-media etc.
Educatia elementara prescolara se realizeaza Tn doua directii:

1) aspecte teoretice, fiind obiect de cercetare al stiintelor educatiei care genereaza pentru educatori
noi idei, concepte, principii, metode, tehnici, tehnologii de formare a personalitatii, etc.

2) aspecte aplicative care servesc ca mijloc de formare profesionala a educatorilor.
Programul de studiu este prevazut pentru formarea initiala a educatorilor, axata pe dimensiunea operationala
a invatamantului ce vizeaza aspecte teoretice si metodologice ale organizarii procesului de instruire si educare
a copiilor de varsta prescolara.
Educatorul este persoana cu functie educativ-didactica in invatamantul prescolar, care are studiile si calificarea
speciala si raspunde de educatia si instruirea unui grup de copii in institutiile prescolare.
Pentru a realiza cu succes aceasta ofertd educationala, este necesar sa se creeze un mediu educational adecvat,
calitativ si productiv, centrat pe elev.

Accesul la studii in continuare

La finalizarea studiilor absolventul obtine diploma de studii profesionale cu calificarea de Educator care i
acorda dreptul de plasare in cdmpul muncii dar si continuarea studiilor in invatamantul superior.
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Schema structurii programului de studii cu alocare de credite (60 pe an)

Total : Ore de
Denumirea unitatii de curs Ore de contact direct studiu Nr.
Cod °¢ | total | T p individual | credite

: competentelorprofesionalegenerale | 3°| 10| 6| o5 o 0| 10
G.01.0.001 Decizii pentru modul sdnatos de viata 60 30 15 15 0 30 2
G.06.0.002 Tehnologii informationale 60 30 0 30 0 30 2
G.06.0.003 Limba strdind specializata 60 30 15 15 0 30 2
G.08.0.004 Protectia civila 60 30 15 15 0 30 2
G.08.0.005 Cultura comunicarii 60 40 20 20 0 20 2

u Componenta de orientare 300| 150 | 80 70 0 150 10

socio-umanistica

U.07.0.006 Filosofia 60 30 20 10 0 30 2
U.07.0.007 Bazele antreprenoriatului 120 60 20 40 0 60 4
U.08.0.008 Etica profesionala 60 30 20 10 0 30 2
U.08.0.009 Bazele legislatiei in domeniu 60 30 20 10 0 30 2

F Componenta fundamentala 840 480 | 295 185 0 360 28
F.01.0.010 Psihologia generala 60 45 30 15 0 15 2
F.02.0.011 Psihologia personalitatii 60 30 20 10 0 30 2
F.03.0.012 Psihologia varstelor | 60 30 20 10 0 30 2
F.04.0.013 Psihologia varstelor || 60 30 20 10 0 30 2
F.01.0.014 Teoria educatiei 60 30 20 10 0 30 2
F.02.0.015 Pedagogia prescolara 60 30 20 10 0 30 2
F.03.0.016 Didactica prescolara | 60 30 15 15 0 30 2
F.04.0.017 Didactica prescolara Il 60 30 15 15 0 30 2
F.02.0.018 Anatomia, fiziologia si igiena copilului 60 30 20 10 0 30 2
F.07.0.019 Parteneriat educational 60 45 30 15 0 15 2
F.07.0.020 Educatia incluziva 120 90 45 45 0 30 4
F.08.0.021 Psihologia educatiei 120 60 40 20 0 60 4

S Componenta de specialitate 1080 595 | 230 365 0 485 36
S.01.0.022 Alfabetul muzical 60 30 15 15 0 30 2
S.02.0.023 Instrumentul muzical 60 30 0 30 0 30 2
S.03.0.024 Didactica educatiei muzicale | 60 30 10 20 0 30 2
S.04.0.025 Didactica educatiei muzicale Il 60 30 10 20 0 30 2
§ 05.0.026 Ir:r:);z?nr:;créeprezentarllor elementare de 60 45 15 30 0 15 5
$.05.0.027 E:i:gglgar:ducatlel plastice Tn institutiile 60 30 15 15 0 30 5
S.05.0.028 Educatia pentru limbaj si comunicare 60 30 15 15 0 30
S.05.0.029 Dezvoltare personald in educatie timpurie 60 30 15 15 0 30
5.06.0.030 chlacrj:SEf;f: uesRetpentru mbals 60 30 15 15 0 30 2
5060021 | olementars do matemati | 30 15| 15| o ‘
S.07.0.032 Didactica educatiei pentru mediu 120 60 30 30 0 60 4
s 07.0.033 Ir;l::;::)rarraeplentru copii in institutiile 120 60 30 30 0 60 4
< 07.0.034 E:::sglt;areeducatlel fizice in institutiile 90 60 15 45 0 30 3
§ 08.0.05 Ir.)l:ee;?:):]ar?ep::antru copii in institutiile 90 60 20 40 0 30 3
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5.08.0.036 Logopedia 60 401 10 30 0 20 2
P Stagii de practici- Anexa 4 630 630 15 615 0 21
P.02.0.037 Practica de initiere in specialitate 60 60 15 45 0 2
P.03.0.038 Practica psihopedagogic 60 60 0 60 0 2
Practica pedagogica: probe activitate de
P.04.0.039 joc 60 60 0 60 0 0 2
P.04.0.040 Practica pedagogica de vara 60 60 0 60 0 0 2
Practica pedagogica pe domenii de
P.05.0.041 activitati | 60 60 0 60 0 0 2
Practica pedagogica pe domenii de
P.06.0.042 activitati Il 60 60 0 60 0 0 2
P.07.0.043 Practica pedagogica 90 90 0 90 0 0 3
Practica ce anticipeaza probele de
P.08.0.044 absolvire 180 180 0 180 0 0 6
A Componenta optionald de 300 135 50 85 0 165 10
specialitate
S.02.A.045 Educatia muzicala /
S.02.A.046 Literatura muzicald pentru copii 60 30 5 5 0 30 2
S.03.A.047 Ritmica /
S.03.A.048 Compozitia dansului pentru copii 60 30 10 20 0 30 2
S.07.A.049 Softuri educatiovnale/ 90 45 15 30 0 45 3
S.07.A.050 Educatie digitala
S.08.A.051 Jocuri didactice matematice/
S.08.A.052 Matematica distractiva %0 30 10 20 0 €0 3
L Componenta la libera alegere 300 150 60 920 0 150 10
S.03.L.053 Modelare si aplicare in artele plastice/
S.03.L.054 Obiceiuri si traditii populare 60 30 10 20 0 30 2
Cultura ecologicd/
S.04.L.055 Studierea naturii prin aplicatii si 60 30 10 20 0 30 2
S.04.L.056 experimente
S.04.L.057 Jocurile dinamice/
S.04.L.058 Gimnastica curativa 60 30 10 20 0 30 2
Protectia drepturilor copilului /
S.05.L.059 Sistemul de protectie a copiilor in situatie 60 30 20 10 0 30 2
S.05.L.060 de risc
S.06.L.061 Arta teatrald /
S.06.L.062 Ata oratorica 60 30 10 20 0 30 2

Examinarea finala (proces comun tuturor domeniilor de formare profesionala enumerate)

Examinarea finala are loc in sesiunile stabilite prin structura anului de studii. Orarul sesiunilor se aproba
pe formatiuni de studii si se aduce la cunostinta elevilor cu cel putin o luna inainte de inceperea sesiunii de
examene. Toate unitatile de curs prevazute in planul de invatamant pentru un semestru se evalueaza prin
examen in conflormitate cu actele reglatoare.

CMES aplica un Regulamente, instructiuni si metodologii cu privire la evaluarea rezultatelor invatdrii ale
elevilor care sunt actualizate pe pagina web a institutiei.

Activitatea de Tnvatare, inclusiv activitatea individuala, precum si finalitatile de studiu si competentele
dobandite de catre elevi sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor.

Evaluarea rezultatelor Tnvatarii se realizeaza in mod ritmic, conform prevederilor MECC (OME nr. 234
din 25.03.2016).

Rezultatele evaluarii finale se exprima in note, conform scalei de notare (nota minima de promovare
fiind 5).
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Rezultatul evaluarii finale se inscrie in baza de date/sistemul informational, in lista de examinare, fisa
personala - de catre cadrul didactic responsabil.

Listele de examinare se depun la directorul adjunct pentru instruire si educatie, in maximum 3 zile de la
incheierea examenului, cu exceptia zilelor de odihna.

Elevul are dreptul sa conteste rezultatele evaluarii finale, in cazul in care nu este de acord cu decizia
examinatorului privind calificativul acordat. Rezultatele examenului pot fi contestate timp de 24 ore din
momentul anuntarii rezultatelor, Tn baza unei cereri pe care elevul o va adresa directorului. Reevaluarea
rezultatelor are loc timp de 48 ore din momentul depunerii cererii de contestare. Daca examenul a fost
promovat in scris, directorul, impreuna cu seful de catedra, desemneaza o persoana terta, specialist in materie,
care va reevalua lucrarea si o va aprecia in baza baremelor de notare, aduse la cunostinta elevilor odata cu
anuntarea rezultatelor evaluarii. Daca examenul a fost promovat oral, directorul, impreuna cu seful de catedra
de specialitate, creeaza o comisie de reevaluare, din cel putin 3 membri (persoane terte, specialisti in materie),
unul dintre care este cadrul didactic responsabil de unitatea de curs.

Regulile de examinare si evaluare (proces comun tuturor domeniilor de formare profesionala
enumerate)

Regulile de examinare si evaluare sunt prevazute in Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
de invatamant pofesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de
Studii Transferabile, aprobat prin OME nr. 234 din 25.03.2016.

Activitatea de Tnvatare, inclusiv activitatea individual3d, precum si finalitatile de studiu si competentele
dobandite de catre elev sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin evaluari curente precum siin
timpul sesiunilor de examinare, prin evaluari finale, in conformitate cu planurile de invatamant.

Evaluarea finalitatilor de studii se realizeaza atat prin evaluarea curenta (nota curenta, test, portofoliu,
raport, referat etc.) pe tot parcursul studiilor Tn cadrul orelor teoretice, orelor practice, seminarelor, lucrarilor
de laborator, ore de studiu individual, cat si prin evaluarea finala/ (examen, teza semestriald, care se sustin in
sesiunile stabilite Tn conformitate cu calendarul anului de studii) dar si a altor forme de evaluare prevazute in
curricula unitatilor de curs. Numarul de note/calificative curente pe perioada unui semestru acordate fiecarui
elev trebuie sa fie, cel putin egal cu numarul sdptamanal de ore de curs de contact direct, dar nu mai mic de 3.

Evaluarea curenta constituie circa 60 la suta din nota finala. Examenele orale se sustin in fata unei comisii
constituite din cel putin doua cadre didactice: cadrul didactic care a predat cursul respectiv si un cadru didactic
de la catedra de profil. La examene pot asista, in calitate de observatori, reprezentanti ai asociatiilor de elevi
de diferite niveluri, agenti economici, parinti.

Un examen repetat poate fi sustinut cel mult de 3 ori. Neprezentarea fara motiv la examen se considera
prima incercare. In cazul in care elevul nu obtine note de promovare si credite dupa cea de-a treia prezentare,
este exmatriculat.

Examenul de absolvire este unul complex si se stabileste de MEC.
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DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului

G.01.0.001

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile
Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele,
de credite alocat prenumele
studii cadrului/elor
didactic/e
Componenta de formare | | 2 Viorica RAILEAN

a competentelor
profesionale generale

Competente profesionale specifice

CS1. Competente sociale;

CS2. Competente de comunicare si relationare;

CS3. Competente de luare a deciziilor informate;

CS4. Competente privind adoptarea comportamentelor sanatoa si sigure,inclusive cele
pentru sanatatea sexuala si reproductive;

CS5. Empatia, rezilierea si autocontrolul care contribuie la dezvoltarea durabila a tinerilor si
integrarea lor cu succes Tn viata social si cea profesionala.

Ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector; brosuri informative; tabla; caiete; postere.

1.
2.
3.
4,
a)

b)

d)

Aleg sa fiu sanatos/sanatoasa: deprinderi si obisnuinte

Sunt adolescent/adolescenta si traiesc varsta schimbarilor.

Sanatatea relationala si prevenirea violentei

Sanatatea emotionala

Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii si
dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din comunitate.
Chisindu, 2020

Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele de dezvoltare durabila.
Programul national in sanatatea si drepturile sexuale si reproductive 2018-2022.
Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti: Ed. ALL, 1996.pdf

problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuals;

proiecte de grup;

Instrumente digitale: youtube.

Reportaj, articol, vox in baza interviului realizat.

Poster "Povestea unui om sanatos”.

Panou informativ privind conditiile sanatoase la locul de munca/de practica.
Desene “Emotiile mele si sanatatea”.

Elaborarea atributelor de Cultura organizationala: Postere, Pliante, Fluturasi,
Video.

Elaborarea Hartilor Conceptuale cu referire la: Dimensiunile Clasei de elevi.
Elaborarea regimului zilei si a planului de actiuni saptamanal.
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Codul cursului

F.01.0.010

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta | I 2 Virgilia CELAC

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS1. Cunoasterea obiectului de studiu al psihologiei si a ramurilor sale.
CS2. Cunoasterea fenomenelor psihice, a comportamentelor si trasaturilor specifice
personalitatii umane, in scopul Tntelegerii vietii subiective a omului.

CS3. Tntelegerea si cunoasterea proceselor psihice senzoriale si cognitive.

CS4. Cunoasterea limbajului specific psihologiei si utilizarea adecvata Tn actiuni de
caracterizare si autocaracterizare.

CS5. Identificarea actualitatii si importantei dezvoltarii epistemologiei si praxiologiei
psihologiei generale.

CS6. Formarea competentelor de operare intra si interdisciplinare Tn analiza si interpretarea
unor comportamente reale ale elevilor.

CS7. Stimularea interesului fata de psihologie si formarea capacitatii de a folosi cunostintele
psihologice in reglarea comportamentului propriu si al copiilor de varsta prescolara.

CS8. Formarea si dezvoltarea personalitatii prin valorificarea disponibilitatilor sale din punct
de vedere psihologic.

CS9. Utilizarea literaturii de specialitate adecvate Tn scopul acumularii si Tnsusirii informatiei.
CS10. Evaluarea psihologica a diferitor situatii in activitatea practica.

Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri
informationale, Tabla, Panou, Postere.

1. Introducere in psihologie.
Procesele psihice senzoriale.
Procesele psihice superioare.

Lucia Savca, ,,Psihologie”, Editura Lumina, 2005.

N PN

Buzdugan T., ,Psihologia pe intelesul tuturor”, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti ,1991.

3. BratuV,, ,Psihologie”, Manual pentru clasa a X-a, Corvin, 2005.

4. Jelescu P., ,Psihologie generald”, Chisindu, Univers Pedagogic, 2007.
Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia Power-Point,
exemple din practica, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijata, clasterind,
brainstorming, etc.

Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup, descoperirea
dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cailor mai eficiente de rezolvare a
unei probleme, situatii de problema, studiu de caz, brainstorming, etc.

- lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,

- analiza detaliata a unui fenomen psihologic,

- planificarea corecta a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,

procedeul cercetarii,

- eseu sau alte scrieri libere,
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Codul cursului

F.02.0.011
Obiectivele cursului
exprimate in

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura

recomandata

Metode de
predare/invatare/

- schitarea si generalizarea materialelor ;
- elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,
- analiza trasaturilor semantice s.a

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta I ] 2 Virgilia CELAC

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS1. Cunoasterea fenomenelor psihice, a comportamentelor si trdsaturilor specifice
personalitatii umane, in scopul intelegerii vietii subiective a omului.
CS2. Tntelegerea si cunoasterea proceselor reglatorii, a personalititii si fnsusirilor de
personalitate..
CS3. Cunoasterea limbajului specific psihologiei si utilizarea adecvata in actiuni de
caracterizare si autocaracterizare.
CS4. Identificarea actualitatii si importantei dezvoltarii epistemologiei si praxiologiei
psihologiei personalitatii.
CS5. Formarea competentelor de operare intra si interdisciplinare in analiza si interpretarea
unor comportamente reale ale elevilor.
CS6. Stimularea interesului fata de psihologie si formarea capacitatii de a folosi cunostintele
psihologice in reglarea comportamentului propriu si al copiilor de varsta prescolara.
CS7. Formarea si dezvoltarea personalitatii prin valorificarea disponibilitatilor sale din punct
de vedere psihologic.
CS8. Utilizarea literaturii de specialitate adecvate in scopul acumularii si Tnsusirii informatiei.
CS9. Evaluarea psihologica a diferitor situatii in activitatea practica.
Manuale, Scheme, Materiale audio vizuale, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje,
Caiete, Brosuri informationale, Tabl3a, Panou, Postere.

1. Procesele reglatorii.
Personalitatea si activitatea.
Tnsusirile personalitatii.
Relatiile umane

Ll

Curriculum pentru educatie timpurie, Aprobat la Consiliul National pentru
Curriculum (Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1699 din 15
noiembrie 2018).

2. BuzduganT., ,Psihologia pe intelesul tuturor”, Editura Didactica si Pedagogica,

Bucuresti ,1991.

3. Lucia Savca, ,Psihologie”, Editura Lumina, 2005.

4. BratuV.,,Psihologie”, Manual pentru clasa a X-a, Corvin, 2005.

5. lJelescu P., ,Psihologie generald”, Chisinau, Univers Pedagogic, 2007.
Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia Power-Point,
exemple din practica, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijata, clasterind,
brainstorming, etc.
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evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.01.0.014

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup, descoperirea
dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cailor mai eficiente de rezolvare a
unei probleme, situatii de problema3, studiu de caz, brainstorming, etc.

- lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive;

- analiza detaliata a unui fenomen psihologic;

- planificarea corecta a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,
procedeul cercetarii;

- eseu sau alte scrieri libere;

- schitarea si generalizarea materialelor;

- elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip;

- analiza trasaturilor semantice s.a

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta | | 2 Mariana REVENCO

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS.1. Utilizarea conceptelor fundamentale specifice teoriei in explicarea aspectelor teoretice
a procesului, actiunii educationale.
CS.2. Desfasurarea activitatii educationale din perspectiva dimensionald a educatiei,
formand si dezvoltand personalitatea educabiluluidin perspectiiva holistica in diverse
contexte educationale.
CS.3. Valorificarea idealului educational prin activitati formale , nonformale contribuind la
dezvoltarea personalitatii educabililor.
CS.4. Identificarea factorilor perturbatori ai formarii si dezvoltarii personalitatii copilului in
conditii reale.
CS.5. Aplicarea demersurilor de formare a competentelor in activitatea educationala.
Manuale; ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.

1. Pedagogia prescolara — stiinta fundamentala in educatia timpurie.

2. Factorii formarii si dezvoltarii personalitatii copilului.

3. Mediul educational.

4. Jocul — activitate fundamentala la varsta prescolara

Palarie, V., Pedagogie. Chisinau: Editura Univers Pedagogic. 2007
I. Bontas, Pedagogie, Editura: Motropol, Timisoara 1998.

N e

loan Nicola Pedagogie generala
- Conversatia, Copacul ideilor, Demonstratia, Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat, Cubul,
Conversatie euristica, Text argumentativ.

19



Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.02.0.015
Obiectivele cursului
exprimate in

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

- Diagrama Venn, Conversatia, Pinza de paiangen, Sinelg, Stiu/Vreau sa stiu/Am
invatat,PPt, Harta conceptuald, Brainstorming, Diagrama cauza-efect, Cubul, Eseu, Text
argumentativ.

- Harta conceptuald, Explicatia, Conversatia, Mozaic, Explozia stelara, Tabel analitic, Harta
conceptuala, Tehnica 3-2-1, Comunicarea.

- Conversatia, Copacul ideilor, Demonstratia, Tehnica Floare de nufar, Palarille ganditoare,
Metoda R.A. I. Comertul cu o problema, Studiul de caz, PPT, Text argumentativ,
Organizator grafic.

a) Problema personalitatii in educatie: specificul abordarii si legitatile de formare —
dezvoltare.

b) Rolul educatiei in dezvoltarea personalitatii din perspectiva educatiei estetice.

c) Relatia educatie si autoeducatie: componente, structura si functiile autoeducatiei.

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta | | 2 Mariana REVENCO

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS.1. Completarea viziunii teoretico-practica in cadrul studierii unitatii de curs Pedagogia
prescolara, treapta incipienta in formarea viitorului cadru didactic din educatie timpurie.
CS.2. Operarea profesionala cu terminologii, concepte, definitii si notiuni, specifice
domeniului educatiei timpurii.
CS.3. Valorificarea rilului cadrului didactic in monitorizarea progresului, sporirea calitatii la
nivel de sistem educational.
CS.4. Cunoasterea aspectelor marcante in evolutia procesului educational, din perspectiva
teoretica si metodologica a sistemului stiintelor educatiei.
CS.5. Detectarea viziunilor globale si sistemice asupra actiunilor
Manuale; ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.

1. Pedagogia invatamantului primar.
Sistemul de educatie.
Curriculum scolar. Continutul invatamantului.
Finalitatile educationale Tn Tnvatamantul primar.
Personalitatea invatatorului.
Factori de formare a personalitatii.
Medii educationale.
Rodica Mariana Niculescu Pedagogia prescolara si a scolarului mic
I. Bontas, Pedagogie, Editura: Motropol, Timisoara 1998.
I. Nicola Pedagogia general, Chisinau 1993.
V. Palarie Pedagogie, Chisinau, Editura Univers Pedagogic, 2007

i Ah WP INo U AW

Curriculum national, Chisinau 2019
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Metode de
predare/invitare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Denumirea unitatii
de curs
Codul cursului

F.02.0.018
Obiectivele cursului
exprimate in

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

- Descrierea, Expunerea, Demonstratia teoretica (logica), Cubul, Stiu/Vreau sa stiu/Am

invatat, Ciorchinele, Studiul de caz.

a) Estimarea rolului factorilor ereditate, mediu, educatie, in formarea personalitatii
umane.

b) Selectarea materialelor didactice corespunzator sarcinilor in cadrul centrelor de
interes.

c) Descrierea evolutiei istorice a jucdriei si valoarea educativa a ei.

Anatomia, fiziologia si igiena copilului

Tipul cursului Anul Semestrul Numarul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta | | 2 Bordianu Simion

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS1. Utilizarea cunostintelor de baza in diverse situatii de practica profesionala referitoare

la structuri morfo-anatomice, procese si fenomene vitale, legitati biologice.

CS2. Aplicarea in practica profesionala a tehnicilor de acumulare, inregistrare,

reprezentare, Interpretare si comunicare a informatiei referitoare la structura
organismului copilului, procesele si fenomenele biologice si a corelatiei intre ele.

CS3. Implicarea personala in activitati de mentinere a propriei stari de sanatate, a celor

din jur si a copiilor de varsta prescolara in cadrul activitatii practicii profesionale.

CS4. Realizarea adecvata a actiunilor pentru acordarea ajutor in diverse cazuri

exceptionale.

CS5. Proiectarea actiunilor de mentinere si fortificare a sanatatii proprii si a copiilor in

cadrul activitatii profesionale.

CS6. Elaborarea masurilor de profilaxie si lichidare a factorilor de risc ce ar pune in pericol

viata si sanatatea copiilor Tn cadrul activitatii profesionale.

C S7. Elaborarea unui regim zilnic pentru copiii in dependenta de capacitatea de munca pe

parcursul zilei, saptamanii anului scolar.

CS8. Planificarea programelor de activitate pentru mentinerea starii de sanatate a

Ma

sistemelor vitale ale elevilor.
nuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri

informationale, Tabla, Panou, Postere.

1.

PN kAW

Nivelul organizarii sistemelor vitale .

Sistemul nervos.

Sistemul senzorial.

Aparatul locomotor.

Mediul intern al organismului uman si aparatul circulator.

Aparatul respirator.

Sistemul excretor. Sistemul endocrin .Sistemul reproducator.

M. Duca, V. Rudic, L. Dencicov, D. Batar,,Biologia- procese si sisteme vitale", manual
pentru clasa a X-a, Chisinau, Editura Krim,2008.

N Bernaz-Sicorschi, T. Larionov, L. Perciuleac, Gh. Rudic,,Biologie", manual pentru
clasa a X-a, Prut International, 2003.

. A.Mandrusca, M. Peteanu, M. Barnea ,,Anatomia, fiziologia, si igiena omului",

Editura Didactica si Pedagogica, R.A Bucuresti.
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Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

S.01.0.022

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

I

. 0. Petrisin, E. Popova,,Anatomia, fiziologia si igiena copiilor de varsta scolara mica",
Lumina, 1988.
5. N. Cabanov, A. Ciabovscaia,,,Anatomia, fiziologia si igiena prescolarului", Lumina,
1988.
6. Mandrusca E., Peteanu, M., s.a. Anatomia, fiziologia si igiena omului, manual pentru
clasa a Vlll-a, Ed., didactica si pedagogica, R.A.-Bucuresti.
7. Pulbere P., Crivoi A., s.a. Biologia omului, Chisinau, Stiinta, 1997.
https://veritasvalentin.wordpress.com
9. Ludmila Cerguta, Tudor Cozari, ,Aliona Bacu,,Biologia in scheme si tabele,, Chisinau
Labirint 2010
10.E.A. Vorobiova,A. V. Gubari, E. B. Safianikova ,,Anatomia si Fizioogia,, Chisinau
labirint 2006
Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia Power-Point,
exemple din practica, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijata, clastering,
brainstorming, etc.
Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup, descoperirea
dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cailor mai eficiente de rezolvare a
unei probleme, situatii de problema, studiu de caz, brainstorming, etc.
- lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,
- planificarea corecta a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,
procedeul cercetarii,
- eseu sau alte scrieri libere,
- schitarea si generalizarea materialelor ;
- elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,
- analiza trasaturilor semantice s.a

o

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele,
de credite alocat prenumele
studii cadrului/elor
didactic/e
Componenta de | | 2 Gornari lulia
orientare

socioumanistica
Competente profesionale specifice

CS1. Perceperea semnificatiei elementelor de limbaj muzical in compozitii audiate si
interpretate din repertoriul curricular dand dovada de gandire creativa.

CS2. Caracterizarea creatiilor muzicale studiate(imaginea muzicala, trairea emotionala,
elementele de limbaj, forma, genul muzical etc.) cu ajutorul elementelor de limbaj,
demonstrand interes si atitudine pozitiva pentru valorile artei muzicale.

CS3. Valorificarea elementelor de limbaj muzical in activitati de creatie elementara (joc
muzical, exercitii, improvizatia, dramatizarea, acompaniamentul etc.), manifestand
cultura muzicala personala ca parte componenta a culturii spirituale.

Tabla magnetica, tabla digitald, proiector, ecran, laptop, centru musical, boxe etc. pian,

set de instrumente musicale pentru copii, CD-uri, culegeri cu cantece, dictionare

musicale, enciclopedii muzicale, DEX, manual de Educatie muzicala pentru clasele
primare, culegeri cu texte din folclorul copiilor.
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Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Denumirea unitatii
de curs
Codul cursului

S.02.0.023

1. Lumea sonora

2. Raportul de durata a sunetelor si pauzelor muzicale

3. Ritmul Tn muzica

4. Raportul de Thaltime a sunetelor muzicale

5. Intensitatea muzicii

6. Tempo in muzicd

7. Timbrul muzical

8. Melodia — principalul element al expresivitatii muzicale.

a) Arnoud J., Sofegii, Intonatie, ritm si tonalitate. Set doua volume. Bucuresti,
Editura Grafoart, 2014.

b) Morari M. Elemente de limbaj muzical. Presa universitara balteana, 2007.

¢) Morari M., Educatie muzicala pentru clasa a I-a, Editia a ll-a, Chisinau, Stiinta,
2020.

d) Morari M.,Gagim I., Educatie muzicald pentru clasa |. Ghidul profesorului,-
Chisinau: Stiinta,2014

- Metode traditionale: descrierea, explicatia, definitia, caracterizarea, exercitiul;

- Metode specifice domeniului: solfegiere, fredonatul, dicteul, analiza auditiva,
improvizatia, lectura ritmica, auditia etc.

- Chestionare, lucrari scrise/orale, lucrari practice, teste de cunostinte,
lectura,recitarea, interogarea frontal, interviul, eseul, observarea sistematica a
comportamentului elevilor( prin lista de evaluare, scara de clasificare, lista de
verificare, investigatia, proiectul, portofoliul.

a) Prezentarea general a rolului disciplinei.

b) Sunetul si particularitatile lui.

c) Aplicarea elementelor notatiei muzicale in cheia Sol si Fa.

d) Masuri simple binare si ternare(2/4)

e) Repartizarea corecta a formulelor ritmice in masurile simple;

f) Interpretarea diverselor formule ritmice;

g) Notiunea de Tnaltime a sunetului muzical, particularitatile fizice si

psihofiziologice;

h) Notiunea de intensitate a sunetului;

i) Varietatile intensitatii sonore( nuantelor dinamice).Prezentarea grafica;

j)  Notiuni generale cu privire la tempoul muzical;

k) Varietatile termenilor care indica miscarea unei piese muzicale;

[) Notiunea de timbru muzical - prezentarea grafica a timbrului muzical;

m) Metodica predarii cantuluiin clasele primare: principii de selectare a creatiilor

muzicale pentru interpretare.
Instrumentul muzical (pian)
Tipul cursului  Anul Semestrul  Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor didactic/e
studii
Componenta | | 2 Sportco E. Gornari lu. Grinspun I.
de specialitate Cebotarean S. Gorpin N.
Visniovaia T.
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Obiectivele
cursului exprimate
in finalitati de
studiu si
competente
Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al
elevului

Competente profesionale specifice
CS1. Lecturarea textului muzical cu respectarea elementelor de tehnica interpretativa.
CS2. Interpretarea expresiva (intonatie, nuante, tempou), a repertoriului muzical.
CS3. Explorarea interpretarii musicale in diferite activitati.

Manuale; Caiet de note; Postere; Fise; Pian; Laptop

I. Elementele de limbaj pianistic

1.1. Prezentarea generala a pianului.

1.2. Succesiunea octavelor si denumirea lor: mica, mare, |, II.

1.3. Procedeele interpretative de baza.

1.4. Explorarea tehnicii de producere a sunetului.

1.5. Operarea cu modurile de atac (Legato; Non legato; Staccato).

II. Elemente de limbaj specific muzical. Notatia muzicala.

2.1. Note muzicale in cheia SOL (octavele: mica, mare, |, Il), in cheia FA (mica, I).
2.2. Duratele si pauzele muzicale din textul muzical.

2.3. Metri simpli / binar, ternar /metri compusi de patru si sase timpi.

2.4. Termenii nuantelor dinamice si de tempou din textul muzical.

a) Suport de curs practic la instrumentul muzical (pian), O.Trudov, N.Giza, 2020

b) Crestomatie pentru fvatdmantul prescolar, Eugen Coroi, Silvia Bejinaru, Chisindu,
Univers pedagogic,2004

¢) Mica metoda de pian, Maria Cernovodeanu, Bucuresti, “GRAFOART”, 1991

d) Metode de pian, Alma Cornea-Teodorescu, Bucuresti, 1991

e) ”A venit toamna” , Daria Radu, Chisindu, ,, Grafema Libris" SRL, 2010

Elementele de limbaj pianistic- studiu de caz; explicatia; demonstratii didactice; comentarii
metodice; discutia ghidatd; modelarea; exercitii; analiza; chestionare; orala.

Elemente de limbaj specific muzical /Notatia muzicald/- analiza; problematizarea; metoda
euristica; exercitii de identificare, reproducere; intonatie.

1.Elemente a limbajului pianistic.

a) Exercitii de cadere de brat si deplasarea mainii pe claviatura.

b) Exercitii pentru dezvoltarea independentei degetelor si a bratului.

c) Exercitii legato, non legato, staccato.

2. Elemente a limbajului specific muzical / Notatia muzicala/.

a) Exercitii de recunoastere a reprezentarilor grafice dintr-un cantec pentru copii /scolari
mici/.
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DESCRIERE GENERALA

Calificarea acordata

Tnvatator

Scopurile educationale si profesionale

Formarea cadrelor didactice a fost si ramane una din principalele preocupari ale invatamantului nostru.

Imperativele invatamantului contemporan cer cultivarea unor calitati de personalitate si de aptitudini

caracteristice viitorilor pedagogi, o culturd pedagogica, care trebuie sa puna accent pe Tnsusirea unor

competente profesionale. Aceasta vizeaza un cadru didactic reflexiv si imaginativ, un manager al resurselor

de Tnvatare ale elevilor, pregatit pentru diverse tipuri de activitati didactice si educationale. De asemenea, el

trebuie sa fie si un mediator de contacte umane si partener cultural in raport cu cei educati.

Domeniul dat are menirea de a forma aceste cadre didactice calauze, cu abilitati proprii de formare

tuturor copiilor a capacitatii de a folosi cu inteligenta instrumentele muncii intelectuale si gdndirea, sa faca

apel la resursele personalitatii in curs de dezvoltare.

Accesul la studii in continuare

Competentele profesionale dobandite de elevi sunt suficiente pentru a le permite la absolvire, angajarea pe

piata muncii sau continuarea lor in ciclul urmator.

Schema structurii programului de studii cu alocare de credite (60 pe an)

Ore de contact direct

Total Ore de Forma Nr
Cod Denumirea unitatii de curs ore studiu de cred';te
Total | T P individual | evaluare
G Componenta de formare a 300 165 80 85 135 10
competentelor profesionale generale
G.02.0.001 Decizii pentru un mod sdanatos de viata 60 30 15 15 0 30 ex 2
G.06.0.002 Limba strdina specializata 120 60 40 20 0 60 ex 4
G.07.0.003 Tehnologii informationale 60 45 5 40 0 15 ex 2
G.08.0.004 Cultura comunicarii 60 30 20 10 0 30 ex 2
C t ient
u omponenta de orientare 330 180 |95 |85 [0 [150 1
socio-umanistica
U.07.0.005 Etica profesionala 90 60 30 30 0 30 ex 3
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U.08.0.006 Bazele antreprenoriatului 120 60 30 30 0 60 ex 4
U.08.0.007 Filosofia 60 30 20 10 0 30 ex 2
U.08.0.008 Bazele legislatiei in domeniu 60 30 15 15 30 ex 2

F Componenta fundamentala 840 420 25 | 175 0 420 28
F.01.0.009 Teoria educatiei 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.01.0.010 Psihologia generala 60 30 15 15 0 30 ex 2
F.01.0.011 Anatomia, fiziologia si igiena elevului 60 30 10 20 0 30 ex 2
F.02.0.012 Psihologia personalitatii 60 30 15 15 0 30 ex 2
F.02.0.013 Pedagogia fnvatamantului primar 60 30 20 10 0 30 ex. 2
F.03.0.014 Didactica generald 120 60 35 25 0 60 ex 4
F.03.0.015 Psihologia varstelor | 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.04.0.016 Psihologia varstelor Il 60 30 15 15 0 30 ex 2
F.07.0.017 Educatia incluziva 120 60 40 20 0 60 ex 4
F.07.0.018 Evaluarea in invatdamantul primar 60 30 15 15 0 30 ex 2
F.08.0.019 Psihologia educatiei 120 60 40 20 0 60 ex 4

S Componenta de specialitate 1050 565 210 | 355 0 485 35
S.01.0.020 Alfabetul muzical | 60 30 15 15 0 30 ex 2
S.01.0.021 Instrumentul muzical 60 30 0 30 0 30 ex 2
S.03.0.022 Didactica educatiei muzicale 60 30 10 20 0 30 ex 2
S.03.0.023 Didactica limbii romane | 60 30 10 20 0 30 ex 2
S.04.0.024 Didactica limbii romane Il 60 30 10 20 0 30 ex 2
S.04.0.025 Didactica matematicii | 60 30 10 20 0 30 ex 2
S.05.0.026 Didactica matematicii Il 60 30 10 20 0 30 ex 2
S.05.0.027 Didactica educatiei tehnologice 90 45 15 30 0 45 ex 3
S.05.0.028 Didactica educatie plastice 60 30 15 15 0 30 ex 2
S.06.0.029 Didactica istoriei 60 30 15 15 0 30 ex 2
S.06.0.030 Didactica stiintelor 60 30 15 15 0 30 ex 2
S.07.0.031 Didactica educatiei fizice 90 60 20 40 0 30 ex 3
S.07.0.032 Literatura pentru copii 120 90 45 45 0 30 ex 4
S.07.0.033 Curs practic de matematica 90 30 10 20 0 60 ex 3
S.08.0.034 Caligrafia 60 40 10 30 0 20 ex 2

P Stagii de practica- Anexa 4 600 600 30 570 0 0 20
P.02.0.035 Practica de initiere in specialitate 60 60 15 45 0 0 2
P.04.0.036 gzzg:\zlgecjag°gi°5: Dezvoltare 60 60 o |e0 |o 0 2
P.04.0.037 Practica de vara 60 60 15 45 0 0 2
P.05.0.038 Practica pedagogica pe arii curriculare | 90 90 0 90 0 0 3
P.06.0.039 Practica pedagogica pe arii curriculare Il 60 60 0 60 0 0 2
P.07.0.040 Practica pedagogica 90 90 0 90 0 0 3
P.08.0.041 Practica ce anticipeaza probele de 180 180 0 180 0 0 6

absolvire
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G+UsFsssp | 1Otal ore pentru unitdti de curs 3120 | 1930 | 660 | 1270 [0 | 1190 104
obligatorii
A Componenta optionala de specialitate 330 165 70 95 0 165 1
S.02.A.042 Educatia muzicala in invatdamantul primar
S.02.A.043 Literatura muzicald pentru copii 60 30 5 5 0 30 ex 2
Activitdti transdisciplinare in
5.07.A.044 fnvatdamantul primar 90 45 15 30 0 45 ex 3
S.07.A.045 . . M
Proiectare educationala
S.07.A.046 Educatia moral-spirituala in clasele
S.07.A.047 primare  Dezvoltare personala 60 30 = = 0 30 ex 2
Cultura ecologica
S.08.A.048 . N s
S.08.A.049 Studlgrea naturii prin aplicatii si 60 30 15 15 0 30 ex 2
experimente
S.08.A.050 Parteneriat educational
: 1 2 2
S.08.A.051 Managmentul proiectelor extradidactice 60 30 0 0 0 30 ex
G+U+F+S+P+ Total ore - unitati fie curs: obligatorii si 3450 | 2095 | 730 | 1365 0 1355 115
A optionale
L Componenta la libera alegere 300 150 75 75 0 150 10
S.02.L.052 Ritmica
1 2 2
S.02.L.053 Compozitia dansului pentru copii 60 30 0 0 0 30 ex
F.03.L.054 Modelare si aplicatii in artele plastice
F.03.L.055 Obiceiuri si traditii populare 60 30 15 15 0 30 ex 2
S.04.L.056 Jocurile dinamice
5.04.L.057 Gimnastica curativi 60 |30 10 120 O 30 & 2
S.05.L.058 Alternative educationale
S.05.L.059 Strategii didactice interactive 60 30 20 10 0 30 ex 2
U.06.L.060 P'rotectla dreptunlo'r cop|lu!y| /A . '
Sistemul de protectie a copiilor in situatie | 60 30 20 10 0 30 ex 2
U.06.L.061 .
de risc
3750 | 2245 | 805 | 1440 | O 1505

DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului

G.02.0.001

Obiectivele
cursului
exprimate in
finalitati de studiu
si competente;

Preconditiile

Continutul
cursului

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele,
de credite alocat prenumele
studii cadrului/elor
didactic/e
Componenta de formare a | | 2 Viorica RAILEAN
competentelor profesionale
generale

Competente profesionale specifice
CS. Competente sociale;
CS. Competente de comunicare si relationare;
CS. Competente de luare a deciziilor informate;
CS. Competente privind adoptarea comportamentelor sanatoa si sigure,inclusive cele
pentru sanatatea sexuala si reproductive;
CS. Empatia, rezilierea si autocontrolul care contribuie la dezvoltarea durabila a tinerilor
si integrarea lor cu succes n viata social si cea profesionala.
Ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector; brosuri informative; tabla; caiete; postere.
5. Aleg sa fiu sandtos/sanatoasa: deprinderi si obisnuinte
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Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare

unitate de

invatare

Continutul
lucrului individual

al elevului

Denumirea
unitatii de curs
Codul cursului

F.01.0.009

Obiectivele
cursului
exprimate in
finalitati de studiu
si competente;

Preconditiile

Continutul
cursului

6. Sunt adolescent/adolescenta si trdiesc varsta schimbarilor.
7. Sanatatea relationala si prevenirea violentei
8. Sanatatea emotionala

e) Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii si
dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din comunitate.
Chisinau, 2020

f) Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele de dezvoltare durabila.

g) Programul national in sdndtatea si drepturile sexuale si reproductive 2018-2022.

h) Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti: Ed. ALL, 1996.pdf

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu

solicitarea elevului; harta conceptuala.
— proiecte de grup
— Instrumente digitale: youtube.

h) Reportaj, articol, vox in baza interviului realizat.
i)  Poster ”Povestea unui om sanatos”.
j)  Panou informativ privind conditiile sanatoase la locul de muncé/de practica.
k) Desene ”"Emotiile mele si sandtatea”.
[) Elaborarea atributelor de Cultura organizationala: Postere, Pliante, Fluturasi,
Video.
m) Elaborarea Hartilor Conceptuale cu referire la: Dimensiunile Clasei de elevi.
n) Elaborarea regimului zilei si a planului de actiuni saptamanal.
Teoria educatiei

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatulde Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Irina ARBUZ

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS1. Utilizarea notiunilor specifice teoriei educatiei si dezvoltarea unui vocabular de
specialitate.
CS2. Dezvoltarea capacitatii de a selectare a informatiei esentiale din totalitatea de
continuturi.
CS3. Aplicarea informatiilor specifice pedagogiei in construirea demersurilor instruirii si
educatiei.
CS4. ldentificarea formelor de educatie si influnta acestora in procesul de formare
dezvoltare a scolarului mic.
CS5. Analiza idealului educational al scolii in Republica Moldova.
CS6. Utizarea dimensiunilor educatiei in procesul de formare a elevilor de varsta scolara
mica.
CS7. ldentificare noilor educatiei si importanta acestora in formare elevilor din treapta
primara.
CS8. Cultivarea si exersarea unui limbaj pedagogic adecvat, pe care sa-l aplice in diferite
situatii.
Manuale; ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.

1. Teoria educatiei - constituirea practicii educationale.

2. Finalitatile educatiei. Ideal, scopuri, obiective.
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Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare

unitate de

invatare

Continutul
lucrului individual
al elevului

Codul cursului

F.01.0.010

Obiectivele
cursului
exprimate in
finalitati de
studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul
cursului

Literatura
recomandata

3. Continuturi generale ale educatiei. Dimensiunile educatiei.

4. Continuturile noi ale educatiei. Noile educatii.

a) Palarie, V., Pedagogie. Chisindu: Editura Univers Pedagogic. 2007

b) I. Bontas, Pedagogie, Editura: Motropol, Timisoara 1998.

¢) loan Nicola, Teoria educatiei.

- Floarea de nufar, Metoda cvintetului, Diagrama Venn, Metoda RAI,Organizator

grafic, invitarea prin descoperire

- Brainstorming-ul,Tehnica 6/3/5 (brainwriting-ul), Cubul

- Stiu/Vreau sa stiu/Am tnvatat, Tehnica ciorchinelui, Diagrama wenn, Studiul de
caz, Harta conceptuala, Graficul T, Metoda cvintetului

- Ingineria ideilor, Palariile ganditoare, Metoda predarii-invatarii-reciproce,
Metoda cvintetului, Palariile ganditoare

a) Pregatirea omului pentru integrarea activa in viata sociala;

b) Educatia permanenta. Autoeducatia;

c) Carcateristicile fundamentale ale educatiei;

d) Formele generale ale educatie;

e) Structura actiunii educationale;

f) Dimensiunile educatiei;

g) Caracterul deschis al continuturilor- Noile educatii.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Irina ARBUZ

fundamentala
Competente profesionale specifice
CS1. Cunosterea obiectului de studiu al psihologiei si a ramurilor sale;
CS2. Cunoasterea fenomenelor psihice, a comportamentelor si trasaturilor specifice
personalitrtii umane, in scopul intelegerii vietii subiective a omului;
CS3. Tnsusirea limbajului specific psihologiei si utilizarea sa adecvatd in actiuni de
caracterizare si autocaracterizare.
Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri
informationale, Tabla, Panou, Postere.
1. Introducere in psihologie. Domeniul conceptual.
2. Procesele psihice senzoriale.
3. Procesele psihice superioare.
a) CURRICULUM NATIONAL —Invatamant primar, aprobat la Consiliul National
pentru Curriculum (Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1124
din 20 iulie 2018).
b) Savcal.,,Psihologie”, Editura Lumina, 2005.
¢) BuzduganT., ,Psihologia pe intelesul tuturor”, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1991.
d) BratuV., ,Psihologie”, Manual pentru clasa a X-a, Corvin, 2005.

xn

e) lJelescu P., ,Psihologie generald”, Chisinau, Univers Pedagogic, 2007.
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Metode de - Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia Power-

predare/invatare/ Point, exemple din practica, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijata,
evaluare la clasterind, brainstorming, etc.
fiecare unitate de . A . . s
invitare - Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup,
invas descoperirea dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cailor mai
eficiente de rezolvare a unei probleme, situatii de problema, studiu de caz,
brainstorming, etc.
Continutul a) lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,
lucrului individual b) analizd detaliata a unui fenomen psihologic,
al elevului c) planificarea corectd a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,
procedeul cercetarii,
d) eseu sau alte scrieri libere,
e) schitarea si generalizarea materialelor;
f) elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,
g) analiza trasaturilor semantice s.a
Denumirea Anatomia, fiziologia si igiena copilului
unitatii de curs
Codul cursului Tipul cursului Anul de Semestrul Numarul de Numele, prenumele
studii credite alocat  cadrului/elor didactic/e
F.01.0.011 Componenta | | 2 Simion
fundamentala BORDIANU
Obiectivele Competente profesionale specifice
cursului CS1. Utilizarea cunostintelor de baza in diverse situatii de practica profesionala
exprimate in referitoare la structuri morfo-anatomice, procese si fenomene vitale, legitati
finalitati de biologice.
studiu si CS2. Aplicarea in practica profesionala a tehnicilor de acumulare, inregistrare,
competente; reprezentare, Interpretare si comunicare a informatiei referitoare la structura
organismului copilului, procesele si fenomenele biologice si a corelatiei intre
ele.

CS3. Implicarea personala in activitati de mentinere a propriei stari de sanatate, a
celor din jur si a copiilor de varsta prescolara in cadrul activitatii practicii
profesionale.

CS4. Realizarea adecvata a actiunilor pentru acordarea ajutor in diverse cazuri
exceptionale.

CS5. Proiectarea actiunilor de mentinere si fortificare a sanatatii proprii si a copiilor
in cadrul activitatii profesionale.

CS6. Elaborarea masurilor de profilaxie si lichidare a factorilor de risc ce ar pune in
pericol viata si sanatatea copiilor in cadrul activitatii profesionale.

CS7. Elaborarea unui regim zilnic pentru copiii in dependenta de capacitatea de
munca pe parcursul zilei, saptamanii anului scolar.

CS8. Planificarea programelor de activitate pentru mentinerea starii de sanatate a
sistemelor vitale ale elevilor.

Preconditiile Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri
informationale, Tabla, Panou, Postere.
Continutul 1. Nivelul organizarii sistemelor vitale .
cursului 2. Sistemul nervos.

3. Sistemul senzorial.

4. Aparatul locomotor.

5. Mediul intern al organismului uman si aparatul circulator.

6. Aparatul respirator.
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Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare
/ evaluare la
fiecare unitate de
invatare

Continutul
lucrului
individual al
elevului

a)

b)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

j)

Sistemul excretor. Sistemul endocrin .Sistemul reproducator.

M. Duca, V. Rudic, L. Dencicov, D. Batar ,,Biologia- procese si sisteme vitale",
manual pentru clasa a X-a, Chisinau, Editura Krim,2008.

N Bernaz-Sicorschi, T. Larionov, L. Perciuleac, Gh. Rudic,,Biologie", manual
pentru clasa a X-a, Prut International, 2003.

A.Mandrusca, M. Peteanu, M. Barnea ,,Anatomia, fiziologia, si igiena omului”,
Editura Didactica si Pedagogica, R.A Bucuresti.

O. Petrisin, E. Popova ,,Anatomia, fiziologia si igiena copiilor de vdrstéa scolard
micd", Lumina, 1988.

N. Cabanov, A. Ciabovscaia, ,,Anatomia, fiziologia si igiena prescolarului",
Lumina, 1988.

Mandrusca E., Peteanu, M., s.a. Anatomia, fiziologia si igiena omului, manual
pentru clasa a Vlli-a, Ed., didactica si pedagogica, R.A.-Bucuresti.

Pulbere P., Crivoi A., s.a. Biologia omului, Chisinau, Stiinta, 1997.
https://veritasvalentin.wordpress.com

Ludmila Cerguta, Tudor Cozari, ,Aliona Bacu,,Biologia in scheme si tabele,,
Chisinau Labirint 2010.

E.A. Vorobiova,A. V. Gubari, E. B. Safianikova ,,Anatomia si Fizioogia,, Chisinau
Labirint 2006.

Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia Power-
Point, exemple din practica, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijata,
clastering, brainstorming, etc.

Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup,
descoperirea dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cdilor mai
eficiente de rezolvare a unei probleme, situatii de problem3, studiu de caz,
brainstorming, etc.

lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,

planificarea corecta a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,
procedeul cercetarii,

eseu sau alte scrieri libere,

schitarea si generalizarea materialelor ;

elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,

analiza trasaturilor semantice s.a
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Codul cursului

F.02.0.012

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Irina ARBUZ

fundamentala

Competente profesionale specifice
CS1. Cunoasterea fenomenelor psihice, a comportamentelor si trasaturilor specifice
personalitatii umane, in scopul intelegerii vietii subiective a omului.
CS2. Intelegerea si cunoasterea proceselor reglatorii, a personalititii si insusirilor de
personalitate..
CS3. Cunoasterea limbajului specific psihologiei si utilizarea adecvata in actiuni de
caracterizare si autocaracterizare.
CS4. Identificarea actualitatii si importantei dezvoltarii epistemologiei si praxiologiei
psihologiei personalitatii.
CS5. Formarea competentelor de operare intra si interdisciplinare in analiza si
interpretarea unor comportamente reale ale elevilor.
CS6. Stimularea interesului fata de psihologie si formarea capacitatii de a folosi
cunostintele psihologice in reglarea comportamentului propriu si al copiilor de
varsta prescolara.
CS7. Formarea si dezvoltarea personalitatii prin valorificarea disponibilitatilor sale
din punct de vedere psihologic.
CS8. Utilizarea literaturii de specialitate adecvate Tn scopul acumularii si Tnsusirii
informatiei.
CS9. Evaluarea psihologica a diferitor situatii in activitatea practica.
Manuale; scheme; materiale audio vizuale; laptop; notebook; proiector; mape;
colaje; caiete; brosuri informationale; tabla; panou; postere.

1. Procesele reglatorii.

2. Personalitatea si activitatea.

3. Tnsusirile personalititii.

4. Relatiile umane

a) CURRICULUM NATIONAL —Invatadmant primar, aprobat la Consiliul National
pentru Curriculum (Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.
1124 din 20 iulie 2018)

b) BuzduganT., ,Psihologia pe intelesul tuturor”, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti,1991.

¢) Savcal.,,Psihologie”, Editura Lumina, 2005.

d) BratuV.,,Psihologie”, Manual pentru clasa a X-a, Corvin, 2005.

e) lJelescu P., ,Psihologie generald”, Chisinau, Univers Pedagogic, 2007.

- Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementara, aplicatia
Power-Point, exemple din practic3, sinteza cunostintelor, descoperirea
dirijata, clasterind, brainstorming, etc.

- Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitati de grup,
descoperirea dirijata, conversatia constructiva, dezbaterea, analiza cailor
mai eficiente de rezolvare a unei probleme, situatii de problema, studiu de
caz, brainstorming, etc.
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Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.02.0.013

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

a) lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,

b) analiza detaliatd a unui fenomen psihologic,

c) planificarea corectd a timpului de analiza si de invatare eficienta a
informatiei, procedeul cercetarii,

d) eseu sau alte scrieri libere,

e) schitarea si generalizarea materialelor;

f) elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,

g) analiza trasaturilor semantice s.a

Tipul cursului  Anul de studii Semestrul Numatul de Numele,
credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta I Il 2 Irina ARBUZ

fundamentala
Competente profesionale specifice
CS1. Folosirea eficienta a aparatului de notiuni si a schemelor conceptual-teoretice;
CS2. Schitarea profilului psihopedagogic al nvatatorului de clasele primare;
CS3. Analiza competentelor profesionale ale cadrelor didactice;
CS4. Utilizarea tipurilor de comunicare, in procesul de transmitere a continutului
informational elevilor;
CS5. Analiza structurii curriculumului scolar si a continuturilor de invatamant
CS6. Formularea oiectivelor operationale pe domenii, pentru activitatile instructiv-
educative.
CS7. Analiza factorilor de foemare a personalitatii umane si ponderea acestora la
varsta scolara mica.
CS8. Respectarea responsabilitatilor cadrului didactic.
Manuale; ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.
1. Pedagogia invatamantului primar.
Sistemul de educatie.
Curriculum scolar. Continutul invatamantului.

2

3

4. Finalitatile educationale in invatamantul primar.

5. Personalitatea invatatorului.

6. Factori de formare a personalitatii.

7. Medii educationale.

a) Rodica Mariana Niculescu Pedagogia prescolard si a scolarului mic.

b) I. Bontas, Pedagogie, Editura: Motropol, Timisoara 1998.

c) V. Palarie Pedagogie, Chisindu, Editura Univers Pedagogic, 2007

- Metoda RAI,Organizator grafic, Metoda predarii-invatarii-reciproce,
Tnvatarea prin descoperire, Metoda cubului. Floarea de nufir, Metoda
cvintetului, Diagrama Venn.

- Brainstorming-ul,Tehnica 6/3/5 (brainwriting-ul), Sinel, Tehnica cvintetului.

- Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat, Tehnica ciorchinelui, Diagrama Venn,
Ingineria ideilor, Graficul T, Metoda cvintetului

33



Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

S.01.0.020
Obiectivele cursului
exprimate in

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

- Harta conceptuala, Metoda diamantului, Palariile ganditoare, Diagrama
Venn, Analiza SWOT

- Bulgarele de zapada, Ciorchinele, Studiul de caz,

- Floare de nufar, Metoda cvintetului, Metoda diamantului

- Diagrama Venn, Metoda RAI

a) Drepturile si responsabilitatile cadrului didactic

b) Principiile care stau la baza elaborarii curriculumului

c) Deontologia didactica

d) Tipurile de comunicare didactica

e) Structura sistemului de invatamant

f)  Factorii devenirii fiintei umane

g) Taxonomia obiectivelor pedagogice

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta de | | 2 lulia GORNARI
specialitate

Competente profesionale specifice

CS1. Perceperea semnificatiei elementelor de limbaj muzical In compozitii audiatesi
interpretate din repertoriul curricular dand dovada de gandire creativa.

CS2. Caracterizarea creatiilor muzicale studiate(imaginea muzicala, trairea
emotionald, elementele de limbaj, forma, genul muzical etc.) cu ajutorul
elementelor de limbaj, demonstrand interes si atitudine pozitiva pentru
valorile artei muzicale.

CS3. Valorificarea elementelor de limbaj muzical in activitati de creatie elementara
(joc muzical, exercitii, improvizatia, dramatizarea, acompaniamentul etc.),
manifestand cultura muzicald personala ca parte componenta a culturii
spirituale.

Tabla magnetica, tabla digitala, proiector, ecran, laptop, centru musical, boxe etc.

pian, set de instrumente musicale pentru copii, CD-uri, culegeri cu cantece, dictionare

musicale, enciclopedii musicale, DEX, manual de Educatie muzicald pentru clasele
primare, culegeri cu texte din folclorul copiilor.

Lumea sonora

Raportul de durata a sunetelor si pauzelor muzicale

Ritmul Th muzica

Raportul de inaltime a sunetelor muzicale

Intensitatea muzicii

Tempo Tn muzica

Timbrul muzical

Melodia — principalul element al expresivitatii muzicale.

Arnoud J., Sofegii, Intonatie, ritm si tonalitate. Set doud volume. Bucuresti,

Editura Grafoart, 2014.

f)  Morari M. Elemente de limbaj muzical. Presa universitara balteana, 2007.

g) Morari M., Educatie muzicald pentru clasa a I-a, Editia a ll-a, Chisinau,

Stiinta, 2020.
h) Morari M., Gagim |., Educatie muzicald pentru clasa I. Ghidul profesorului,
Chisinau: Stiinta,2014

O NV AEWDN R
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Metode de
predare/invitare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

S.01.0.021

Obiectivele
cursului exprimate
in finalitati de
studiu si
competente;
Preconditiile
Continutul cursului

Metode traditionale: descrierea, explicatia, definitia, caracterizarea,
exercitiul;

Metode specifice domeniului: solfegiere, fredonatul, dicteul, analiza auditiva,
improvizatia, lectura ritmica, auditia etc.

Chestionare, lucrari scrise/orale, lucrdri practice, teste de cunostinte,
lectura,recitarea, interogarea frontal, interviul, eseul, observarea sistematica
a comportamentului elevilor( prin lista de evaluare, scara de clasificare, lista
de verificare, investigatia, proiectul, portofoliul.

a) Prezentarea generala a rolului disciplinei.
b) Sunetul si particularitatile lui.
c) Aplicarea elementelor notatiei muzicale in cheia Sol si Fa.
d) Masuri simple binare si ternare(2/4)
e) Repartizarea corecta a formulelor ritmice in masurile simple;
f)  Interpretarea diverselor formule ritmice;
g) Notiunea de Tndltime a sunetului muzical, particularitatile fizice si
psihofiziologice;
h) Notiunea de intensitate a sunetului;
i)  Varietdtile intensitatii sonore( nuantelor dinamice).Prezentarea grafic3;
j)  Notiuni generale cu privire la tempoul muzical;
k) Varietdtile termenilor care indica miscarea unei piese muzicale;
[)  Notiunea de timbru muzical - prezentarea grafica a timbrului muzical;
m) Metodica predarii cantuluiin clasele primare: principii de selectare a
creatiilor muzicale pentru interpretare
Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul Numele, prenumele
studii de credite cadrului/elor
alocat didactic/e
Componenta de | | 2 Elena SPORTCO
specialitate Nadejda GORPIN

Tatiana VISNIOVAIA

lulia GORNARI

Tatiana DONOS

Ina GRINSPUN

Svetlana

CEBOTAREAN
Competente profesionale specifice

CS1. Lecturarea textului muzical cu respectarea elementelor de tehnica interpretativa.

CS2. Interpretarea expresiva (intonatie, nuante, tempou), a repertoriului muzical.

CS3. Explorarea interpretarii muzicale in diferite activitati.

Manuale; caiet de note; postere; fise; pian; laptop.
I. Elementele de limbaj pianistic

1.1. Prezentarea generala a pianului.

1.2. Succesiunea octavelor si denumirea lor: mica, mare, |, Il.

1.3. Procedeele interpretative de baza.

1.4. Explorarea tehnicii de producere a sunetului.

1.5. Operarea cu modurile de atac (Legato; Non legato; Staccato).

Il. Elemente de limbaj specific muzical. Notatia muzicala.

2.1. Note muzicale in cheia SOL (octavele: mica, mare, |, Il), in cheia FA (mica, I).

2.2. Duratele si pauzele muzicale din textul muzical.
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Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al
elevului

2.3. Metri simpli / binar, ternar /metri compusi de patru si sase timpi.

2.4. Termenii nuantelor dinamice si de tempou din textul muzical.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2.
a)

Morari M., Gagim |., Educatie muzicald. Manual clasa |, edit. Stiinta, 2014.
Bunea D., Movila-Ghimpu V., Educatie muzicald. Manual clasa Il, edit. Epigraf,
2011.
Morari M., Bors A., Educatie muzicald. Manual clasa Ill, edit. Stiinta ,2009.
Vroitoru S., Gagim |., Educatie muzicald. Manual clasa IV, edit. Stiinta,2013.
Trudov 0., Giza N., Suport de curs practic la instrumentul muzical (pian), 2020.
Vacarciuc M., Teoria educatiei muzicale in invatamdntul primar, edit. ARC,
2010.
Elementele de limbaj pianistic- studiu de caz; explicatia; demonstratii didactice;
comentarii metodice; discutia ghidata; modelarea; exercitii; analiza;
chestionare; orala.
Elemente de limbaj specific muzical /Notatia muzicald/- analiza;
problematizarea; metoda euristica; exercitii de identificare, reproducere;
intonatie.

. Elemente a limbajului pianistic.

a) Exercitii de cddere de brat si deplasarea mainii pe claviatura.

b) Exercitii pentru dezvoltarea independentei degetelor si a bratului.

c) Exercitii legato, non legato, staccato.

Elemente a limbajului specific muzical / Notatia muzicala/.

Exercitii de recunoastere a reprezentarilor grafice dintr-un cantec pentru copii
/scolari mici/.
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DESCRIERE GENERALA

Calificarea acordata
Lucrator social
Scopurile educationale si profesionale

Scopurile educationale si profesionale ale domeniului de formare profesionala in Asistenta Sociala, cu
calificarea de lucrator social, vizeaza pregatirea specialistilor in domeniu pentru a oferi suport si asistenta
persoanelor aflate in situatii dificile, vulnerabile sau marginalizate.
Scopuri Educationale
Dezvoltarea cunostintelor teoretice:
- Furnizarea unei baze solide de cunostinte teoretice in domeniul asistentei sociale.
- Intelegerea proceselor sociale, economice si politice care pot influenta starea de bine a indivizilor si
comunitatilor.
Dezvoltarea abilitdtilor practice:
- Furnizarea de abilitati practice in domeniul interviului, consilierii, medierii si dezvoltarii comunitare.
- Experienta practica Tn abordarea problemelor specifice cu care se confrunta clientii in diverse
contexte.
Educatie eticd si culturald:
- Dezvoltarea unei constiinte etice si a sensibilitatii culturale in relatia cu diversele grupuri de clienti.
- Intelegerea si respectarea diversitatii culturale si a valorilor individuale.
Invétarea continud:
- Promovarea valorii educatiei continue si a actualizarii permanente a cunostintelor si abilitatilor Tn
domeniu.
- Sustinerea dezvoltarii profesionale continue prin participarea la seminarii, workshop-uri si programe
de formare suplimentare.
Scopuri Profesionale
Asistentd si suport pentru clienti:
- Furnizarea de asistenta emotionala si sociala clientilor care se confrunta cu diverse probleme, cum
ar fi saracia, abuzul, bolile mentale etc.
- Dezvoltarea planurilor de interventie si sprijin pentru a imbunatati calitatea vietii clientilor.
Advocacy si promovarea drepturilor:
- Apararea drepturilor clientilor si promovarea justitiei sociale in comunitate.
- Participarea la campanii si actiuni de advocacy pentru imbunatatirea conditiilor sociale si economice.
Colaborarea cu alte profesii si institutii:
- Colaborarea cu profesionisti din domenii conexe, precum sanatatea mentald, educatia si justitia,
pentru a oferi servicii comprehensive clientilor.
- Cooperarea cu agentii guvernamentale, organizatii non-guvernamentale si comunitati in vederea
dezvoltarii durabile.
Dezvoltarea comunitdtii:
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- Implicarea in proiecte si initiative de dezvoltare comunitard pentru a Tmbundtati calitatea vietii la
nivel local si regional.
- Promovarea capacitatii comunitatilor de a rezolva problemele lor in mod independent.
Prin atingerea acestor obiective, profesionistii din domeniul asistentei sociale devin pregatiti sa abordeze
provocarile complexe si variate cu care se confrunta societatea in ceea ce priveste bunastarea si justitia
sociala.

Accesul la studii in continuare

Competentele profesionale dobandite de elevi sunt suficiente pentru a le permite la absolvire, angajarea pe
piata muncii sau continuarea lor in ciclul urmator.

Schema structurii programului de studii cu alocare de credite

Ore de contact direct
Total Ore de
Cod Denumirea unitatii de curs ore studiu Forma
individual | de Nr.
evalua | cred
Total T P L re ite
G Componenta de formare a 10
competentelor profesionale generale

G.01.0.001 Decizii pentru modul sanatos de viata 60 30 15 1510 30 ex 2

G.01.0.002 Protectia civils 60 30 10 20| O 30 ex 2

G.06.0.003 Limba strdind cu aplicare in domeniu 60 30 15 1510 30 ex 2

G.07.0.004 Cultura comunicarii 60 30 15 15| 0 30 ex 2

6.07.0.005 Teh'nologla informatiei in domeniul asistentei 60 30 10 20| o 30 ox )
sociale

Componenta de orientare
U . . 12
socio-umanistica

U.05.0.006 N . . < 60 30 20 10| 0 15 ex 2
Etica si deontologia profesionala

U.07.0.007 . . < 60 30 20 0] 0 15 ex 2
Sociologia generala

U.07.0.008 . . 120 90 60 30| 0 30 ex 4
Bazele antreprenoriatului

U.08.0.009 . ' 60 30 20 0] 0 30 ex 2
Filosofia

U.08.0.010 A . 60 30 20 0] 0 30 ex 2
Bazele legislatiei in domeniu

F Componenta fundamentala 28

F.01.0.011 . . < 60 30 20 10| 0 30 ex 2
Psihologia generala

F.02.0.012 e o . 60 30 20 10| 0 30 ex 2
Anatomia, fiziologia si igiena omului

F.03.0.013 stiinte ale educatiei 60 30 20 10| 0 30 ex 2

F.04.0.014 I . . 60 30 15 15| 0 30 ex 2
Bazele stiintei nursingului

F.01.0.015 . . 60 30 20 10| 0 30 ex 2
Diagnoza problemelor comunitare

F.02.0.016 Elemen.t.e de statistica matematicad si 60 30 20 10l o 30 ox 5
probabilitate

F.03.0.017 - . - I 90 30 20 10| O 60 ex 3
Tehnici generale si specifice de ingrijire
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F.06.0.018 . . - 90 45 30 15 45 ex 3
Psihologia personalitatii
F.08.0.019 N . 90 45 30 15 45 ex 3
Managementul in domeniu
F.08.0.020 VT - . 60 30 20 10 30 ex 2
Unitdti primare ale vietii sociale
F.08.0.021 g . . 60 30 20 10 30 ex 2
Dreptul familiei si al copilului
F.08.0.022 Procese sociale 90 30 20 10 60 ex 3
s Componenta de specialitate 35
5.02.0.023 Concepte fundamentale ale asistentei sociale 60 30 20 10 30 ex 2
S.02.0.024 Psihopedagogia familiei 60 30 20 10 30 ex 2
5.03.0.025 Teoria si metodologia asistentei sociale 20 60 45 15 30 ex 3
S.03.0.026 Psihologia copilului 60 30 20 10 30 ex 2
S.04.0.027 Psihologia adultului 60 30 20 10 30 ex 2
5.05.0.028 Asistenta sociala a copilului si tineretului 20 30 20 10 60 ex 3
S.06.0.029 Psihopedagohia special3 60 30 20 10 30 ex 2
S.07.0.030 Educatia incluziv 90 45 30 15 45 ex 3
5.07.0.031 Asistenta sociala a persoanelor in etate 20 45 30 15 45 ex 3
5.07.0.032 Metode si tehnici ale asistentei sociale 20 45 30 15 45 ex 3
5.08.0.033 Tehnici si instrumente ale asistentei sociale 120 60 30 30 60 ex 4
S.08.0.034 Psihologia socials 120 60 40 20 20 ex 2
5.08.0.035 Amstenta~ sociala a grupurilor social- 120 60 0 20 60 ex 4
vulnerabile
5 Stagii de practica- Anexa 4 v AL
P.02.0.036 Practica de initiere in specialitate 20 20 20 70 0 3
P.04.0.037 Practica de instruire 120 120 0 120 0 4
P.06.0.038 Practica de specialitate 20 20 0 20 0 3
P.07.0.039 Practica comasata de specialitate 120 120 0 120 0 4
P.08.0.040 Practica ce anticipeaza probele de absolvire 180 180 0 180 0 6
il Total ore pentru unitati de curs obligatorii
A Componenta'l o.ptlonala de 10
specialitate
S.02.A.041 Terapia prin munca /
60 30 10 20 30 ex 2
S.02.A.042 Artterapia
S.03.A.043 Consilierea familiei /
S.03.A.044 Servicii de reabilitare in asistenta sociald 60 30 30 0 30 ex 2
5.04.A.045 Conflictologia si medierea conflictelor / 60 30 20 10 30 ex 2
S.04.A.046 : . .
Psihologia conflictelor
Psihologia si sociologia deviantei /
S.05.A.047 L A -
S.05.A.048 Ir?tervezme psihosociala in cazurile de 60 30 30 0 30 ex 2
violenta
Pedagogia speciala si reabilitara/
S.06.A.049 e e o
S.06.A.050 Terapii individuale si interventii in caz de 60 30 20 10 30 ex 2

criza
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Total ore - unitati de curs: obligatorii si

G+U+F+S+P+A .

optionale
L Componenta la libera alegere 120 75 25 50 45
S.04.L.050 Voluntariat social /
S.04.L.051 Dezvoltarea comunitara participativa 60 30 20 10 30 ex
S.05.L.052 Kinetoterapia /
5.05.L.053 Ludoterapia 60 30 10 20 30 ex
S.06.L.054 Strategii de incluziune socio-profesionala /
5.06.L.055 Sociologia familiei 60 30 20 10 30 ex
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DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului
G.01.0.001

Decizii pentru un
mod sanatos de
viata

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta de | | 2 RAILEAN
formare a Viorica

competentelor
profesionale
generale
Competente profesionale specifice

CS1.Analiza critica a informatiei cu privire la sdndtatea sexual-reproductiva,
evidentiind avantajele si limitele deciziilor luate.
CS2.Recunoasterea comportamentului riscant pentru sanatatea sexual-
reproductiva proprie si a altor persoane.
CS3. Exprimarea ferma a acordului/dezacordul ui privind
CS4. Identificarea solutiilor pentru prevenirea riscurilor in sanatatea sexual-
reproductiva.
CS5.Accesarea serviciilor de suport Tn ce priveste sanatatea sexual-reproductiva.
CS6.Comunicarea cu incredere cu specialistii/persoane resursa despre provocarile
generate de maturizarea sexual-reproductiva.
Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia;
caiete; brosuri informative; tabla; postere.

1. Aleg sa fiu sanatos/sdanatoasa: deprinderi si obisnui

2. Sunt adolescent/adolescenta si trdiesc varsta schimbarilor..

3. Sanatatea relationala si prevenirea violentei

4. Sanatatea emotionala

a) Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele de dezvoltare durabila.

b) .Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti : Ed. ALL, 1996.pdfCallo, T., Panis, A.,

c) Educatia centrata pe elev, Ghid metodologic, Ch., 2010

d) Codul educatiei al Republicii Moldova (Monitorul Oficial nr. 319-324, art. 634,
24.10.2014),

e) Legea cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie nr. 45 din
01.03.2007 (Monitorul Oficial nr. 55-56, art. 178, 18.03.2008).

f) Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii si
dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din comunitate.
Chisindu, 2020

g) Ghidul profesorului pentru cursul optional

h) Decizii pentru un mod sanatos de viata.

- Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia,
demonstratia cu solicitarea elevului; harta conceptuald; argument in 4
pasi; tehnica blazonului;
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evaluare la fiecare

unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului
G.01.0.002

Decizii pentru un
mod sanatos de
viata

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului

individual al elevului

- observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale.
- Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc.
a) Aleg sa fiu sdnatos/sanatoasa: deprinderi si obisnui
b) Sunt adolescent/adolescenta si traiesc varsta schimbarilor.
c) Sanatatea relationald si prevenirea violentei
d) Sanatatea emotionala

Protectia civila

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta de | | 2 Cristina DOGA

formare a
competentelor
profesionale
generale
Competente profesionale specifice

CS1. Tnsusirea viziunilor stiintifice generale la disciplina ,,Protectia civild ";
CS2. Cunoasterea conceptelor stiintifice vehiculate in cadrul disciplinei;
CS3. Formarea reprezentdrilor generale despre:
v' rezolvarea unor problem intervenite in procesul propriei formari;
v" modalitati de actionare practicd in conditiile situatiilor exceptionale;

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia;
caiete; brosuri informative; tabla; postere.

1. Protectia civila a Republicii Moldova

2. Clasificarea si caracteristica situatiilor exceptionale posibile pe teritoriul R.
Moldova

3. Primul ajutor medical

i) Legea,Cu privire la protectia civila” nr. 271 din 09.11.1994

j) Ghid la protectia protectia civila

k)  http://www.sfatulmedicului.ro/Prim-ajutor/primul-ajutor-in-intoxicatii_1745

[) https://www.revistagalenus.ro/practica-medicala/primul-ajutor-in-hemoragii-

note-pentru-activitatea-practica-de-teren/

- Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia,
demonstratia cu solicitarea elevului; harta conceptual3; argumentin 4
pasi; tehnica blazonului;

- observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale.

- Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc.

l. Istoricul protectiei civile Legislatia protectiei civile

Conducerea si fortele protectiei civile

Drepturile si obligatiile cetatenilor la protectia civila
. Cutremurul de pamint

Catastrofe conditionate de conditiile climaterice
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Codul cursului
F.01.0.011

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile
Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Ok wNeE

Incendiile - semnificatii si criterii de selectare.
Caile de evacuare a colegiului si a cdminului studentesc

Indicatoare si panouri de avertizare pentru prevenirea incendiilor
I, Hemoragiile. Fracturile

Arsuri, traume de fulger, insolatie si soc termic
Muscaturi de sarpe, intepaturi de insecte, intoxicatii cu ciuperci.

Tnecul
Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 CELAC Virgilia

fundamentala
Competente profesionale specifice disciplinei

CPS.1. Recunoasterea fenomenelor psihice, a componentelor si trasaturilor
specifice umane, in scopul intelegerii vietii subiective a omului.
CPS.2. Utilizarea limbajului specific psihologiei Tn actiuni de caracterizare si
autocaracterizare a personalitatii umane.
CPS.3.Explicarea ideilor si faptelor psihologice.
CPS.4.Interpretarea psihologica a diferitor situatii in activitatea practica, specifice
domeniului de activitate.
CPS.5.Interpretarea mecanismelor psihologice de autocunoastere si reflexie,
aparare psihologica, autoreglare a comportamentului uman.
CPS.6.Determinarea directiilor prioritare de autoformare psihologica.
CPS.7.Utilizarea literaturii de specialitate adecvate in scopul acumularii si insusirii
informatiei.
CPS.8.Utilizarea conceptelor specifice psihologiei pentru organizarea demersurilor
de cunoastere si explicare a unor fapte, evenimente, procese din viata reala.
Manuale; laptop; proiector multimedia; caiete; brosuri informative; tabla; postere.
Psihologia ca stiinta.

Psihicul- obiect de studiu al psihologiei.

Metodele de cercetare in psihologie.

Procesele psihice senzoriale.

Procesele cognitive superioare.
Activitati si procse teglatorii

m) Buzdugan T., Psihologia pe intelesul tuturor, Editura Didactica si Pedagogic3,
Bucuresti, 1991

n) Golu M. Fundamentele psihologiei, Fundatia Romania de Maine, 2007
fsed.usv.ro/pdf/fiseD/FO1

o) lJelescu P.,Raicu l. s.a. ,,Psihologia generald”, Chisindau, 2007

p) Savcal., Psihologie”, Chisindu, 2005.

Tehnica 6/3/5 , brainstormingul, cubul, SINELG. Autochestionarea, comparatia,
interviul, teste psihologice, joc de rol, explozia stelara. Asocierea libera a ideilor,
palariile ganditoare, studiul de caz, jurnalul cu dubla intrare,, teste psihodiagnostice,
joc de rol.
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Continutul lucrului

individual al elevului

Denumirea unitatii
de curs
Codul cursului

F.02.0.018
Obiectivele cursului
exprimate in

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandatd

1. Psihologia ca stiinta.
2. Psihicul- obiect de studiu al psihologiei.
3. Metodele de cercetare in psihologie.
4. Procesele psihice senzoriale.
5. Procesele cognitive superioare.
6. Activitati si procse teglatorii
Anatomia, fiziologia si igiena copilului
Tipul cursului Anul Semestrul Numdrul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta I /] 2 Bordianu Simion
fundamentald

Competente profesionale specifice

CS1. Utilizarea cunostintelor de bazd in diverse situatii de practicd profesionald referitoare
la structuri morfo-anatomice, procese si fenomene vitale, legitdti biologice.

CS2. Aplicarea in practica profesionald a tehnicilor de acumulare, inregistrare,
reprezentare, Interpretare si comunicare a informatiei referitoare la structura
organismului copilului, procesele si fenomenele biologice si a corelatiei intre ele.

CS3. Implicarea personald in activitdti de mentinere a propriei stdri de sdndtate, a celor din
jur si a copiilor de vdrstd prescolard in cadrul activitdtii practicii profesionale.

CS4. Realizarea adecvatd a actiunilor pentru acordarea ajutor in diverse cazuri
exceptionale.

CS5. Proiectarea actiunilor de mentinere si fortificare a sdndtdtii proprii si a copiilor in
cadrul activitatii profesionale.

CS6. Elaborarea mdsurilor de profilaxie si lichidare a factorilor de risc ce ar pune in pericol
viata si sdndtatea copiilor in cadrul activitdtii profesionale.

CS7. Elaborarea unui regim zilnic pentru copiii in dependentd de capacitatea de muncd pe
parcursul zilei, sGptdmdnii anului scolar.

CS8. Planificarea programelor de activitate pentru mentinerea stdrii de sdndtate a
sistemelor vitale ale elevilor.

Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector, Mape, Colaje, Caiete, Brosuri

informationale, Tabld, Panou, Postere.

8. Nivelul organizdrii sistemelor vitale .

9. Sistemul nervos.

10.Sistemul senzorial.

11.Aparatul locomotor.

12.Mediul intern al organismului uman si aparatul circulator.

13.Aparatul respirator.

14.Sistemul excretor. Sistemul endocrin .Sistemul reproducdtor.

11.M. Duca, V. Rudic, L. Dencicov, D. Batar,,Biologia- procese si sisteme vitale", manual
pentru clasa a X-a, Chisindu, Editura Krim,2008.

12.N Bernaz-Sicorschi, T. Larionov, L. Perciuleac, Gh. Rudic,,Biologie", manual pentru
clasa a X-a, Prut International, 2003.

13.A.Mdéndrusca, M. Peteanu, M. Barnea ,,Anatomia, fiziologia, si igiena omului”,
Editura Didactica si Pedagogicd, R.A Bucuresti.

14.0. Petrisin, E. Popova,, Anatomia, fiziologia si igiena copiilor de vdrstd scolard mica”,
Lumina, 1988.
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Metode de
predare/invdtare/
evaluare la fiecare
unitate de invdtare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.02.0.013
Obiectivele cursului
exprimate Tn

finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

15.N. Cabanov, A. Ciabovscaia,,,Anatomia, fiziologia si igiena prescolarului", Lumina,
1988.
16.Mdéndrusca E., Peteanu, M., s.a. Anatomia, fiziologia si igiena omului, manual
pentru clasa a Vlll-a, Ed., didacticd si pedagogicd, R.A.-Bucuresti.
17.Pulbere P., Crivoi A., s.a. Biologia omului, Chisindu, Stiinta, 1997.
18. https://veritasvalentin.wordpress.com
19. Ludmila Cerguta, Tudor Cozari, ,Aliona Bdcu,,Biologia in scheme si tabele,, Chisindu
Labirint 2010
20.E.A. Vorobiova,A. V. Gubari, E. B. Safianikova ,,Anatomia si Fizioogia,, Chisindu
labirint 2006
Teoretice: expunerea, demonstratia, predarea complementard, aplicatia Power-Point,
exemple din practicd, sinteza cunostintelor, descoperirea dirijatd, clastering,
brainstorming, etc.
Practice / Seminarii: expunerea, sinteza cunostintelor, activitdti de grup, descoperirea
dirijatd, conversatia constructivd, dezbaterea, analiza cdilor mai eficiente de rezolvare a
unei probleme, situatii de problemd, studiu de caz, brainstorming, etc.
- lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,
- planificarea corectd a timpului de analizd si de invdtare eficientd a informatiei,
procedeul cercetdrii,
- eseu sau alte scrieri libere,
- schitarea si generalizarea materialelor ;
- elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,
- analiza trasdturilor semantice s.a

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Usatii Emilia

fundamentala

Competente profesionale specifice
CS1 Clarificarea conceptelor de baza ale asistentei sociale, teoriilor explicative ale acestora
si utilizarea adecvata n activitatea practica;
CS2 Aplicarea/utilizarea sistemului de valori, abilitati specifice asistentei sociale in relatia
directa cu beneficiarii;
CS3 Operarea cu metodologia de baza necesara interventiei in cazul categoriilor de persoane
care beneficiaza de servicii ale asistentei sociale;
CS4 Aplicarea cunostintelor operative de specialitate, strategiilor de lucru specifice
asistentei sociale, competentelor de organizare si planificare a activitatilor specifice
disciplinei, capacitatilor de corelare interdisciplinara.
Suport de curs; caiete; laptop; notebook; proiector multimedia; brosuri informative; tabl3;
postere, acte normative.

1. Asistenta social — notiuni introductive;

2. Dinistoricul asistentei sociale;

3. Valori si abilitati in asistenta sociala;

4. Asistenta sociald a familiei si copilului;

5. Elemente de metodologie a asistentei sociale.

45


https://veritasvalentin.wordpress.com/

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

$.02.0.024

Obiectivele
cursului exprimate
in finalitati de
studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul
cursului

Literatura
recomandata

a) Bulgaru M., Dilion M. 2000. ,Concepte fundamentale ale asistentei sociale”,
Chisindu.
b) Neamtu G. (coord.) 2004. , Tratat de Asistenta Sociala”, ed. Polirom, lasi.
— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; jurnalul cu dubla intrare.
— observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale.
— Instrumente digitale: youtube, ideaboardz; mentimeter; edpuzzle; testpad.
Elaborarea proiectelor de grup —importanta asistentei sociale in ameliorarea vulnerabilitatii
familiei.

Tipul cursului Codul Tipul cursului Codul Tipul cursului
cursului cursului
Componenta de | | 2 Irina ARBUZ
formare a

competentelor
profesionale
generale
Competente profesionale specifice

CS1. Identificarea legitatilor aparitiei si dezvoltarii interrelatiilor in cuplu / familie in
contextul psiho —socio — istoric;
CS2. Estimarea mecanismelor de functionare a familiei contemporane si a factorilor ce
influenteaza calitatea relatiilor familiale;
CS3. Formarea propriei platforme actionale ca parteneri de cuplu, viitori parinti si
profesionisti;
CS4. Estimarea importantei de a stabili contactul cu familia in dificultate si de a
interactiona in vederea depasirii situatiei de impas;
CS5. Ghidarea parintilor in utilizarea strategiilor de comportare toleranta in familie si
solutionarea conflictelor Tn scopul autorealizarea personalitatii fiecarui membru;
CS6. Estimarea rolului valorilor familiei Tn propria viata cat si in societate;
CS7. Abordarea situatiilor profesionale in baza si din perspectiva cunostintelor acumulate la
curs.
Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri

informationale, Tabla, Panou, Postere.

1. Probleme introductive. Familia din perspectiva sociopsihopedagogica

Familia — elemente definitorii

Relatii interpersonale la nivel familial

Dimensiunea afectiva a familiei

Dinamica dezvoltarii si functionarii cuplului si a familiei

Climatul moral si psihologic al familiei

Parentalitatea in contemporaneitate. Aspecte psihopedagogice ale lucrului cu copiii si

familia

a) Copacinschi M., Turchind T., Olaru V., ,,Relatii armonioase in familie”. Caietul elevului.
Chisinau 2017, p.126.

b) Copacinschi M., Turchina T.,Olaru V., ,,Relatii armonioase in familie”. Ghidul
profesorului. Chisinau 2017, p.127.

c¢) Copacinschi M., Turchind T.,Olaru V., “Relatii armonioase in familie”. Suport
informational. Chisinau 2017, p.93.

NouAWN
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Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare

unitate de

invatare
Continutul lucrului
individual al
elevului

d)

Cuznetov L., Pedagogia si psihologia familiei. Suport de curs. Chisindau,2014,p.76.
Mitrofan I., Ciupercd C., ,Psihologia vietii de cuplu intre iluzie si realitate”. Editura

SPER 2002M.

Diana Lucia Vasile, Introducere in psihologia familiei si psihosexologie. Suport de curs,
p.158.
problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuala.
proiecte de grup
Instrumente digitale: youtube.

Estimarea valorilor familiale si specificul autorealizarii personalitatii.

Identificarea rolului vietii de familie si a esentei acestea.

Exemplificarea relatiilor familiale si specificul comunicarii sot-sotie si copii-parinti.
Selectarea strategiilor de consolidare a relatiilor familiale.

Estimarea specificului relatiilor familiale si crearea climatului psihologic al familiei.
Identificarea strategiilor de comportare toleranta in familie si solutionare a
conflictelor.

Implimentarea strategiilor de formare a culturii familiei contemporane.
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DESCRIERE GENERALA

41510 Servicii administrative si de

secretariat

Calificarea acordata
Asistent manager

Scopurile educationale si profesionale

Specialitatea , Secretariat administrative si de secretariat” ofera posibilitatea obtinerii de competente ce vor fi
valorificate Tn diverse arii si domenii de activitate profesionald: Management, Jurisprudenta, Administratie
publica, Organizarea si functionarea proceselor administrative, Resurse umane, Notariat.

Actualmente, tehnologiile informationale, telecomunicatiile, pregatirea si comunicarea informatiei au devenit
prioritati incontestabile, dar cu largi aplicatii in viata stiintifica, economica si sociald, motiv pentru care
specialitatea Servicii administrative si de secretariat vizeaza noile reglementari Tn cadrul activitatilor
administrative si de birou necesare pentru organizarea si functionarea proceselor administrative.

Din aceasta perspectiva, activitatea de asistent - manager devine tot mai complexa si specializata, deoarece
sunt preluate o parte din activitatile manageriale spre a le prelucra independent, gestionate fluxurile de
informatii si timpul managerului, manevrate mijloace tehnice de tratare a informatiei si de comunicare interma

si externa.

Accesul la studii in continuare
Competentele profesionale dobandite de elevi sunt suficiente pentru a le permite la absolvire, angajarea pe

piata muncii sau continuarea lor in ciclul urmator.

Schema structurii programului de studii cu alocare de credite (60 pe an)

Cod Denumirea unitatii de curs Total Ore de contact direct Orede | Forma Nr.
ore Total T P L studiu de credite
individu | evalu

al are

Componenta de formare a 300 140 60 50 30 160 10

G competentelor profesionale generale
G.01.0.001 Decizii pentru modul sandtos de viata 60 30 20 10 0 30 ex
G.02.0.002 Cultura comunicarii 60 30 15 15 0 30 ex
G.06.0.003 Tehnologii informationale de 60 30 30 30 ex
comunicare
G.07.0.004 Limba moderna aplicata in stiinte 60 30 15 15 0 30 ex 2

administrative |
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G.08.0.005 Limba moderna aplicata in stiinte 60 20 10 10 0 40 ex 2
administrative Il
U Componenta de orientare socio- 330 165 105 60 0 165 11
umanistica
U.01.0.006 Psihologia comunicarii 90 60 45 15 30 ex
U.02.0.007 Etica profesionald 90 30 15 15 60 ex
U.05.0.008 Bazele antreprenoriatului 60 30 15 15 30
U.05.0.009 Elemente de sociologie 90 45 30 15 45 ex 3
F Componenta fundamentala 840 450 300 150 390 28
F.03.0.010 Teoria generald a dreptului 120 60 45 15 60 ex
F.03.0.011 Managenentul documentelor 120 60 30 30 60 ex
electronice
F.04.0.012 Echipamente de birotica 60 30 15 15 0 30 ex 2
F.04.0.013 Drept constitutional 90 60 45 15 30 ex
F.04.0.014 Dactilografie computerizata 60 30 30 30 ex
F.06.0.016 Drept administrativ 90 30 30 0 60 ex 3
F.06.0.017 Dreptul afacerilor 90 60 45 15 30 ex
F.07.0.018 Management public 120 60 45 15 60 ex
F.07.0.019 Corespondenta si tehnici de secretariat 90 60 45 15 30 3
S Componenta de specialitate 1110 650 480 170 0 460 37
S. 05.0.020 Elemente de drept civil 90 60 45 15 0 30 ex 3
S.07.0.021 Administratia publica | 120 60 45 15 0 60 ex 4
S. 07.0.022 Asistenta manageriala si secretariat | 120 90 60 30 0 30 ex 4
S. 07.0.023 Protocol si relatii cu publicul 120 60 45 15 0 60 ex 4
S.07.0.024 Dreptul muncii si protectiei sociale 90 60 45 15 0 30 ex 3
S.07.0.025 Eticd si deontologie profesionala in 90 60 45 15 0 30 ex 3
administratia publica
S.08.0.026 Managementul resurselor umane 90 40 30 10 0 50 ex 3
S. 08.0.027 Administratia publica Il 120 60 45 15 60 ex 4
S. 08.0.028 Asistenta manageriala si secretariat Il 120 60 45 15 0 60 ex 4
S. 08.0.029 Arhivistica si documentaristica 60 40 30 10 20 ex 2
S. 08.0.030 Drept financiar si fiscal 90 60 45 15 30 ex 3
P Stagii de practica- Anexa 4 600 600 0 600 0 20
P.02.0.001 Practica de initiere in specialitate 90 90 90 3
P. 04.0.002 Practica de instruire 90 90 90 3
P. 06.0.003 Practica tehnologica 120 120 120 4
P. 08.0.004 Practica ce anticipa probele de 300 300 300 10
absolvire
G+U+F+S+P Total ore pentru unitati de curs 3180 2005 945 1030 30 1175 106
obligatorii
A Componenta optionala de 270 125 80 45 0 145 9
specialitate
S.03.A.031 Protectia consumatorului 30 15 15 30 ex 2
S.03.A.032 Protectia mediului 60
S. 04.A.033 Dreptul familiei si acte de stare civild 30 15 15 0 30 ex 2
S. 04.A.034 Bazele contabilitatii 60
S.05.A.035 Cadrul institutional al UE 90 45 30 15 45 ex 3
S.05.A.036 Protectia juridica a drepturilor omului
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S.08.A.037 Managementul proiectelor 20 20 0 40 ex 2

S.08.A.038 Managementul strategic 60
G+U+F+S+P+ Total ore - unitati de curs: obligatorii 3450 2130 1025 1075 30 1320 115
A si optionale
L Componenta la libera alegere 300 140 100 40 0 160 10
F.01.L.001 Istoria culturii si civilizatiei 60 30 20 10 0 30 2
F.01.L.002 Civilizatia si cultura romaneasca
G.02.L.003 Economia aplicata 60 30 20 10 0 30 ex 2

G.02.L.004 Protectia civila

F.03.L.005 Norma si practica lingvistica 60 30 20 10 0 30 ex 2

F.03.L.006 Psihologia relatiilor umane

S.06.L.007 Notariat 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.06.L.008 Bazele marketingukui
U.08.L.009 Filosofie 60 20 20 0 0 40 2

S.08.L.010 Statistica

DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului
G.01.0.001

Decizii pentru un
mod sdnatos de
viata

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de formare a | | 2 RAILEAN Viorica

competentelor
profesionale generale

Competente profesionale specifice
CS1.Analiza critica a informatiei cu privire la sanatatea sexual-reproductiva, evidentiind
avantajele si limitele deciziilor luate.
CS2.Recunoasterea comportamentului riscant pentru sanadtatea sexual- reproductiva
proprie si a altor persoane.
CS3. Exprimarea ferma a acordului/dezacordul ui privind
CS4. Identificarea solutiilor pentru prevenirea riscurilor in sanatatea sexual-reproductiva.
CS5.Accesarea serviciilor de suport Tn ce priveste sanatatea sexual-reproductiva.
CS6.Comunicarea cu incredere cu specialistii/persoane resursa despre provocarile generate
de maturizarea sexual-reproductiva.

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete;
brosuri informative; tabla; postere.

5. Aleg sa fiu sandtos/sanatoasa: deprinderi si obisnui

6. Sunt adolescent/adolescenta si trdiesc varsta schimbarilor..

7. Sanatatea relationala si prevenirea violentei

8. Sanatatea emotionala

gq) Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele de dezvoltare durabila.

r) .Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti : Ed. ALL, 1996.pdfCallo, T., Panis, A.,

s) Educatia centrata pe elev, Ghid metodologic, Ch., 2010
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Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Codul cursului

G. 02. 0. 002

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile
Continutul cursului

Literatura
recomandata

t) Codul educatiei al Republicii Moldova (Monitorul Oficial nr. 319-324, art. 634,
24.10.2014),

u) Legea cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie nr. 45 din 01.03.2007
(Monitorul Oficial nr. 55-56, art. 178, 18.03.2008).

v) Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii si
dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din comunitate. Chisinau,
2020

w) Ghidul profesorului pentru cursul optional

x) Decizii pentru un mod sanatos de viata.

- Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuald; argument in 4 pasi; tehnica blazonului;
- observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.
- Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc.
e) Aleg sa fiu sanatos/sanatoasa: deprinderi si obisnui
f) Sunt adolescent/adolescenta si trdiesc varsta schimbarilor.
g) Sanatatea relationala si prevenirea violentei
h) Sanatatea emotionala

Tipul cursului Anul  Semestrul  Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de formare
a competentelor NEAGU Tatiana
profesionale generale | | 2

Competente profesionale specifice

CS1.Familiarizarea elevilor cu perspectiva stiintifica asupra comunicarii;
CS2.Dezvoltarea abilitatilor de receptare/emitere a mesajelor in diverse situatii de
comunicare;
CS3.Utilizarea corecta a limbajului verbal, nonverbal si paraverbal in actul comunicarii;
CS4.Dezvoltarea abilitatilor de comunicare/ascultare eficienta;
CS5.Aplicarea practica a normelor de etica, logica si limba in diversele tipuri de texte oficiale.
Manual,laptop, proiector multimedia, caiet,tabla, postere.

1. Norme de etica in comunicarea orala

2. Norme de logica in comunicarea orala

3. Norme de limba in comunicarea orala

4. Aspecte psihologice ale comunicarii orale

5. Textul coerent ca forma a comunicarii in scris

6. Textul oficial
7. Lucrari de corespondenta oficiala si neoficiala
a) Callo, T. Educatia comunicarii verbale. Chisindu: Editura Litera, 2003,
b) Dumitriu, Gh. Comunicare si invatare. Bucuresti, Editura Didactica si Pedagogica
¢) Chiruy, I, Comunicarea interpersonald, Editura Tritonic, Bucuresti, 2003;
d) Florescu, V., Retorica si Neoretoricd — Bucuresti, Editura Academiei, 1973;
e) Graur, Evelina-Tehnici de comunicare, Editura Mediamir, Cluj Napoca, 2001;
f) lonescu Ruxandoiu, L.,Conversatia:structuri si strategii, Editura All, 1995;
g) Manoliu-Manea, M., Gramatica, pragmasemantica si discurs, Ed. Litera,1993
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Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Codul cursului

G.06.0.003

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

h) h)Savulescu, S. — Retorica si Teoria argumentarii , Comunicare.ro, Bucuresti, 2001
i)  Alexei Palii, Cultura comunicarii, ed. Epigraf, Chisinau, 2005.

j)  m)Nicolae Armes, Codul bunelor maniere, ed. Prut International, Chisindu, 2006
- Brainstorming (Asalt de idei/Evaluare amonata/Marele DA)

- Jocderol, clustering-ul, tehnica cubul, proiectul, portofoliul, problematizarea

- Freewriting-ul

- Discutiile de cercetare, aprecieri verbale, verificarea orala.

a) Elaborarea si mentinerea unor interviuri de angajare (cu elemente de dialog)

b) Analiza discursurilor in urma dialogurilor elaborate expromt

c) Elaboararea listei cu norme de etica

d) Argumentarea unor teze

e) Redarea de mesaje in diferite stiluri Tn mod oratoric

f)  Arta vorbirii si elemente de stilistica (exercitii)

g) Formularea de intrebari si rdspunsuri in comunicarea orala

h) Interpretarea diferitor situatii de comunicare

i)  Arta vorbirii si coerenta stilului (elaborarea discursurilor)

j)  Modele de exprimare oratorica

k) Construirea discursurilor persuasive.

Tipul cursului Anul  Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de formare n \'/ 2 Ivan BRANISTE

a competentelor
profesionale generale
Competente profesionale specifice
CS1. Distingerea componentelor necesare accesului la Internet;
CS2. Utilizarea programelor de navigare in Internet si utilizarea serviciilor internet;
CS3. Asigurarea securitatii informationale a calculatoarelor personale si a mijloacelor de
comunicatii digitale utilizat;
CS4. Colectarea, pastrarea si prelucrarea informatiei cu ajutorul aplicatiilor software
specializate;

CS5. Aplicarea tehnologiilor informationale de comunicare pentru rezolvarea situatiilor din
activitatea profesional3;

CS6. Organizarea propriilor activitati si respectarea prevederilor normativ-juridice si etice
privind lucrul cu mijloacele digitale de colectare, stocare, transmitere si prelucrare a
informatiei;

CS7. Asigurarea securitatii informationale a calculatoarelor personale si a mijloacelor de
comunicatii digitale utilizate;

CS8. Elaborarea programelor de calculator bazate pe utilizarea interfetelor grafice;

CS9. Organizarea propriilor activitati si respectarea prevederilor normativ-juridice si etice
privind lucrul cu mijloacele digitale de colectare, stocare, transmitere si prelucrare a
informatiei;
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Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

U.01.0.006

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

CS10. Respectarea normelor de protectie a muncii in laborator si in utilizarea mijloacelor de

colectare, stocare, transmitere si prelucrare digitala a informatiei;

Calculatoare personale de birou (desktop), calculatoare portabile (laptop, notebook),

calculatoare de tip tabletd; telefoane inteligente, retele prin cablu, retele fara fir,

conexiune Internet, navigator web.

1. Arhitectura Internetului

2. Navigareain Internet. Accesarea serviciilor Internet

3. Localizarea si descarcarea informatiilor in Internet

4. Posta electronica. Aplicatii on-line pentru gestionarea e-mail-ului

5. Protectia datelor personale pe Internet

a) Baicu F., Arhitectura calculatoarelor, 2014

b) Serb Covalenco I., Chicu O., Bazele Informaticii Aplicate, 2012.

c) ChelceaS., Tehnici de cercetare sociologicd, Bucuresti, 2002

d) Constantinescu R., Danaila I., Utilizarea computerului: windows 8, Euroaptitudini,
2013

e) Mariana L. M., Tehnologia informatiilor si a comunicatiilor (TIC4), 2006

- Relevanta elementelor grafice utilizate.

- Modul de amplasare a elementelor grafice.

- Creativitatea si originalitatea.

- Corectitudinea reprezentarii legaturilor (relatiilor) dintre elemente.

- studiul de caz Instrumente digitale: youtube; learningapps, ideaboardz;
mentimeter; edpuzzle; testpad; padlet etc.

a) programe de aplicatii instalate si configurate conform specificatiilor propuse;

b) documente text elaborate conform specificatiilor propuse;

c) pachete de informatii transmise/receptionate prin retea conform specificatiilor
propuse;

d) pachete de informatii identificate si stocate conform specificatiilor propuse;

e) prezentari electronice elaborate, publicate, derulate conform specificatiilor
propuse;

f) tabele, diagrame elaborate, publicate, derulate conform specificatiilor propuse;

Tipul cursului Anul  Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de orientare | | 3 Liliana GHIDIRIM

socioumanistica

Competente profesionale specifice

CS1. Identificarea esentei comunicarii si formelor comunicarii;

CS2. Utilizarea adecvata a coneptelor comunicarii;

CS3. Determinarea semnificatiei ascultarii active si exprimarii asertive in comunicare;
CS4. Comunicarea cu persoanele cu comportamente dificile;

CS5. Interpretarea semnificatiei comportamentului nonverbal al interlocutorului;
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Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

U.02.0.007

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile
Continutul cursului

CS6. Respectarea regulilor comunicarii eficiente;

CS7. Proiectarea activitatilor de dezvoltare a competentelor comunicative;

CS8.Explicarea mecanismelor prin care factorii cognitiv, emotionali, comportamentali si
sociali pot influenta comunicarea umana.
Proiectele didactice, laptop, prezentare power point, colaje, calculator/proiector,
portofoliu, scheme la temd, suporturi bibliografice/manuale.

introducere in psihologie

Notiuni generale privind psihologia comunicarii
Formele comunicarii

Alte indicii non-verbale

Tipuri de comunicare

Bolboceanu Aglaida ,Psihologia comunicarii, Chisinau, 2007

Savca Lucia, Psihologia generald, Chisinau, ed. Lumina, 2005

Pruteanu Stefan, Comunicarea si negocierea in afaceri, lasi, ed. Polirom 1998
Descrierea, dezbaterea, argumentarea, dialogul, cooperarea, problematizarea,
jocul de rol, studii de caz;

observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale, prezentarea portofoliului,
proiecte individuale si de grup;

Instrumente digitale: power point, viber, google meet etc.

Importanta studierii psihologiei.

Comunicare- concept. Formele comunicarii.

Tehnici de comunicare verbala. Interpretarea comportamentului nonverbal.
Stilurile de comunicare asertiv, agresiv si pasiv.

Blocajele comunicarii. Comportamente care blocheaza comunicarea.
Modalitati de solutionare a conflictelor ce apar in comunicarea din familie.
Metode si strategii de solutionare a conflictelor in comunicare.

Tipul cursului Anul Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat  cadrului/elor didactic/e
studii
Componenta de | | 3 Tatiana MITROFAN

orientare socio-

umanistica

Competente profesionale specifice

CS1.Constituirea viziunii de ansamblu asupra celor mai importante concept, principii, definitii

privind etica profesionala.

CS2.Cunoasterea cu functiile si necesitatea studierii eticii profesionale.

CS3. Formarea competentelor de implicare active in campul muncii.

CS4. Determinarea rolurilor si responsabilitatilor actorilor implicati Tn promovarea educatiei

morale si estetice.

CS5. Achizitionarea unui model de cod deontologic necesar viitoarei profesii.

CS6. Dezvoltarea atitudinilor positive, a gandirii critice si relationare in viata sociala.

Manuale, suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; tabla.

1.

Competenta etico-gnosiologica;
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Literatura
recomandata
Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

U.05.0.008

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

2.
3.

Competenta deontologica;
Competenta culturala.

https://elibrary.ceiti.md/files/12/Televca/Servicii%20administrative/Etica%20profesionala

%20Viorelia%20Lungu.pdf

a)
b)
c)
d)

problematizarea, descoperirea, conversatia, explicatia, demonstratia.
observarea dirijata, verificarea oral3, aprecieri verbale.
Instrumente digitale: youtube; learningapps, padlet etc.

Continutul moral.

Analiza valorilor morale: patriotism, democratie.
Codul de etica in sfera specialitatii.

Principiile deontologiei profesionale.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta de n \} 3 Cristina DOGA

orientare socio-
umanistica

Competente profesionale specifice

CS1. Identificarea ideilor de afaceri pentru valorificarea oportunitatilor de dezvoltare

personala si profesionala

CS2. Aplicarea elementelor de management in planificarea activitatilor antreprenoriale

CS3. Estimarea resurselor financiare necesare initierii si dezvoltarii unei activitati

antreprenoriale

CS4. Dezvoltarea unei strategii de marketing, axate pe propria idee de afacere

CS5. Elaborarea unui plan de afaceri pentru initierea si dezvoltarea unei activitati

antreprenoriale.

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete;
brosuri informative; tabla; postere.

1.

e W

Q
-

c)
d)

Antreprenoriatul - optiune de cariera

Elemente de management ale activitatii antreprenoriale

Finantarea si evidenta activitatii antreprenoriale

Marketingul activitatii antreprenoriale

Planificarea activitatii antreprenoriale

Bazele Antreprenoriatului. Sugestii privind Elaborarea Proiectelor Didactice;
Suport de Curs. Caiet de sarcini pentru elevi la "Bazele Antreprenoriatului”;
Proiectarea Lectiilor. Set de Materiale Didactice si sugestii la disciplina;

Ghid Metotologic. Sprijin pentru profesori la "Bazele Antreprenoriatului”, Tinerii in
actiune - Oportunitati si solutii. 2012-2014, Tinerii in actiune — Antreprenoriatul o
optiune de cariera, Istorii de succes, editiile 2017 si 2019.

1. Legea nr. 845-XIl din 03.01.1992 ,,Cu privire la antreprenoriat si intreprinderi”.
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2. Legea nr. 220-XVI 19.10.2007 ,,Cu privire la inregistrarea de stat a persoanelor juridice si
a Intreprinzatorilor individuali”.

3. Legea R.M. nr. 1265-XV/2000 ,,Cu privire la inregistrarea de stat a intreprinderilor si
organizatiilor”.

4. Legea nr. 451-XV din 30.07.2001” Privind reglementarea prin licentiere a activitatii de
intreprinzator”

Metode de — problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
predare/invatare/ solicitarea elevului; harta conceptuald; argument in 4 pasi; tehnica blazonului;
evaluare la fiecare — observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.
unitate de Tnvatare — Instrumente digitale: youtube; learningapps, ideaboardz; mentimeter; edpuzzle;

testpad; padlet etc.

Continutul lucrului I. Antreprenoriatul — o optiune de carierd profesionald

individual al elevului . L
Oportunitati pentru dezvoltarea carierei de antreprenor

Primii pasi spre o activitate antreprenoriala

Rolul antreprenoriatului in economia nationala

Cadrul legal privind activitatea antreprenoriala in Republica Moldova
Il. Elemente de management si gestionarea riscurilor

Planificarea, organizarea si coordonarea
unei activitati antreprenoriale
Motivarea angajatilor

Controlul afacerii si gestionarea
riscurilor

lll. Finantarea si evidenta activitdtii antreprenoriale

Capitalul necesar pentru

afacerea mea

Venituri si cheltuieli

Gestionarea finantelor

Eficienta economicofinanciara a unei activitati antreprenoriale

IV. Marketing

Marketingul si utilitatea lui Tn afaceri

Piata si clientii. Cercetarea de piata

Concurenta

Produsul si formarea pretului

Promovarea, plasarea si distributia. Planul de marketing al afacerii

V. Planificarea unei afaceri
Planificarea — cheia succesului unei afaceri
Planul de afaceri

Specificul comunicarii in afaceri
Definitivarea si prezentarea propriului plan de afaceri
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Codul cursului

F.03.0.010
Obiectivele cursului
exprimate Tn

finalitati de studiu si
competente

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta I 1} 4 Valentina RUSU

fundamentala
Competente profesionale specifice

CS1. Cunoasterea bazelor/fundamentelor statului si ale dreptului;
CS2. Monitorizarea implementadrii reformelor din domeniile vitale in contextul
dezvoltarii economice, juridice si integrarii europene a RM;

CS3. Determinarea esentei, functiilor si a tipurilor de stat si drept;

CS4. Determinarea tipurilor si formelor de incalcare a dreptului, de lezare a valorilor
sociale;

CS5. Aplicarea fundamentelor teoretice ale stiintelor administrative, juridice, sociale
si economice Tn activitatea profesional3;
CS6. Utilizarea modalitatilor eficiente de formare a constiintei si a culturii juridice a
comunitatii;
CS7. Perfectionarea abilitatilor de comunicare in dependenta de schimbarile din
domeniul dreptului.

Calculatoare portabile (laptop, notebook); Proiector; Planse; Postere; Manuale;
Culegeri de acte normative.

Teoria generala a dreptului. Notiuni introductive.
Originea statului si dreptului

Caracteristica generala a statului .

Aparatul de stat.

Consideratii generale despre drept.

Norma juridica.

Izvoarele dreptului.

Procesul de creare a dreptului.

L XN WN R

Sistemul dreptului.

[E
o

. Raportul juridic

[y
[y

. Raspunderea juridica.
AVORNIC, GH. Tratat de teoria generala a statului si dreptului, in doua

Q
-

volume. Tipografia Centrala. Chisinau, 2010.

b) ARAMA, E.; SAVU, IU. Controverse teoretice si aspecte practice ale
interpretarii dreptului : studiu didactic. Chisinau : CER USM, 2005.

c¢) BALTAG D, GUTU Al. Teoria generald a dreptului. Academia de Politie ,,Stefan
cel Mare”. Chisinau, 2010.

d) BUJORYV, BUGA L. Teoria generala a dreptului. Chisinau, 2014.

e) NEGRU, B.; NEGRU A. Teoria generala a dreptului si statului: curs universitar.
Chisindu: editura Bons offices, 2006. 520 p.

57



Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Codul cursului

F.03.0.011

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente
Preconditiile
Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

f)

g)
h)
i)
)

Tipul cursului

Componenta

f) Lupu Gheorghe, Avornic Gheorghe. Teoria generala a dreptului. - Chisinau:
Lumuna, 1997.

— Proiectul;

— Problematizarea;

— Studiul de caz;

— Exercitiile.

Fenomenul statului si dreptului in diferite perioade istorice.

Principiile de organizare si functionare ale statului Republica Moldova.

Locul si rolul administratiei publice in sectorul social global.

Factorii de configurare ai dreptului din perspectiva istorica.

Rolul normei juridice Tn societate. Necesitatea existentei exeptiilor de

retroactivitate si ultraactivitate a actiunii legii in timp.

Rolul fiecarui izvor de drept in contextul normativ - juridic in diferite perioade

istorice.

Procedeele tehnice de aplicare a dreptului.

Elementele structurale ale sistemului de drept.

Raportul juridic si actul juridic.

Corelatia si delimitarea notiunilor ,,raspundere,, si respectiv ,,responsabilitate”.

Numele,
prenumele

Numatul de
credite alocat

Anul de Semestrul
studii
cadrului/elor
didactic/e

] 1] 4 Tatiana MITROFAN

fundamentala

Competente profesionale specifice
CS1. Procesarea informatiei Tn activitatea de birou.
CS2. Utilizarea mijloacelor informatice pentru munca de birou.

Manuale; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; tabla; postere.

1. Managementul documentelor- notiuni introductive.

Procesarea, gestionare si stocarea textelor.

Procesarea, gestionare si stocarea datelor in format Excel.

Prezentari electronice.
https://xn--doro-txb.eu/fise/10.%20Tic/Excel%20Curs%20%20INCEP.pdf
https://www.academia.edu/30537785/Suport _curs IT WORD
https://www.microsoft.com/ro-md/

O T Y AW

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia;
— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.
— Instrumente digitale: youtube.
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Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.04.0.012

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente
Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Rolul managementului documentelor in desfasurarea activitatii unei organizatii.
Redactarea referat tematic.
Creare foi de calcul.

o 0 T o

Creare prezentare electronica.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta 1} v 2 Irina ARBUZ

fundamentala
Competente profesionale specifice
CS1. Procesarea informatiei in activitatea de birou
CS2. Utilizarea echipamentelor de birou in gestionarea documentelor

Manuale; ghiduri metodice; laptop; scaner; copiator; televizor; caiete; brosuri

informative; tabla; postere.
1. Echipamente de birou

2. Calculatorul personal

3. Imprimanta

4. Scanerul

5. Copiatorul

6. Faxul

7. Echipamente pentru pregatirea documentelor

a) 1. Bolun, I. Covalenco, Bazele informaticii aplicate, Bonitas, 2005

b) M. Pariza, C. H. Beck, Curs de secretariat si asistentd manageriald, 2008

c) J. Harrison, Curs de secretariat, All Beck, 2000

- Expunerea didactica, conversatia didactica, lucrul cu manualul, demonstratia
cu mijloace tehnice, exercitiul, problematizarea, metoda exercitiului,
algoritmizarea.

— observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale.

— Instrumente digitale: youtube; learningapps, mentimeter; edpuzzle; padlet etc.

a) Pregatirea biroului pentru activitatea asistentului manager.

b) Conectarea la calculator a echipamentelor periferice.

c) Tiparirea documentelor.

d) Multiplicarea documentelor.

e) Scanarea si prelucrarea documentelor.

f) Transmiterea documentelor.

g) Indosarierea documentelor.
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Codul cursului

F.04.0.013

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Tipul cursului Anul de Semestrul Numarul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | v 3 Diana TANAS

fundamentala

Competente profesionale specifice

CS 1. Aplicarea fundamentelor teoretice ale stiintelor administrative, juridice, sociale si
economice in activitatea profesionals;
CS 2. Stabilirea reglementarilor constitutionale si interpretarea principiului separatiei
puterilor in stat;
CS 3. Stabilirea elementelor constitutive ale statului;
CS 4. Actualizarea institutiilor de drept constitutional Tn raport cu modificarile legislative;
CS 5. Estimarea mecanismelor si instrumentelor nationale si internationale de protectie a
drepturilor si libertatilor fundamentale.
CS 6. Cunoasterea sistemului electoral al Republicii Moldova.
Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia;
caiete; brosuri informative; tabla; postere.

1.

AW

Drept constitutional ca ramura de drept;

Teoria constitutiei;

Bazele organizarii de stat;

Cetatenia Republicii Moldova;

Drepturile, libertatile si Tndatoririle fundamentale ale omului in Republica
Moldova;

Sistemul electoral in Republica Moldova;

Parlamentul Republicii Moldova;

Curtea Constitutionala.
A. Arseni. Drept constitutional si institutii politice Vol. I, Chisinau 2005;
Teodor Carnat. Drept constitutional. Editura ”Prin - Caro” SRL. Chisindu, 2010;
lon Guceac. Evolutia constitutionalismului in Republica Moldova. Academia de
Politie “Stefan cel Mare”. Chisindu, 2000;
loan Muraru: Drept constitutional si institutii politice, Editura ACTAMI, Bucuresti,
1995, vol. I-11;
lon Guceac, Curs elementar de drept constitutional, Chisinau 2004, V. I-Il.
fnvatarea prin descoperire, invatarea problematizata, invatarea prin cooperare,
studiul de caz, simularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de portofolii, asaltul
de idei, exercitiul, dialogul, conversatia dirijata sau libera, chestionarul
conversatia euristica, discutia dirijata, prezentarea, dezbaterea, elaborarea si
implementarea proiectelor, spete, analiza inforgraficelor, cercetarea,
compararea, studii de caz.
Comunicare: Locul stiintei dreptului constitutional si corelatia acesteia cu alte
stiinte;
Scriere reflexiva ”"Constitutia este legea fundamentala a unui stat”.;
Sondaj de opinie Viitorul RM in cadrul comunitatii europene. Pro sau Contra;
Spete problematizate -privind procedura de dobindire a cetateniei; -procedura
de pierdere a cetateniei.
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Codul cursului Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele

studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
F.04.0.014 Componenta | v 2 Tatiana MITROFAN
fundamentala
Obiectivele cursului Competente profesionale specifice
exprimate in CS1. Utilizarea metodei “oarbe” in timpul lucrului la calculator.
finalitati de studiu si CS2. Perfectionarea digitatiei si marirea vitezei de tastare.
competente; CS3. Crerea aspectului estetic a lucrarilor dactilografiate
CS4. Posedarea dactilografiei computerizate.
Preconditiile Internet; laptop; notebook; caiete; tabla.
Continutul cursului 1. Notiuni generale;
2. Tehnica digitatiei;
3. Perfectionarea digitatiei;
4. Aspectul estetic a documentelor dactilografiate;
5. Copiere cronometrata.
Literatura a. https://www.invatasingur.ro/tutoriale/dactilografie/qwerty.php .
recomandata
Metode de — explicatia, demonstratia.
predare/invatare/ — observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale.
evaluare la fiecare — Instrumente digitale:
unitate de nvatare https://www.invatasingur.ro/tutoriale/dactilografie/qwerty.php.
Continutul lucrului a) Necesitatea aparitiei dactilografiei computerizate.
individual al elevului b) Teste electronice de dactilografiere.
c) Tastare cronometrata a textelor cunoscute.
d) Acte normative din activitatea economica si administrativa.
Codul cursului Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
F.06.0.016 Componenta 1} Vi 3 Rusu Valentina
fundamentala
Obiectivele cursului Competente profesionale specifice
exprimate in CS1. Cunoasterea principiilor, normelor, conceptelor si notiunilor specifice dreptului
finalitati de studiu si administrativ;
competente; CS2. Identificarea tendintelor legislatiei in ceea ce priveste reglementarea statutului juridic

al participantilor la raporturile administrative;

CS3. intelegerea conceptelor, principiilor si regulilor ce guverneazi institutia contenciosului
administrativ.

CS4. Determinarea formelor raspunderii administrative.
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Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Codul cursului

F.06.0.017

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia;
caiete; brosuri informative; tabla; postere, acte normative.

1. Dreptul administrativ ca ramura de drept

Subiectii dreptului administrativ

Caracteristica generala a raspunderii in dreptul administrative

Consideratii generale privind dreptul contraventional

Contenciosul administrativ

a) CobdneanusS., Bobeica E., Rusu V. Drept administrativ. Note de curs. Chisindu:
CEP USM, 2012.

b) Creanga |. Curs de drept administrativ - Chisindu: Editura EPIGRAF. 2003.

c) Orlov M., Belecciu S. Drept administrativ. — Chisindu: Elena - V.I., 2005.

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia,

— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale, studiu de caz, analiza
legislativa.

AW

a) Corelatia dreptului administrativ cu alte ramuri de drept.

b) Realizarea normelor de drept administrativ.

c) lzvoarele dreptului administrativ.

d) Formele de manifestare a normelor juridice de drept administrative.

e) Statutul administrativ-juridic al cetateanului Republicii Moldova.

f) Responsabilitatea si raspunderea ca institutii juridice a dreptului administrativ.
g) Conditiile de admisibilitate ale actiunii in contenciosul administrativ.

h) Natura juridica a raspunderii contraventionale si particularitatile ei.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta 1} Vi 3 Tatiana ILIUHIN

fundamentala

Cs1.

Cs2.

CS3.

Cs4.

CSs.

Cse.

Cs7.

Css.

Competente profesionale specifice
intelegerea si utilizarea corectd a limbajului juridic specific dreptului afacerilor in
procesul comunicarii si explicarii continuturilor.
Diferentierea formelor de organizare juridica a activitatii de intreprinzator din
Republica Moldova ca antreprenor persoana fizica si antreprenor persoana juridica.
Identificarea documentelor necesare la diferite etape de realizare si desfasurare a
activitatii de intreprinzator: infiintarea, inregistrarea, reorganizarea si lichidarea unei
intreprinderi.
Identificarea si interpretarea corectd a normelor juridice de dreptul afacerilor in
simularea unor situatii caracteristice organizarii si gestiondrii unei activitati de
intreprinzator.
Elaborarea unor variante de solutii in studierea situatiilor de conflict aparute in
dezvoltarea unei afaceri.
Aplicarea unor modele de comportament specifice mediului de afaceri bazate pe spirit
si initiativa.
Dezvoltarea abilitatilor de lucru individual si a deprinderilor de cooperare in cadrul
lucrului Tn echipa si grup.
Expunerea propriei opinii Tn proiectarea, initierea si derularea unei activitati de
intreprinzator.
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CS9. Aplicarea abilitatilor de lucru la calculator in cadrul activitatilor de dreptul afacerilor.
Preconditiile Manuale; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri informative; tabla; postere.
Continutul cursului 1. Introducere in dreptul afacerilor.

2. Subiectele dreptului afacerilor.

3. Regimul juridic, componenta patrimoniului intreprinderii, reorganizarea si
incetarea activitatii persoanei juridice cu scop lucrativ.

4. Statutul juridic al societatilor comerciale si sistemele societare.
5. Raspunderea juridica in activitatea de intreprinzator.

Literatura a) Rosca N. Baies S., Dreptul afacerilor, Scheme, Chisindu, 2001.
recomandata b) Anghelina Talambuta, Dreptul afacerilor- Note de curs, Chisindu 2014.
c) lurie Mihalache, Dreptul afacerilor- Note de curs, Chisindu 2015.

Metode de — problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
predare/invatare/ solicitarea elevului; harta conceptuald; jocul de roluri, care contribuie la
evaluare la fiecare dezvoltarea receptivitatii si capacitatii de abordare rationalda a problemelor
unitate de Tnvatare economice, personale si publice.

— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale. studii de caz, portofolii
individuale, Power Point.
— Instrumente digitale: youtube; learningapps, wordwall, padlet etc.
Continutul lucrului a) Istoricul si evolutia dreptului afacerilor.
individual al elevului b) Genurile activitatii de intreprinzator din R.M.
c) Intreprinzitorul persoana fizica.
d) Actele de constituire a persoanei juridice cu scop lucrativ. Contractul de
constituire, statutul.
e) Bunurile incorporale.
f) Reorganizarea prin fuziune, dezmembrare, transformare.
g) Lichidarea persoanei juridice cu scop lucrativ.
h) Tnfiintarea unei societdti comerciale proprii: SNC, SC, SRL, SA, Cooperativa.
i) Avantajele si dezavantajele filialei si reprezentantei.
j)  Raspunderea juridica a antreprenorilor.
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Codul cursului

S.05.0.020

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele

studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta de n Vv 3 Valentina RUSU

specialitate
Competente profesionale specifice
CS1. Utilizarea adecvata a notiunilor specifice institutiilor de dreptului civil.
CS2. lIdentificarea particularitatilor aplicarii legii civile in timp, spatiu si asupra
persoanei.

CS3. Determinarea corecta a deosebirilor dintre capacitatea de folosinta si capacitatea de
exercitiu a persoanei fizice sau juridice.

CS4. |dentificarea atat a persoanei fizice cat si cea juridica, folosindu-se de atributele de
identificare ale acestora.
CS5. Aprecierea principalelor efecte pe care le implica exercitarea dreptului obligational.
CS6. ldentificarea elementelor care determina incheierea contractului civil.
CS7. Aprecierea principalelor efecte pe care le implica exercitarea dreptului succesoral.
Calculatoare portabile (laptop, notebook); Proiector; Planse; Postere; Manuale;
Culegeri de acte normative.
1. Caracteristica generala a dreptului civil.
Actul juridic civil.
Reprezentarea si procura.
Persoana fizica - subiect al raportului juridic civil.
Persoana juridica - subiect al raportului juridic civil.
Notiuni generale despre proprietate.
Contracte civile.
Dreptul succesoral.
a) Baies, Sergiu, Rosca Nicolae. Drept civil. Partea generala. Chisinau, 2004, 2005,
2007, 2011.
b) Sergiu Baies, Aurel Baiesu, Valentina Cebotari, lon Cretu, Victor Volcinschi, Drept
civil. Drepturile reale. Teoria
c) Teoria genarala a obligatilor, Chisinau, 2004, 2005.
Chibac Gh., Baiesu A., Rotari Al., Efrim O. Contracte speciale. Cartier juridic. Chisindu 2010

O NV A WN

— finvatarea prin descoperire;
— fTnvatarea problematizata;
— fTnvatarea prin cooperare,
—  studiul de caz;
— jocul de roluri;
— analiza;
— realizarea de portofolii;
— asaltul de idei;
—  exercitiul;
— dialogul;
— conversatia dirijata sau liber3;
—  chestionarul;
— conversatia euristica;
— discutia dirijata;
—  prezentarea;
— dezbaterea;
—  proiectul;
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— ciorchinelui;
Continutul lucrului a) Tnfiintarea persoanei juridice prin act de dispozitie.
individual al elevului b) Tnfiintarea persoanei juridice prin act de asociere si prin act de vointa al unei
singure persoane.
c¢) Temeiurile, ordinea si efectele declararii absentei fara veste a persoanei fizice.
d) Temeiurile, ordinea si efectele declararii mortii persoanei fizice.
e) Starea civila a persoanei fizice. Actiunile de stare civila.
f) Tncetarea procurii. Efectele incetérii procurii.
g) Activitatea din numele altei persoane fara imputemiciri.
h) Dobandirea dreptului de proprietate prin accesiune.
i) Dobandirea dreptului de proprietate prin uzucapiune.
j) Dobandirea dreptului de proprietate prin ocupatiune si asupra bunului gasit.
k) Tncetarea benevold a dreptului de proprietate. Renuntarea.
) Tncetarea fortatd a dreptului de proprietate. Exproprierea. Rechizitia. Coniscarea.
Cazul
m) fortuit.
n) Dreptul de proprietate comuna.
o) Dreptul de proprietate comuna in devdlmasie.
p) Locul, timpul si modul de executare a obligatiilor.
g) Ordinea si termenul de acceptare a mostenirii.
r) Prelungirea termenului de acceptare a mostenirii.
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DESCRIERE GENERALA

Calificarea acordata
Agent de turism (calificare medie)
Scopurile educationale si profesionale

Scopul educational si profesional consta in formarea unei persoane inalt calificate, care va crea, promova si
comercializa programe turistice pentru turistii straini care viziteaza Republica Moldova si pentru turistii din
Moldova care pleaca peste hotare. Turismul este unul dintre domeniile cele mai importante ale economiei
mondiale cu un dinamism aparte si cu o crestere constanta care ofera flexiblitate, dar si stabilitate in cariera.
Acest domeniu urmareste formarea unui specialist competent, capabil sa promoveze si sa prezinte destinatii
turistice, sa organizeze si sa Tnsoteasca grupuri de turisti in diverse locatii, sa efectueze operatiunile necesare
vanzarii pachetelor turistice, sa lucreze in cadrul unei agentii de turism in calitate de agent de turism sau ghid.
Evolutiile sociale contemporane, bazate pe noile tehnologii informationale, pun in evidenta exigente complexe
privind formarea profesionala.

Domeniul Turism are scopul de a pregati specialisti pentru industria turistica.

Turismul reprezinta o parte integranta a economiei mondiale, fiind considerata una dintre cele mai complexe
industrii din lume. Cercetarile specialistilor Tn domeniu ne demonstreaza ca turismul este un sector vital al
economiei la nivel national si international, avand tendinte de crestere continua.

Formarea profesionala a specialistilor din turism impune utilizarea conceptului de transdisciplinaritate, care
implicd cunoasterea fenomenului turistic prin conexiuni disciplinare. Complexitatea abordarilor in cadrul
formarii profesionale trebuie sa permita specialistilor posedarea cunostintelor si abilitatilor la nivelul cerintelor
actuale ale industriei turismului pe plan mondial.

Prestatia turistica impune cerinte specifice in formarea specialistilor din domeniu, ceea ce implica o abordare
holistica, netraditional3, in obtinerea continua de abilitati profesionale.

Accesul la studii in continuare

La finalizarea studiilor absolventul obtine diploma de studii profesionale, cu calificarea Agent de turism
recunoscuta, prin creditele transferabile, la nivel international care acorda dreptul de plasare in cdmpul muncii
si continuare a studiilor in Tnvatamantul superior.
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Schema structurii programului de studii cu alocare de credite

Cod Denumirea unitatii de curs Ore de contact direct
T e T P L 3 % 'E % £
i £ L 0
G Componenta de formare a 240 120 70 30 20 120 8
competentelor profesionale generale

G.01.0.001 Decizii pentru un mod sanatos de viata 30 15 10 5 0 15 ex 1
G.02.0.002 Bazele comunicarii 30 15 10 5 0 15 ex 1
G.04.0.003 Tehnologia informatiei 60 30 10 0 20 30 ex 2
G.07.0.004 Limba strdina | aplicata in turism 120 60 40 20 0 60 ex 4

U Componenta de orientare 300 160 920 70 0 140 10

socio-umanistica

U.05.0.005 Bazele legislatiei n turism 60 30 20 10 0 30 ex 2
U.05.0.006 Bazele antreprenoriatului 90 60 30 30 0 30 ex 3
U.08.0.007 Dreptul afacerilor 60 40 20 20 0 20 ex 2
U.08.0.008 Psihologia social economica 90 30 20 10 0 60 ex 3

F Componenta fundamentala 840 420 260 160 0 420 28
F.03.0.009 Corespondenta economica 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.03.0.010 Economia aplicata 90 30 20 10 0 60 ex 3
F.03.0.011 Bazele activitatii turistice 90 60 40 20 0 30 ex 3
F.04.0.012 Securitatea si sandtatea in munca 90 30 20 10 0 60 ex 3
F.05.0.013 Bazele contabilitatii 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.06.0.014 Management 90 60 40 20 0 30 ex 3
F.07.0.015 Marketing turistic 180 90 50 40 0 90 ex 6
F.07.0.016 Economia turismului 180 90 50 40 0 90 ex 6

S Componenta de specialitate 810 435 270 165 0 375 27
S.01.0.017 Geografia turismului 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.02.0.018 Patrimoniul turistic national 90 45 30 15 0 45 ex 3
S.04.0.019 Tehnica de ghid 90 60 40 20 0 30 ex 3
S.06.0.020 Tehnologia serviciilor hoteliere 90 60 40 20 0 30 ex 3
S.07.0.021 Turismul international 120 60 40 20 0 60 ex 4
S.07.0.022 Gestiunea agentiei de turism 120 60 20 40 0 60 ex 4
S.08.0.023 Sisteme internationale de rezervare in 120 60 40 20 0 60 ex 4

turism

S.08.0.024 Amenajarea spatiului turistic 120 60 40 20 0 60 ex 4
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A Componenta optionala de 660 320 200 120 0 340 22

specialitate
S.01.A.029 Educatia pentru media/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.01.A.030 Educatia interculturala
S.02.A.031 Etica profesionald/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.02.A.032 Muzeografia
S.03.A.033 Turismul rural si agroturismul/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.03.A.034 Turismul cultural si religios
S.04.A.035 Tehnologia serviciilor de restaurant/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.04.A.036 Agrementul turistic
S.05.A.037 Tehnica operatiunilor de turim/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.05.A.038 Comertul eletronic Tn turism
S.06.A.039 Servicii de alimentatie in turism/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.06.A.040 Organizarea pensiunilor turistice
S.07.A.041 Turismul durabil/ 120 60 40 20 0 60 ex 4
S.07.A.042 Arta producerii si degustarii vinului
S.08.A.043 Tehnici de promovare a serviciilor 90 40 20 20 0 50 ex 3

S.08.A.044 turistice/
Calitatea serviciilor turistice

S.08.A.045 Managementul resurselor umane/ 90 40 20 20 0 50 ex 3
S.08.A.046 Managementul serviciilor turistice

L Componenta la libera alegere 330 190 120 70 0 140 11
F.01.L.047 Integrarea europeana/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.01.L.048 Fundamentele serviciilor
F.02.L.049 Initiere in economie/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.02.L.050 Eticheta si norme de protocol
F.05.L.051 Statistica/ 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.05.L.052 Tehnica negocierilor in turism
F.07.L.053 Analiza activitatilor economico 90 60 40 20 0 30 ex 3

financiare/

F.07.L.054 Asigurari in turism/
F.07.L.055 Bisness plan

S.08.L.056 Turismul verde/ 60 40 20 20 0 20 ex 2
F.08.L.057 Dezvoltarea durabila in turism
F.08.L.058 Finantele intreprinderii

DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului Tipul cursului Anul de Semestrul Numadtulde  Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
G.01.0.001 Componenta de | | 2 Railean Viorica
orientare umanistica
Obiectivele cursului Competente profesionale specifice
exprimate Tn CS1. Analiza criticd a informatiei cu privire la sdnatatea sexual-reproductiva, evidentiind
finalitati de studiu si avantajele si limitele deciziilor luate.
competente;

CS2. Recunoasterea comportamentului riscant pentru sanatatea sexual- reproductiva
proprie si a altor persoane.

CS3. Exprimarea ferma a acordului/dezacordul ui privind

CS4. dentificarea solutiilor pentru prevenirea riscurilor in sdnatatea sexual-reproductiva.
CS5. Accesarea serviciilor de suport in ce priveste sdnatatea sexual-reproductiva.
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Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

G. 02. 0.002

Obiectivele cursului
exprimate Tn

CS6. Comunicarea cu incredere cu specialistii/persoane resursa despre provocarile

generate de maturizarea sexual-reproductiva.

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia;

caiete; brosuri informative; tabla; postere.

1. Aleg sd fiu séndtos/sdndtoasd: deprinderi si obisnui

2. Sunt adolescent/adolescentd si trdiesc vdrsta schimbdrilor..

3. Sdnatatea relationald si prevenirea violentei

4. Sdndtatea emotionald

a. Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele_de_dezvoltare_durabla.
Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti : Ed. ALL, 1996.pdfCallo, T., Panis, A.;

b. Educatia centrata pe elev, Ghid metodologic, Ch., 2010;

c. Codul educatiei al Republicii Moldova (Monitorul Oficial nr. 319-324, art. 634,
24.10.2014);

d. Legea cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie nr. 45 din
01.03.2007 (Monitorul Oficial nr. 55-56, art. 178, 18.03.2008);

e. Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii
si dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din
comunitate. Chisinau, 2020

f. Ghidul profesorului pentru cursul optional Decizii pentru un mod sanatos de
viata

- Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu

solicitarea elevului;

- harta conceptual3;

- argument in 4 pasi;

- tehnica blazonului;

- observarea dirijata, verificarea orala, aprecieri verbale;

- Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc.

a) Aleg sa fiu sdnatos/sanatoasa: deprinderi si obisnui

b) Sunt adolescent/adolescenta si traiesc varsta schimbarilor..
c) Sanatatea relationala si prevenirea violentei

d) Sanatatea emotionala

Tipul cursului Anul Semestrul Numarul de Numele,
de credite alocat prenumele
studii cadrului/elor
didactic/e
Componenta de formare a
competentelor Neagu Tatiana
profesionale generale | | 1

Competentele profesionale specific
US1. Familiarizarea elevilor cu perspectiva stiintifica asupra comunicarii;

US2. Dezvoltarea abilitatilor de receptare/emitere a mesajelor in diverse situatii de
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finalitati de studiu si comunicare;
competente US3. Utilizarea corecta a limbajului verbal, nonverbal si paraverbal in actul
comunicarii;
US4. Dezvoltarea abilitatilor de comunicare/ascultare eficienta;
USS5. Aplicarea practica a normelor de eticd, logica si limba in diversele tipuri de
texte oficiale.
Preconditiile Manual,laptop, proiector multimedia, caiet,tabla, postere.

Continutul cursului 1. Norme de etica in comunicarea orala
2. Norme de logica in comunicarea orala
3. Norme de limba in comunicarea orala
4. Aspecte psihologice ale comunicarii orale
5. Textul coerent ca forma a comunicarii in scris
6. Textul oficial
7. Lucrdri de corespondenta oficiala si neoficiala
Literatura a. Callo, T. Educatia comunicdrii verbale. Chisindu: Editura Litera, 2003,
recomandata b. Dumitriu, Gh. Comunicare si invatare. Bucuresti, Editura Didactica si Pedagogica
c. Chiruy, I, Comunicarea interpersonald, Editura Tritonic, Bucuresti, 2003;
d. Florescu, V., Retorica si Neoretorica — Bucuresti, Editura Academiei, 1973;
e. Graur, Evelina-Tehnici de comunicare, Editura Mediamir, Cluj Napoca, 2001;
f. lonescu Ruxandoiu, L.,Conversatia:structuri si strategii, Editura All, 1995;
g. Manoliu-Manea, M., Gramatica, pragmasemantica si discurs, Ed. Litera,1993
h. Savulescu, S. — Retorica si Teoria argumentarii , Comunicare.ro, Bucuresti, 2001
i. Alexei Palii, Cultura comunicarii, ed. Epigraf, Chisindau, 2005.
j.  Nicolae Armes, Codul bunelor maniere, ed. Prut International, Chisinau, 2006.
Metode de - Brainstorming (Asalt de idei/Evaluare amonata/Marele DA)
predare/invatare/ - Joc de rol, clustering-ul, tehnica cubul, proiectul, portofoliul

evaluare la fiecare

: . - Freewriting-ul
unitate de nvatare

-Discutiile de cercetare

Continutul lucrului a) Elaborarea si mentinerea unor interviuri de angajare (cu elemente de dialog)
individual al elevului b) Analiza discursurilor in urma dialogurilor elaborate expromp
c) Elaboararea listei cu norme de etica
d) Argumentarea unor teze
e) Redarea de mesaje in diferite stiluri Tn mod oratoric
f) Arta vorbirii si elemente de stilistica (exercitii)
g) Formularea de intrebari si raspunsuri in comunicarea orala
h) Interpretarea diferitor situatii de comunicare
i)  Artavorbirii si coerenta stilului (elaborarea discursurilor)
j)  Modele de exprimare oratorica
k) Construirea discursurilor persuasive

Codul cursului Tipul cursului Anul Semestrul Numatulde Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
S.01.0.017 Componenta de | | 2 Nosov Victoria
orientare

socioumanistica
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Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului

individual al elevului

Competente profesionale specifice
CS1. Perceprerea comparativa a componentelor specifice geografiei turistice;
CS2. Sintetizarea schimbarilor de pe harta politica si influenta acestora asupra
fenomenului turistic;
CS3. Analizarea si prezentarea textelor stiintifice, a materialelor ilustrative, grafice
si cartografice la caracterizarea functionalitatii turistice a componentelor
mediului natural, atractiv Tn activitatea turistica;
CS4. Aprecierea factorilor demografici in promovarea si dezvoltarea turismului;
CSS. Identificarea si caracterizarea resurselor turistice edificate de factorul uman de
mare interes turistic;
CS6. Caracterizarea complexd a unor obiective turistice, procese geografice cu
aspect turistic;
CS7. Operarea corecta cu termenii stiintifici, specifici disciplinei;
CS8. Interpretarea unor documente geografice in procesul de invatare a
fenomenului turistic ( harti, texte stiintifice, diagrame, imagini etc);
CS9. Elaborarea unor documente cu caracter geografic (scheme, harti, diagrame).
Manuale; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.

1. Geografia turismului - aspecte generale, continut, terminologie
Evolutia turismului ca fenomen geografic
Geografia resurselor turistice naturale
Impactul factorului demografic asupra dezvoltarii turismului
Resursele turistice edificate cu implicarea factorului uman
Aspecte geografice ale economiei turismului
Geografia resurselor turistice ale Republicii Moldova

© N o vk wN

Geografia regiunilor turistice de importanta mondiala

a. Dinu Mihaela. "Geografia turismului”. Bucuresti, Editura ”Didactica si
Pedagogica”, 2004.

b. Bolocan Dumitru. "Geografia turismului”. Chisindu, Editura ”Universul”, 2010
c. Petru Bacal, lacob Cocos. "Geografia turismului”. Chisinau, Editura ASEM,2012.

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia;
harta national3;proiectul;Referatul; rezumatul oral si scris; studiu de
caz;brainstorming-ul;

— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.

— Instrumente digitale: youtube; Wordwall.net., ppt, etc.

a. Prezentarea formelor de turism practicate in cadrul unui centru de turism la

alegere (Republica Moldova, sau o destinatie de pe glob la alegere);
b. Harti de contur cu indicarea “zonelor fierbinti” de pe glob, obiectivelor
turistice din zong;
c. Proiect. Cercetarea informatiei si prezentarea unui proiect cu o destinatie
turistica la alegere;
d. Studierea importantei activitatilor sociale cu functie turistica in industria
turismului;
e. Cercetarea informatiei pentru realizarea temei: ,limportanta turistica a
obiectivelor istorice”
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Codul cursului

$.02.0.018

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului

individual al elevului

Tipul cursului Anul Semestrul Numatulde  Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de | | 2 Nosov Victoria
orientare

socioumanistica
Competente profesionale specifice
CS1. Familiarizarea cu obiectul de studiu, insusirea notiunilor de baza;
CS2. Clasificarea resurselor turistice dupa criteriile cunoscute;
CS3. Identificarea rolului resurselor turistice naturale si antropice in formarea
peisajului turistic;
CS4. Determinarea caracteristicilor principalelor tipuri de resurse turistice;
CSS5. Identificarea particularitatilor de repartitie a diferitor tipuri de resurse turistice
din Republica Moldova;
CS6. Aprecierea modului si gradului de valorificare a diferitor tipuri de resurse
turistice;
CS7. Determinarea rolului resurselor turistice pentru dezvoltarea turismului;
CS8. Cercetarea si determinarea relatiilor turismului cu mediul inconjurator;
CS9. Determinarea problemelor patrimoniului turistic din Republica Moldova.

Manuale; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri
informative; tabla; postere.
1. Patrimoniul turistic-concept si clasificare

Componentele potentialului turistic natural
Componentele potentialului turistic antropic
Potentialul turistic etnografic

Resursele turistice — componenta a produsului turistic

o vk~ wnN

Protectia si conservarea fondului turistic al Republicii Moldova
7. Turismul si mediul inconjurator

a) Florea S. Potentialul turistic al Republicii Moldova. Labirint, Chisinau, 2005

b) Sochirca V., Bejan lu., ,Resurse turistice”, Chisinau, CEP USM, 2011

c) ,Patrimoniul cultural al Republicii Moldova: de la realitate la necesitate”, Editura
”Continental Grup SRL”, Chisinau 2011

d) ,,Monumente de istorie si cultura din Republica Moldova”, ,Stiinta”, Chisinau 1993

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia; harta
nationald;proiectul;Referatul; rezumatul oral si scris; studiu de caz;brainstorming-ul;

— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.

— Instrumente digitale: youtube; Wordwall.net., ppt, etc.

a) Potentialului turistic si componentele sale.

b) Cercetare obiectului turistic natural si antropic indicind trasaturile sale specifice.

c) Potentialului turistic etnografic al unei tari, sau zone geografice.

d) Resurselor turistice ce participa la crearea produsului turistic.

e) Cai de imbunatatire a starii fondului de monumente existent.

f) Protejarea si conservarea mediului inconjurator si a potentialului turistic national.
f. Cercetarea informatiei pentru realizarea temei: Atractivitatea destinatiei
turistice.
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Codul cursului

S.01.A.024

Obiectivele
cursului
exprimate in
finalitati de
studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul
cursului

Literatura
recomandata

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite prenumele
alocat cadrului/elor
didactic/e
Avrii curriculare: | I 2 Braniste luliana
Educatie

socioumanistica

Limba si comunicare.

Arte si Tehnologii.
. Selectarea si analiza critica a continuturilor media utile pentru dezvoltarea
personala si profesionala, consolidand relatiile interpersonale prin noile medii;
. Recunoasterea informatiilor media virale si a situatiilor de manipulare in varii
contexte mediatice, manifestand gandire critica;
. Constientizarea pericolelor mediului virtual prin adoptarea unui comportament
responsabil Tn raport cu sine si ceilalti, utilizand constient tehnicile de securizare si
siguranta online;
. Procesul de predare-invatare-evaluare a disciplinei optionale Educatie pentru
media se va axa pe formarea urmatoarelor valori si atitudini: libertatea de expresie,
libertatea opiniilor, spiritul critic si de autoevaluare, evaluare reciproca obiectiva,
valorificarea optima a potentialului intelectual al elevului/-ei in receptarea, crearea si
utilizarea produselor media Tn experienta profesionala si relationarea pozitiva si
constructiva cu ceilalti.

Ghid pentru cadre didactice; Cadru normativ referitor la educatia pentru media si
impactul media asupra elevilor; Manualul ,,Educatie pentru media” clasa X/XI; Laptop;
Conexiune la internet; Fise de lucru, Proiector.

I.Media — puterea a patra in societatea democratica.

. Calitatea si diversitatea informatiei

[ll. Mediul virtual si efectele acestuia

IV. Creatorul de media in era digitala

Referinte stiintifice si metodice:

1. Albulescu I. Educatia si mass-media. Comunicare si invdtare in societatea
informationald. Cluj-Napoca: Dacia, 2003, p. 81-122.

2. Balaban D.- Cr. PR, publicitate si new media. Bucuresti: Triton, 2009.

3. Yenbiwesa W. B. MeduaobpazosaHue 05 pooumeneli: oceoeHue cemeliHoli
meduazpamomuocmu. HayyHo-nonynapHoe nsgaHue. TaraHpor: MU34-80

HOxHoro ®egepanbHoro yH-Ta, 2008.

4. Coman M. Introducere in sistemul mass-media. lasi: Polirom, 2007.

5. Craia S. Dictionar de Comunicare, Mass-Media si Stiinta Informdrii. Bucuresti:
Meronia, 2008.

6. *** Dictionar de media. Larousse. Editura Univers Enciclopedic Gold, 2005.

7. Decaigny Th. Communication audio-visuelle et pedagogie. Bruxelles-Paris:
LaborNathan, 1976.

8. Dragan |. Media si violenta. In: Sociologie Romaneasca vol. IV nr.2, 2006. Bucuresti:
Editura Asociatia Romana de Sociologie, Institutul Social Roman si Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociala.

9. Fedorov A. V. Media Education and Media Literacy: Russian Point of

View. LAMBERT Academic Publishing, 2010.

10. depopos A. B. Cr108apb mepmuHo8 no meduaobpazosaHuro, meouanedazoauke,
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meduazpamomHocmu, meduakomnemeHm+aocmu. M.: MOO «UHbopmaums ana
Bcex»,2014. 64 c.

11. Ficea B. Tehnici de manipulare. Bucuresti: Nemira, 1997.

12. Gutu D. New media. Bucuresti: Tritonic, 2007.

13. Handrabura L., Griu N., Spac S. Educatia pentru media (clasele a lll-a — a IV-
a).Auxiliar didactic pentru tnvatatori si elevi. Ch.: Tipografia Centrala, 2017, 140 p
14. Handrabura L., Griu N. Educatia pentru media. Manual pentru clasele VII-VIII.
Chisindu: Tipografia Centrala, 2018, 151 p.

15. Kellner D. Cultura media. lasi: Institutul European, 2001.

16. Masterman L., Mariet Fr. Media Education in 1990’s Europe. A Teacher’s Guide.
Council of Europe Press, 1994.

17. Micaci Cr. |. Educatia si alfabetizarea media. Bucuresti: Galaxia Gutenberg, 2011.
18. Moeglin P. (coord.). Industriile educatiei si noile media. lasi: Polirom, 2003.

19. Ribble M. Digital Citizenship in School. Nine Elements All Students Should Know.
Third Edition, ISTE, 2015.

20. Rotaru I. Educatia pentru comunicare si mass-media. Resita: Editura Eftimie
Murgu, 2009.

21. Rusu A. Valente educative ale comunicdrii mediatice. |asi: Universitatea ,Al.loan
Cuza”, 2004.

22. Schram W. Noile mass-media: un studiu in sprijinul planificdrii educatiei. Bucuresti:
EDP, 1979, p. 39-125.

23. CnnykuH A. B. Ymo makoe meduaobpazosaHue: KHuz2a 014 y4umess. KypraH,
1999.

24. Salcudean M. New media, social media si jurnalismul actual. Bucuresti: Tritonic,
2015.

25. Stanciugelu |. Mdstile comunicdrii. De la eticd la manipulare si inapoi. Bucuresti:
Tritonic, 2012.

26. Sterian M. Agresivitatea mediaticd si personalitatea. Bucuresti: Paideia. 2004.
27. Tarina Ec. Bazele comunicarii. Editia a ll-a. Chisindu: Prut International, 2017.
28. Vasile A. Mass media si gdndire criticd. Bucuresti: Tritonic, 2012.

Resurse online:

1. Educatia informald si mass-media. Coordonatori: Gh. Bunescu, El. Negreanu.
Bucuresti: Institutul de Stiinte ale Educatiei, Laboratorul Teoria Educatiei,
2005.https://dorinpopa.files.wordpress.com/.../educatia-informala-si-mass-med...
2. Educatia in domeniul mass-media in mediul digital. Recomandarea, 2009.
http://europa.eu/ legislation_summaries/inform

3. European Parliament resolution of 16 December 2008 on media literacy in a digital
world (2008/2129(IN1)). 16 December 2008 — Strasbourg.

4. Ghidul de utilizare a internetului
http://mecc.gov.md/sites/default/files/ghid_utilizare_internet_ron.pdf

5. Handrabura, L. Dezvoltarea unei culturi media printr-o educatie media adecvatd.
Ch., 2016. Dezvoltarea unei culturi media printr-o educatie media ...

6. Morozan O. Asigurarea sigurantei copiilor si a tinerilor in spatiile virtuale prin
prisma studiului politicilor publice de protectie sociald. Studiu de politici publice.
Ch., 2018.
https://www.soros.md/files/publications/documents/LucrareSiguran%C8%9Ba%20onl
ine-0lga%20Morozan%20PFIl.pdf

7. Morozan O. Digital Deception: A Psycho-Social Phenomenon of Telling Lies Online
https://drive.google.com/file/d/0Bz51GZJLEOVccWxqYkRBaldiOWS8/view?usp=sharin
8. Media education. Recommendation of Council of Europe (2000).

9. Paris Agenda or 12 Recommendations for Media Education (2007).

10. Parliamentary Assembly, Council of Europe. Doc. 8753, June 6, 2000 (Cosem
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Esponbi: PekomeHdayuu lMNapaameHmckoli Accambreu no meouaobpa3osaHuro
(2000) NepeBoA Ha PYCCKUIA A3bIK).

11. BausHue cpedcme maccosoli UHopMayuUu Ha 80CUMAHUE Noopacmarou,e2o
nokoneHus. http://bibliofond.ru/view.aspx?id=443951.

Platforme online recomandate:

1. www.amnestyusa.org
2. https://educatia.mediacritica.md/ro/
3. http://mediacritica.md/ro/category/abc-ul-presei/
4. https://www.google.com/search?q=Google+images+-Google+bilder&sa
5. http://n-ost.org/85-media-navigator
6. http://api.md/category/stop-fals
7. www.tineye.com
Metode de Proiectul individual, in perechi sau de grup, portofoliul, jurnalul reflexiv etc.).
predare/invatare Brainstorming, metoda celor 5 De ce?, metoda Sinelg, Metoda Pres, metoda mesei
/ evaluare la rotude, lucrul in echip
fiecare unitate
de invatare
Continutul 1. Mediile: de la informare, la educarea si formarea constiintei civice.
lucrului 2. Informatia. Calitatea informatiei.
individual al 3. Identificarea manipularii si a propagandei n era digitala.
elevului 4. Profilul social online. Cultura comunicarii: autoprezentarea.
5. Comportamentul etic in online (neticheta).
6. Cetateanul digital. Instrumente de productivitate.
7. Instrumentele Web 2.0 Tn activitati de invatare si odihna.

Codul cursului

F.01.L.047

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu
si competente;

Tipul cursului Anulde Semestrul Numatul Numele,
studii de prenumele
credite cadrului/elor
alocat didactic/e
Componenta de analiza | | 2 Uretii Dumitru

a structurilor si

mecanismelor de

functionare ale

politicului in cadrul

Uniunii Europene.

e |dentificarea, analiza si rezolvarea problemelor in mod cooperant, flexibil si
eficient, in contextul european.

e Aplicarea cunostintelor teoretice si a experientei performante a statelor
europene in practica nationala.

e Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale, a mecanismelor de organizare
si functionare a institutiilor europene.

e Utilizarea cunostintelor, indeosebi in perioadele marcate de mari schimbari
social- economice si politice.

e Elaborarea unor studii de sinteza, cu referire la 0 a numita problem a integrarii,
bazat pe cunostintele capatate n cadrul cursului
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Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare
Continutul lucrului

individual al

elevului

Codul cursului

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector
multimedia; caiete; brosuri informative; tabla; postere.
1.Formarea comunitatii Europene. Cadrul institutional UE.
2.Institutiile Uniunii Europene

3.Integrarea economica la nivel mondial

4. Piata Europeana Comuna

5. Politicile europene comune

6. Politici sectoriale

7. Politica monetard comuna

8. Spatiul Schengen

9. Politica de vecinatate a UE

10.

>

Y

Y VVVY

>
>
>

Relatiile economice Republica Moldova —UE

Birsan, M., Integrarea economica europeana, Vol. |, Introducere in teorie si
practica, Carpatica, Cluj-Napoca, 1995

Rodica Esanu, Lia Slifos, Rodica Solovoi. Integrarea Europeand pentru tine.
Ghid metodologic pentru profesori. Chisinau — 2009

Covalschi Stanislav. Institutii comunitare europene. Note de curs. Chisinau —
2013

Marinas Marius-Corneliu, Economie europeana. Bucuresti 2010
www.europa.eu

http://www.undp.md/border/Pol_vecin_ue.html

www.gov.md
https://mf.gov.md/ro/ministerul-finan%C8%9Belor/integrare-

european%C4%83

www.europa.md
http://www.mfa.gov.md
www.e-democracy.md

Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuald; argument in 4 pasi; tehnica blazonului;
observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.

Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc. 344 p.

1. Formarea comunitatii Europene. Cadrul institutional UE
Institutiile Uniunii Europene

Integrarea economica la nivel mondial

Piata Europeana Comuna

Politicile europene comune

Politici sectoriale

Politica monetara comuna

Spatiul Schengen

. Politica de vecinatate a UE

10. Relatiile economice Republica Moldova —UE

©PNDU A WN

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
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https://mf.gov.md/ro/ministerul-finan%C8%9Belor/integrare-european%C4%83
https://mf.gov.md/ro/ministerul-finan%C8%9Belor/integrare-european%C4%83

F.02.L.050

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Componenta de | Il 2 Moldovan
orientare Valentina
profesionala
1. Stapanirea cunostintelor despre elementele de baza ale protocolului si ale
etichetei, precum si abilitati de aplicare a acestora in practica
2. Stapanirea unei culturi institutionale corecte din punctul de vedere al
etichetei si normelor de protocolului
3. Utilizarea corecta a cadrului normativ ce vizeaza disciplina in cauza
Comunicarea eficienta in interiorul si in afara institutiei
5. Utilizarea restrictiilor conduitei in relatiile oficiale cu potentialii clienti

laptop; notebook; proiector multimedia; caiete; brosuri informative; tabl3; postere,
portofoliu

1.
2.
3.
4.,

ouswWN

b A

Originea aparitiei etichetelor si normelor de protocol.
Importanta existentei etichetei si protocolului in afaceri
Regulile de comportament si bunele maniere in afaceri
Comunicarea in afaceri
1. Emilian Manciur., ,, Protocol institutional, comunicare.ro Bucuresti 2002
Tarita Orest. Protocol, ceremonial, eticheta. Chisindu 2006
Perciun Rodica Suport de curs “Comunicarea in afaceri” Chisindu 2021
NISTOR C. Comunicare si negocieri in afaceri,
Abric J. Psihologia comunicarii. Bucuresti: Aramis, 2002
Palii A. Cultura comunicarii. Chisindu: Epigraf, 2005

Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia,
demonstratia

Brainstorming

Explozia stelara

Studiul de caz

Ciorchinele

Metoda proiectului

Predarea / invatarea reciproca

Originea aparitiei etichetelor si normelor de protocol.
Importanta existentei etichetei si protocolului in afaceri
Regulile de comportament si bunele maniere in afaceri
Comunicarea in afaceri
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Codul cursului

S.02.A.031

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu
si competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de invatare

Continutul lucrului
individual al
elevului

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele,
studii credite alocat prenumele
cadrului/elor
didactic/e
Componenta de | | 2 Levandovschii
orientare Irina
umanistica

1. Analiza critica a informatiei cu privire la aparitia,dezvoltarea si importanta eticii.;
2. Stabelirea comportamentului virtuos in activitatea profesionala;

3. Valorificare imaginii de sine;

4. Stabelirea calitatilor morale de care trebuie sa dea dovada un profesionist din
domeniul turismului;

5. Analiza particularitatilor responsabilitatii sociale si etice ale unui agent de turism;

Manual; ghid metodic; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete;
brosuri informative; tabla; postere.

. 1.Momente din istoria conceptiilor eticii profesionale.

2.Comunicarea etica si conduita umana.
3.Notiuni fundamentale ale eticii profesionale si problemele ei.

1. Antonio SANDU ETICA PROFESIONALA SI TRANSPARENTA IN
ADMINISTRATIA PUBLICA Suceava 2015 How to cite: @ Sandu, A. (2014).
Etica si transparenta in administratia publica. Bucuresti, Romania:
Didactica si Pedagogica.

2. NEVOIASDESETICA3INSTURISM Noni Ludmila, lector universitar,
Universitatea de stat B.P.Hasdeu.

3. Viorelia LUNGU ETICA PROFESIONALA SUPORT DE CURS, Chisindu 2011

4. PAVEL MOVILEANU VALERIU CAPCELEA IGOR COJOCARU ETICA
PROFESIONALA S| DEONTOLOGIA AGRICULTORULUI, Chisindu 2012

Problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptualad; argument in 4 pasi; tehnica blazonului;
observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.

Instrumente digitale: youtube;; edpuzzle; testpad; padlet etc.

1. Crearea glosarului de termeni ;

2. Functiile eticii profesionale si deontologie a agentului de turism-tabel;

3. Conceptiile etice :asiatice,religioase,filosofice ;

4. Virtuti si vicii profesionale ;

5. ldealul profesional si tipurile lui.
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DESCRIERE GENERALA

Calificarea acordata

Grefier

Scopurile educationale si profesionale

Functia grefierului include: aptitudini profesionale; acceptarea Codului deontologic (valori etice); acceptarea
existentei unei indatoriri fata de societate. Tinand seama de faptul ca o componenta esentiala a structurii
organizatorice, numite instante judecatoresti, o reprezinta Corpul grefierilor si faptul ca ratiunea de a exista a
compartimentelor auxiliare este slujirea cetateanului.

in infdptuirea actului de justitie, munca grefierilor constituie un real sprijin pentru magistrati, competenta si
indeplinirea corecta a sarcinilor care le revin, jucand un rol important in buna desfasurare a intregii activitati a
instantelor judecatoresti.

Grefierul intocmeste numeroase acte procedurale, contribuind in mod semnificativ la solutionarea cu
celeritate a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti, dar este si o persoana cu care publicul vine Tn
contact direct, aspect relevant pentru crearea imaginii justitiei.

Accesul la studii in continuare

Absolventul, cu calificarea profesionala , Grefier”, poate activa in diferite organe de drept, institutii private si
institutii publice. Tn mod special, grefierii pot activa in cadrul instantelor judecitoresti de toate nivelele
(judecatoriile de sector, curtile de apel si Curtea Suprema de Justitie a R.M.), in calitate de lucratori in: serviciu
de grefd, arhiva judecatoreasca, serviciu de secretariat, serviciu de registratura.

Absolventii, cu gradul de calificare grefier, mai pot activa in organele procuraturii de toate nivelurile, in cadrul
subdiviziunilor Ministerului Afacerilor Interne al R.M., inclusiv Tn serviciile secrete, de misiuni speciale si in alte
structuri ale ministerului. Avand o buna pregatire profesionald, absolventii, cu calificarea profesionala grefier,
pot forma personalul tehnic din toate institutiile publice, printre care: intreprinderi, organizatii, institutii,
ministere, departamente, inspectorate etc.

Schema structurii programului de studii cu alocare de credite

Cod Denumirea unitatii de curs Total Ore de contact direct Ore de Form Nr.
ore studiu ade credit
Total T P L | individual | evalu e
are
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G Componenta de formare a 300 160 55 105 0 140 10
competentelor profesionale generale
G.01.0.001 Decizii pentru un mod sanatos de viata 60 30 15 15 0 30 ex 2
G.02.0.002 Tehnologii informationale 60 30 0 30 0 30 ex 2
G.05.0.003 Limba strdind de specialitate 90 60 30 30 0 30 ex 3
G.08.0.004 Cultura comunicarii 90 40 10 30 50 ex 3
V) Componenta de orientare 330 190 85 105 140 11
socio-umanistica
U.01.0.005 Psihologia generala 90 45 30 15 45 ex 3
U.02.0.006 Elemente de sociologie 60 30 15 15 30 ex 2
U.03.0.007 Etica si deontologia profesionala 60 30 15 15 0 30 ex 2
U.07.0.008 Bazele antreprenoriatului 90 60 20 40 0 30 ex 3
U.08.0.009 Filosofia 60 30 20 10 0 30 ex 2
F Componenta fundamentala 930 570 320 250 0 360 31
F.01.0.010 Introducere in teoria generala a dreptului 90 45 25 20 45 ex 3
F.02.0.011 Drept privat roman 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.02.0.012 Drept constitutional 90 60 40 20 0 30 ex 3
F.04.0.013 Drept administrativ 90 60 40 20 0 30 ex 3
F.03.0.014 Drept civil. Partea generala 120 60 40 20 0 60 ex 4
F.04.0.015 Drept civil. Partea speciala 90 60 40 20 0 30 ex 3
F.05.0.016 Dreptul penal. Partea generala 90 60 30 30 0 30 ex 3
F.06.0.017 Dreptul penal. Partea speciala 90 60 30 30 0 30 ex 3
F.05.0.018 Organizarea profesiilor juridice 60 30 15 15 0 30 ex
F.08.0.019 Executarea hotararilor judecatoresti 60 30 10 20 0 30 ex
S Componenta de specialitate 1020 635 265 375 0 385 34
S.02.0.020 Teoria si activitatea de grefa si secretariat 90 60 30 30 0 30 ex 3
S.07.0.021 Metodica si managementul activitatii de grefa 90 60 20 40 0 30 ex 3
si secretariat
S.04.0.022 Bazele dreptului institutional UE 60 45 30 15 0 15 ex 2
S.05.0.023 Drept procesual civil | 60 45 30 15 0 15 ex 2
S.06.0.024 Drept processual civil Il 60 45 30 15 0 15 ex 2
S.07.0.025 Drept contraventional si procedura 120 90 40 50 0 30 ex 4
contraventionald
S.07.0.026 Drept procesual penal | 120 60 30 30 0 60 ex 4
S.08.0.027 Drept procesual penal I 90 60 20 40 0 30 ex 3
S.07.0.029 Acte de procedura civila 90 60 15 45 0 30 ex 3
S.08.0.029 Acte de procedurd penala 90 60 15 45 0 30 ex 3
S.07.0.030 Dactilografia in activitatea de grefa si 90 45 15 30 0 45 ex 3
secretariat
S.08.0.031 Controlul de gestiune a dosarelor 90 30 10 20 0 60 ex 3
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P Stagii de practica- Anexa 4 600 420 0 420 0 180 20
P.02.0.032 Practica de initiere in specialitate 90 60 0 60 0 30 3
P.04.0.033 Practica de instruire 20 60 0 60 0 30 3
P.06.0.034 Practica de specialitate | 90 60 0 60 0 30 3
P.07.0.035 Practica de specialitate Il 120 90 0 90 0 30 4
P.08.0.036 Practica ce anticipeaza probele de absolvire 210 150 0 150 0 60 7
G+U+F+S+P Total ore pentru unitati de curs obligatorii 3180 1975 725 1255 | 0 1205 106

A Componenta optionala de specialitate 270 160 75 75 0 110 9

S.05.A.037 Dreptul muncii si protectiei sociale 60 45 15 30 0 15 ex 2

S.05.A.038 Protocol si relatii cu publicul

S.07.A.039 Cercetarea si logica juridica 60 30 20 10 0 30 ex 2

S.07.A.040 Introducere in jurisdictia CEDO

S.08.A.041 Dreptul familiei 60 30 20 10 0 30 ex 2

S.08.A.042 Drepturile omului in procesul civil si penal

S.08.A.043 Petitionarea si accesul la informatie 60 40 10 30 0 20 ex 2

S.08.A.044 Introducere in jurisdictia CEDO

S.08.A.045 Argumentarea si scrierea juridica 60 40 20 20 0 20 ex 2

S.08.A.046 Controlul actului administrativ

G+U+F+S+P+A Total ore - unitati de curs: obligatorii si 3450 2135 800 1330 | O 1315 115
optionale

L Componenta la libera alegere 300 165 105 60 0 120 10

F.02.L.047 Istoria culturii si civilizatiei 60 30 20 10 0 30 ex 2
F.02.L.048 Civilizatia si cultura romaneasca
F.03.L.049 Norma si practica lingvistica 90 45 30 15 0 45 ex 3
F.03.L.050 Psihologia relatiilor umane
S.04.L.051 Initierea in stiinte politice 60 30 20 10 0 30 ex 2
S.04.L.052 Initierea in criminologie
S.06.L.053 Prevenirea comportamentului coruptional in 90 45 25 20 0 45 ex 3
S.06.L.054 domeniul public

Initiere Tn expertize judiciare

DESCRIEREA UNITATILOR DE CURS INCLUSE IN PLANUL DE INVATAMANT

Codul cursului Tipul cursului Anul  Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite cadrului/elor
studii alocat didactic/e
G.01.0.001 Componenta de formare a | | 2 Viorica RAILEAN
competentelor profesionale
generale
Obiectivele Competente profesionale specifice
cursului exprimate  CS1. Competente sociale;
in finalitati de CS2. Competente de comunicare si relationare;
studiu si

CS3. Competente de luare a deciziilor informate;

competente; - « x . . .
CS4. Competente privind adoptarea comportamentelor sanatoa si sigure,inclusive cele

pentru sanatatea sexuala si reproductive;
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Preconditiile

Continutul
cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare

unitate de

invatare
Continutul lucrului
individual al
elevului

Denumirea
unitatii de curs
Codul cursului

G.02.0.002

Obiectivele
cursului exprimate
in finalitati de
studiu si
competente;

CS5. Empatia, rezilierea si autocontrolul care contribuie la dezvoltarea durabila a tinerilor si
integrarea lor cu succes in viata social si cea profesionala.

Ghiduri metodice; laptop; notebook; proiector; brosuri informative; tabla; caiete; postere.

1. Aleg sa fiu sanatos/sanatoasa: deprinderi si obisnuinte

2. Sunt adolescent/adolescenta si trdiesc varsta schimbarilor.

3. Sanatatea relationala si prevenirea violentei

4. Sanatatea emotionala

a) Lesco G, Chirev L, Bordeianu N, Gandrabur N, Cuciuc V. Promovarea sanatatii si
dezvoltarii adolescentilor. Ghid pentru persoanele de resursa din comunitate.
Chisinau, 2020

b) Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/obiectivele de dezvoltare durabila.

c) Programul national in sandtatea si drepturile sexuale si reproductive 2018-2022.

d) Bontas,l., Pedagogie, Bucuresti: Ed. ALL, 1996.pdf

— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuala.

— proiecte de grup

— Instrumente digitale: youtube.

a) Reportaj, articol, vox in baza interviului realizat.

b) Poster "Povestea unui om sanatos”.

c) Panou informativ privind conditiile sdnatoase la locul de munca/de practica.

d) Desene "Emotiile mele si sanatatea”.

e) Elaborarea atributelor de Cultura organizationala: Postere, Pliante, Fluturasi, Video.

f)  Elaborarea Hartilor Conceptuale cu referire la: Dimensiunile Clasei de elevi.

g) Elaborarea regimului zilei si a planului de actiuni saptamanal.

Tehnologii informationale
Tipul cursului Anulde Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat  cadrului/elor didactic/e
Componenta de formare | ] 2 lvan BRANISTE

a competentelor
profesionale generale

Competente profesionale specifice

UC1.Descrierea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor utilizate in domeniul

juridic;

UC2.Utilizarea limbajului juridic de specialitate pentru explicarea si interpretarea conceptelor

si teoriilor specifice domeniului dreptului;

UC3.Utilizarea limbajului juridic de specialitate in elaborarea unor argumentari specifice;

UC4.Utilizarea limbajului juridic de specialitate pentru evaluarea conceptelor, teoriilor si

metodelor consacrate in domeniul juridic;

UC5.Folosirea limbajului juridic de specialitate in elaborarea proiectelor profesionale;

UCé6.ldentificarea surselor de informare in domeniul dreptului (legislatiei, doctrinei si

jurisprudentei), aplicabile la o problema de drept, inclusiv utilizarea bazelor de date juridice;
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Preconditiile

Continutul
cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de
invatare

Continutul lucrului
individual al
elevului

UC7.Explicarea si interpretarea surselor de informare din domeniul dreptului (legislatia,

doctrina si jurisprudenta), referitoare la o problema de drept concrets;

UC8.Selectarea informatiilor juridice necesare pentru rezolvarea unei probleme concrete;

UC9.Evaluarea critica a textelor din legislatie, doctrind si jurisprudenta, referitoare la o

problema de drept concreta;

UC10.Elaborarea de proiecte profesionale utilizand legislatia, doctrina si jurisprudenta inclusiv

tehnologiile informationale. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de

interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice;

UC11.Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare

profesionala asistata, atat in limba romana, cat si intr-o limba straina.

Calculatoare personale de birou (desktop), calculatoare portabile (laptop, notebook),
calculatoare de tip tableta; telefoane inteligente, retele prin cablu, retele fara fir, conexiune

Internet, navigator web.

1.

W XNk W N

ooz e

Structura calculatorului
Crearea si gestionarea documentelor

Formatarea documentelor

Crearea si editarea tabelelor

Crearea si editarea diagramelor

Inserarea si formatarea obiectelor

Imprimarea documentelor

Elaborarea prezentarilor electronice

Crearea si gestionarea cu foaia de calcul.

Cioroianu I., Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor, 2010.
Constantinescu J. L., Procesare de text.

Garabet M., Neascu |., Microsoft word, 2008.

Ghid de utilizare Microsoft Office 2007, 2008.

Prezentari - Microsoft PowerPoint 2013, Raluca Constantinescu, lonut Danaila, editura
Euroaptitudini (ECDL modulul VI).

Relevanta elementelor grafice utilizate.

Modul de amplasare a elementelor grafice.
Creativitatea si originalitatea.
Corectitudinea reprezentarii legaturilor (relatiilor) dintre elemente.

studiul de caz Instrumente digitale: youtube; learningapps, ideaboardz; mentimeter;
edpuzzle; testpad; padlet etc.

programe de aplicatii instalate si configurate conform specificatiilor propuse;
documente text elaborate conform specificatiilor propuse;

pachete de informatii transmise/receptionate prin retea conform specificatiilor
propuse;

pachete de informatii identificate si stocate conform specificatiilor propuse;
prezentari electronice elaborate, publicate, derulate conform specificatiilor propuse;
tabele, diagrame elaborate, publicate, derulate conform specificatiilor propuse;
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Codul cursului

U.01.0.005

Obiectivele cursului
exprimate in
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Tipul cursului Anulde Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor didactic/e
Componenta de | | 2 Arbuz Irina
orientare socio-
umanistica

Competente profesionale specifice
CS.1. Cunosterea obiectului de studiu al psihologiei si a ramurilor sale.
CS2. Cunoasterea fenomenelor psihice, a comportamentelor si trasaturilor specifice
personalitatii umane, in scopul intelegerii vietii subiective a omului.
CS.3. intelegerea si cunoasterea proceselor psihice senzoriale si cognitive.
CS.4. Cunoasterea limbajului specific psihologiei si utilizarea sa adecvata in actiuni de
caracterizare si autocaracterizare.
CS.5. Identificarea actualitatii si importantei dezvoltarii epistemologiei si praxiologiei
psihologiei generale.
CS.6. Formarea competentelor de operare intra si interdisciplinare in analiza si interpretarea
unor comportamente reale ale elevilor.
CS.7. Stimularea interesului fata de psihologie si formarea capacitatii de a folosi cunostintele
psihologice in reglarea comportamentului propriu si al copiilor de virsta prescolara.
Cs.8.

disponibilitatilor sale din punct de vedere psihologic.

Formarea si dezvoltarea personalitatii adolescentului prin valorificarea

CS.9. Utilizarea literaturii de specialitate adecvate in scopul acumulari si insusirii informatiei.
CS.10. Evaluarea psihologica a diferitor situatii in activitatea practica.

Manuale, Scheme, Laptop, Notebook, Proiector , Mape, Colaje, Caiete, Brosuri

informationale, Tabla, Panou, Postere.
1. Introducere in psihologie.
Procesele psihice senzoriale.
Procesele psihice superioare.
Procesele reglatorii.
Personalitatea si insusirile de personalitate

Lucia Savca, ,,Psihologie”, Editura Lumina, 2005.
Buzdugan T., ,Psihologia pe intelesul tuturor”, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti ,1991.
3. BratuV,, ,Psihologie”, Manual pentru clasa a X-a, Corvin, 2005.
4. Jelescu P., ,Psihologie generald”, Chisindu, Univers Pedagogic, 2007.
Teoretice:
-expunerea,
-demonstratia,
-predarea complementara,
-aplicatia Power Point,
-exemple din practic3,
-sinteza cunostintelor,
- descoperirea dirijata,
-clasterind, brainstorming, etc.
Practice :
-expunerea,

NP W

84



Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

U.02.0.006
Obiectivele cursului
exprimate Tn

finalitati de studiu si
competente

Preconditiile

Continutul cursului

- sinteza cunostintelor,
-activitati de grup,
-descoperirea dirijata,
-conversatia constructiva,
-dezbaterea,
-analiza cailor mai eficiente de rezolvare a unei probleme,-
situatii de problema,
-studiu de caz,
-brainstorming, etc.
- lucrul cu manualul sau cu alte materiale didactice intuitive,
- analiza detaliata a unui fenomen psihologic,
- planificarea corectda a timpului de analiza si de invatare eficienta a informatiei,
procedeul cercetarii,
- eseu sau alte scrieri libere,
- schitarea si generalizarea materialelor ;
- elaborarea graficului conceptual sau altor metode de acest tip,
- analiza trasaturilor semantice s.a

Tipul cursului Anul  Semestrul Numatul de Numele, prenumele
de credite alocat cadrului/elor
studii didactic/e
Componenta de orientare | | 2 Emilia USATII

socioumanistica
Competente profesionale specifice

CS1.Utilizarea conceptelor specifice stiintelor sociale pentru organizarea demersurilor de
cunoastere si explicare a unor fapte, evenimente, procese din viata reala.

CS2.Aplicarea cunostintelor specifice domeniului in rezolvarea unor situatiiproblema, precum
si in analizarea posibilitatilor personale de dezvoltare;

CS3. Cooperarea cu ceilalti in rezolvarea unor probleme teoretice si practice, in cadrul
diferitelor grupuri.

CS4. Manifestarea unui comportament social activ si responsabil, adecvat unei lumi in
schimbare.

CS5. Participarea la luarea deciziilor si la rezolvarea problemelor comunitatii.

CS6. Explicarea caracterului dinamic al societatii, fapte, fenomene si procese sociale care o
transforma, duc la schimbarea sociala, la modernizare si globalizare.

CS7. Aplicarea in practica diverse metode de cercetare sociologica, atat la studierea
proceselor si fenomenelor sociale sau comportamentului uman, cat si a opiniei,
atitudinilor, motivatiilor, aprecierilor publicului (membrilor colectivului de munca).

CS8.inteleagerea rolului si locului sociologiei in cadrul sistemului de stiinte socialumane ca
stiinta integrala, de sinteza despre societate.

Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete;
brosuri informative; tabla; postere.
1. Sociologia ca stiinta
Metodologia cercetarii sociologice

Personalitatea si socializarea
Grupurile sociale

vk w N

Organizarea sociala
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Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.01.0.010

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Comunitatile teritoriale

Mihailescu I., Sociologia generald, lasi: Polirom, 2003

Bulgaru M., Sociologie vol. I , Chisinau: USM, 2003

Bulgaru M., Sociologie vol. Il , Chisinau: USM, 2003

Chelcea S., Tehnici de cercetare sociologicd, Bucuresti, 2002

problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; harta conceptuald; argument in 4 pasi; tehnica blazonului;
observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.

Instrumente digitale: youtube; learningapps, ideaboardz; mentimeter; edpuzzle;
testpad; padlet etc.

Stabilirea conexiunilor dintre sociologie si alte stiinte.

Cercetare sociologica.

Rolul agentilor de socializare in formarea si dezvoltarea personalitatii.

Factorii de formare, normelor si structurii grupurilor sociale.

Realizarea unui plan de dezvoltare a ruralului.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 3 Valentina RUSU

fundamentala

Competente profesionale specifice

CS1. Cunoasterea bazelor/fundamentelor statului si ale dreptului;

CS2. Determinarea esentei, functiilor si a tipurilor de stat si drept;

CS3. Cunoasterea si utilizarea adecvata a terminologiei juridice specifice
disciplinei.

CS4. Recunoasterea fenomenului juridic al societatii Tn toate componentele
sale: constiinta juridica, sistemul dreptului, raporturi juridice, practica juridica;
CS5. Adaptarea teoriei juridice la situatiile activitatii practice;

Sala de clasa, proiector, suport de curs, caiete, tabla.

1.
2.
3.

Teoria generala a dreptului. Notiuni introductive;

Izvoarele dreptului;

Sistemul stiintei dreptului.

Locul teoriei generale a dreptului si statului in sistemul stiintei dreptului;
Caracteristica generala a statului;

Aparatul (mecanismul) de stat;

Raspunderea juridica.

NEGRU, B.; NEGRU A. Teoria generalda a dreptului si statului: curs universitar.
Chisindu: editura Bons offices, 2006. 520 p.

BALTAG D, GUTU Al. Teoria generala a dreptului. Academia de Politie ,Stefan cel
Mare”. Chisinau, 2010.

BUJOR V, BUGA L. Teoria generala a dreptului. Chisinau, 2014.

ARAMA, E.; SAVU, IU. Controverse teoretice si aspecte practice ale interpretarii
dreptului : studiu didactic. Chisinau : CER USM, 2005.
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Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.02.0.012

Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

e) Lupu Gheorghe, Avornic Gheorghe. Teoria generald a dreptului. - Chisindu: Lumuna,
1997.

f)  www.usem.md/...de.../001---Teoria-generala-a- dreptului.

g) www.islavici.ro/articole/curs%20 drept pdf.

- Proiect elaborat;

- Referat;
- Rezumat oral;
- Diagrama;
- Studiu de caz;
- Eseu nestructurat;
a) Estimarea gradului de democratizare al societdtii in functie de functionalitatea
aparatelor de stat.
b) Aplicarea formelor procesului de creare a dreptului in conditiile Republicii Moldova.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Valentina RUSU

fundamentala

Competente profesionale specifice
CS1. Utilizarea adecvatd a notiunilor specifice cadrului teoretic ce vizeazda domeniul
dreptului privat roman;
CS2. Cunoasterea institutiilor dreptului privat roman si esenta normelor juridice ce le
reglementeaza
CS3. Elaborarea proiectelor de cercetare stiintifica in domeniul dreptului roman.
CS4. Elaborarea strategiei metodice asupra structurii informationale specifice disciplinelor
juridice.
CS5. Compararea situatii de aplicare a legilor romane in trecut cu cele din prezent in baza
cunostintelor acumulate si impactul lor asupra dreptului contemporan;

Prezentari PPT; Video; Pixuri; Fise schematizate; Caiete; Flipchart; Legi.

1. Notiunea, obiectul si importanta dreptului privat roman;

2. lzvoarele dreptului privat roman;

3. Procedura civila romana;

4. Persoanele;

5. Raporturile juridice familiale;

6. Succesiunea si categoriile ei.

a) Drept privat roman;

b) Cocos Stefan. Drept roman. Curs universitar. Bucuresti: Editura ALL BECK, 2000;

¢) Molcut Emil. Drept Privat Roman. Note de curs. Curs universitar. Editia a ll-a.
Bucuresti: Universul Juridic, 2003;

d) Hanga Vladimir, Bob Mircea Dan. Curs de drept privat roman. Editia a lll-a.
Bucuresti: Universul juridic, 2009;
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http://www.islavici.ro/articole/curs

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare

Continutul lucrului
individual al elevului

Codul cursului

F.02.0.013

e) Volcinschi Victor, Cojocari Eugenia. Drept privat roman. Chisindu, 2006.

chestionare, lucrdri scrise/ orale, lucrari practice, teste de cunostinte,
interogarea frontal3;

observarea sistematica a comportamentului elevilor (prin lista de evaluare, scara de
clasificare, lista de verificare), portofoliul.

Proiect elaborat;

Referat;

Rezumat oral;

Studiu de caz;

a) Codificatia lui lustinian: premisele codificatiei, procesul de realizare a codificatiei,
structura si continutul partilor componente ale codificatiei, importanta codificatiei
lui lustinian pentru DPR.

b) Influenta Dreptului privat roman asupra formarii sistemelor de drept ale tarilor
Europei continentale (Receptia Dreptului privat roman).

c) Formarea dreptului romanesc sub influenta dreptului privat roman.

d) Caracteristica Legii celor XIl table.

e) Statutul juridic al diferitor categorii de persoane.

f)  Regimul juridic al zestrei (dotei).

g) Dobindirea si apdrarea dreptului de propritate.

h) Obligatiile delictuale si quasidelictuale.

Tipul cursului Anul de Semestrul Numatul de Numele, prenumele
studii credite alocat cadrului/elor
didactic/e
Componenta | | 2 Diana TANAS

fundamentala
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Obiectivele cursului
exprimate Tn
finalitati de studiu si
competente;

Preconditiile

Continutul cursului

Literatura
recomandata

Metode de
predare/invatare/
evaluare la fiecare
unitate de Tnvatare
Continutul lucrului
individual al elevului

Competente profesionale specifice
CS1. Aplicarea fundamentelor teoretice ale stiintelor administrative, juridice, sociale si
economice in activitatea profesionalg;
CS2. Monitorizarea implementarii reformelor din domeniile justitiei, sfera grefei si a
secretariatului;
CS3.ldentificarea modalitatilor de lucru in sfera de grefa si secretariat;
CS4. Cunoasterea reglementarilor de domeniu si aplicarea corecta a acestora ;
CSS5. Estimarea rolului asistentului judiciar in ridicarea calitatii actului justitiei;
CS6. Aprecierea rolului judecatorului, asistentului judiciar si grefierului in activitatea de
infaptuire a justitiei pe cauze civile, penale, administrative;
CS7. Contribuirea nemijlocita Tn exercitarea unui proces echitabil si corect.
CS8. Perfectionarea abilitatilor de comunicare in dependenta de schimbarile din domeniul
vizat;
CS9. Sintetizarea carentelor si modalitatilor corecte de aplicare a actelor normative ce se
refera la activitatea grefierului;
CS10. Interpretarea corectd a normele juridice;
CS11. Analiza si sinteza abordarilor teoretice din domeniul grefei si a secretariatului;
CS12. Interpretarea corecta a instructiunilor de serviciu;
CS13. Argumentarea rationalda a reglementarilor normative ce {in de statutul si atributiile
grefierului;
CS14.Formarea unui limbaj juridic, corect si specific specialitatii date.
Manuale; ghiduri metodice; suport de curs; laptop; notebook; proiector multimedia; caiete;
brosuri informative; tabla; postere, acte normative.
6. Cadrul legal —reglementarea activitatii grefierului in instantele judecatoresti;
7. Organizarea lucrarilor de secretariat in judecatorii;
8. Aspecte normative privind regelementarea activitatii de grefier.
¢) Ghidul Grefierului, seria GHIDURI Institutul National al Justitiei, PNUD 2010
d) Manual “Teoria si activitatea de grefa si secretariat”, Colegiul “Alexei mateevici”,
2020
— problematizarea, descoperirea, conversatia euristica, explicatia, demonstratia cu
solicitarea elevului; jurnalul cu dubla intrare.
— observarea dirijata, verificarea orald, aprecieri verbale.
— Instrumente digitale: youtube, ideaboardz; mentimeter; edpuzzle; testpad.
a). Inregistrarea si evidenta cererilor de apel si a recursurilor impotriva sentintelor,
hotararilor si incheierilor pentru care nu este prevazuta calea de atac apel.
b). Inregistrarea si perfectarea cauzelor in instantele de apel si recurs.
c). Evidenta corpurilor delicte, obiectelor si a altor averi in instantele de judecata si
procedura de predare a lor.
d).Accesul public la dosare si alte documente judecatoresti si ordinea de eliberare a
acestora.
e).Transmiterea dosarelor in arhiva.
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PARTEA lII: INFORMATIE GENERALA PENTRU ELEVI

Conditii de cazare si alimentatie

Elevilor, inscrisi la programele de formare profesional3, li se acorda locuri in caminul institutiei, conform
Regulamentului de activitate internd a caminului institutiei. Remarcam faptul ca, spatial, caminul se afla in
preajma blocurilor de studii, a bibliotecii, cantinei, salii de sport.

Caminul, conform dosarului cadastral are suprafata totald de 2577 m2. Din acestia, 1404 m? o constituie
suprafata locativa (227 locuri), ceea ce constituie 6,18 m?2 per elev. Caminul este cu 5 etaje. La fiecare etaj, sunt
amplasate camere de trai, bucatarii, blocuri sanitare (WC), lavoare menite pentru spalarea lucrurilor personale
si un spatiu pentru activitati publice.

Camerele pentru locuit sunt predestinate pentru 2 persoane, 3 persoane si 4 persoane. Toate camerele
sunt Tnzestrate cu paturi, dulapuri, noptiere, mese, scaune. Bucatariile sunt inzestrate cu aragaze, mese de
pregatit si lavoar.

Amenajarea si dotarea caminului, precum si cazarea elevilor se efectueaza Tn conformitate cu
Regulamentului de activitate internad a cadminului institutiei. Prioritate la cazare o au elevii orfani, semiorfani si
cei cu dizabilitati.

Caminul, sistematic, este supus controlului sanitar-epidemiologic si antiincendiar de catre centrul de
medicind preventiva si serviciul pompieri.

Taxa lunard de cazare in caminul institutiei se calculeaza conform Hotararii Guvernului Nr. 99 din
30.01.2007 cu privire la taxele de cazare in caminele institutiilor de stat de invatdmant profesional tehnic
secundar, profesional tehnic postsecundar, superior si din domeniul stiintei si inovarii.

Pentru a educa si dezvolta deprinderi de responsbilitate la tema comportamet antiincendiar, elevii
semneaza act de luare a cunostintelor respective Tn Registrul de instructiuni generale cu privire la tehnica
securitatii in domeniul electricitatii.

Oferta pe institutie se face conform cererilor elevilor, avizate de directorul adjunct pentru instruire si
educatie. Cererile se anexeaza si se pastreaza in dosarele personale ale elevilor cazati in incinta caminului,
responsabili de acest proces fiind pedagogii sociali.

Elevii sunt cazati in camin doar dupa emiterea unui ordin de catre director, acesta fiind Tnregistrat in
Cartea de ordine - activitatea de baza a elevilor.

Elevii cu nevoi speciale, care sunt cazati in caminul institutiei, sunt scutiti de taxa de plata, in baza
certificatelor/documentelor originale pe care le prezinta (dizabilitate, orfani).

Extrasul din ordin se pastreaza in dosarul personal al elevului cazat.

Cantina studenteasca este plasata pe teritoriul Colegiului ,,Mihai Eminescu” si are capacitatea de 150 de
locuri, cu o suprafatd de 280 m?, inclusiv si sala comerciald 152,7 m2.

Servicii medicale

n cadrul instititiei, activeaza cabinetul medical cu suprafata de 15,9 m2. Asistenta medicald este cea
care, conform fisei postului, se ocupa de toate aspectele de ordin medical. Scopul asistentei medicale este de
a promova bunastarea fizica si psihica a elevilor. Deasemenea, institutia, in fiecare an incheie contracte cu
medicii de familie din cadrul CMF.

Ajutor financiar pentru elevi

Ajutor financiar sub forma de burse sociale este acordat elevilor care au o situatie financiara sau sociala
precara, tipic celor din familii in care venitul/membru nu depdseste salariul minim pe economie.
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in general, la acordarea burselor sociale au prioritate elevii cu dizabilitdti (care prezintd certificate in

original) si cu situatie materiald precara, cei care provin din centrele de plasament sau cei cu unul sau ambii

parinti decedati.

Proiecte in care este implicate institutia

Nr. d/o Denumirea proiectului

Fulbright English Teaching Assitants Program
XR-Edu LABORATORY Poliglot, Finlanda

3 Promovarea intelegerii comune a calitatii in educatie, realizat de Programul Educational Pas cu

' Pas (LED)

"Viitor fara violenta!” in cadrul Centrului de Resurse pentru Tineret DACIA

5. Proiectul PEACE (Partajare, Educatie, Angajament, Cooperare, Egalitate)

6 ERASMUS+ ,,EQAVET pentru includerea si prevenire abandonului scolar in Tnvatamintul
profesional”

Facilitati de studiu
Facilitatile oferite elevilor sunt:

FACILITATEA

Facilitati financiare

Proces de Tnvatare
modern

Baza sportiva

4 4 4 3

OBSERVATII

Burse de studiu - se acordd BURSA de studiu in functie de media de
admitere (concurs de dosare), in urma fincheierii contractului de
scolarizare cu colegiul. Pe langa bursele de studiu se mai acorda si burse
de meritn functie de performantele demonstrate pe parcursului anilor de
studii;

Burse sociale;

Activitatea didactica se desfasoara in sistem modular — contact direct si
studiu individual care urmareste pregatirea corespunzatoare a elevilor;

Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (ex. e-mail,
bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu elevii) si materiale
auxiliare: tabla, video-proiector;

Cadrele didactice au ore (program) de permanenta (consultatie) la
dispozitia elevilor si personalizeaza indrumarea (intalnirea) la cererea
elevului;

Acces nelimitat |a biblioteca/ sala de lectura, internet;
Serviciul imprumut la domiciliu;
Posibilitatea organizarii unor activitati culturale, seminarii.

Sala de sport si doua vestiare auxiliare.
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= Elevii au posibilitatea de a beneficia de serviciile sportive Tncadrandu-se
activ in cadrul cercurilor sportive desfasurate in institutie.

Baza academica = Colegiul dispune de doua blocuri de studii lucrative. Salile de studii au o
suprafata de aproximativ 45-50 m? si sunt destinate pentru 30 locuri, salile
mici au aproximativ 20-25 m?, sunt destinate pentru 10-15 locuri. In
institutie sunt active 16 sali de studiu individual la specialitatile de profil
muzica. Toate spatiile respect conditiile ergonomice si dispun de incalzire
termica autonoma.

= 1n cadrul institutiei activitatile culturale se desfisoara in sala de festivitati
ce detine o suprafata de 286 m? si dispune de 300 locuri.

Activitati extracurriculare

n cadrul Colegiului ,Mihai Eminescu” din Soroca sunt desfisurate o serie de activititi extracurriculare:
concursuri, olimpiade, competitii, festivaluri, seminarii, ore demonstrative, actiuni de caritate, mese rotunde,
intalniri cu personalitati care fac parte din segmentul educational.

in institutie se desfdsoara un ansamblu de cercuri ca activitdti extracurriculare, conform specificului

disciplinar:
DENUMIREA CERCURILOR
O Dacia O Verb matern
O Dansuri populare O Arta decorative
O Baschet O Prietenii protectiei civile
O Hande made O Volei
O lzvoras

Activitatea extrascolard este segmentul de educatie, care asigura in mare parte transferul de
cunostinte, acumulate de catre elevi in cadrul programului standard de ore obligatorii (curriculum formal) Tn
practicd, ceea ce ofera elevului deprinderi practice. Pe de alta parte, aceasta, urmarind formarea si dezvoltarea
abilitatilor creative pro-active ale elevului, in baza aptitudinilor personale individuale, care duce spre crearea
perspectivelor de educare armonioasa, multilaterala a elevului, fapt care dezvolta si formeaza cultura generala
a fiecarui individ in parte si trecerea de la nivelul mediu de educatie la performanta de acumulare a inteligentei
personale si, deci, la formarea personalitatii de succes.

Asociatii ale elevilor

n cadrul colegiului functioneaz& asociatia Consiliul elevilor. Consiliul elevilor este un factor important
al democratizarii relatiilor profesor-elev in. Prin acest cadru elevii isi aleg reprezentantii, formuleaza puncte de
vedere specifice lor, elaboreaza propuneri pentru imbunatatirea calitatii vietii institutionale. Modalitatea
concretad Tn care se realizeaza aceste procese sunt determinate de cultura organizationala a colegiului.

92



93



